


STITUCIONAL

da ha mais de 50 anos, pelo
onio Esteves,a AEDBéum
) educacional, formado
faculdades que oferecem
'de graduacao, nas areas
ca0, Saude, Engenharias,
~Negocios e Tecnoldgicos, com o
objetivo de formar profissionais
! qualificados para o mercado de
'\~ trabalho na regido, contribuindo
com seu desenvolvimento, e com
a elevacdo da competitividade e
~ produtividade da economia local
e regional.




“NAO FORCE O

DESENVOLVIMENTO;

ELIMINE OS FATORES
QUE O LIMITAM
33

Peter Senge ( Engenheiro e Filésofo)
Fundou SOL (Society for Organizational Learning).
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INFORMACOES GERAIS

O curso superior de Tecnologia
em Gestdao de Recursos Humanos
prepara o aluno, por meio da
combinacao de conceitos teodricos,
estudos de casos e experiéncias
praticas em sala de aula, para uma
atuacdao multidisciplinar na area de
recursos humanos, dentro da nova
cultura empresarial, oportunizando
a Vivéncia de técnicas necessarias
para uma atuacao estratégica eficaz
e possibilitando uma rapida insercao
no mercado de trabalho.
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INFORMACOES GERAIS

Duracao do Curso:
2 Anos

Formacao:
Tecnodlogo

Estagio:
Nao obrigatorio

Periodo:
Noturno
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PERFIL
PROFISSIONAL




PERFIL PROFISSIONAL

Atividades do Profissional de Gestao de Recursos
Humanos:

* Recrutamento, selecao e treinamento de pessoal
» Gestao de desempenho

* Administracao de pessoas

» Cargos e salarios

« Administracao de beneficios

* Relacbes trabalhistas e sindicais

* Planejamento de recursos humanos

* Educacao corporativa

» Gestao de clima organizacional

* Seguranca, Saude e Meio Ambiente

* Legislacao Trabalhista e Previdenciaria

» Consultoria Interna de Gestao de Pessoas

» Comportamento e Comunicacao Organizacionais
* Empreendedorismo
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MERCADO
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MATRIZ
CURRICULAR

Acesse o link e confira



http://www.aedb.br/graduacao/tecnologia-em-gestao-de-rh/

O QUE FALTA
SABER?
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AINDA TEM DUVIDAS?

Fale com o coordenador:

Prof. Wagner Stoffel
wagner@aedb.br

Coordenacao de Gestao de Recursos Humanos

(24) 3383-9032

Seg Ter Qua Qui Sex

10h30 as 11h30 (mediante agendamento)

19h ‘as Mediante Mediante 19h ‘as Mediante
agendamento agendamento agendamento
21h10 21h10
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Informacgoes

Inscrigoes 24 3383 9062 @
www.aedb.br/vestibular

24 3383 9000 M N
0800 282 1505
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ESPERAMOS POR VOCE!

FICHA TECNICA

Concepgado: Prof. Carlos André Gongalves

Direcao de criagdo: Prof2. Maria Aparecida Cunha

Direcao de arte: Tathiane Avila (Aluna - 32 ano Comunicac¢do Social)
Assistente de arte: Jonas Andrade (Aluno - 12 ano Comunicacdo Social)
Edicao e revisao: Virginia Calaes

Aprovacdo: Prof. Wagner Stoffel / Prof. Mario Esteves



