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Resumo: As boas práticas já são uma realidade nos países desenvolvidos, onde foram criados os primeiros códigos sobre o assunto. Com a globalização, as empresas no mundo todo buscam novos parceiros para implementar os seus novos projetos de investimentos. Para desenvolver o mercado de capitais, a adoção da governança corporativa é um ponto fundamental para atrair  os investidores estrangeiros e nacionais. Este artigo busca discutir as mudanças organizacionais provocadas pelo advento das boas práticas, com o foco no código de ética e alteração das relações de poder proporcionada pela instauração de um conselho de administração independente. 
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