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Resumo:Etica € um valor necessario para a atividade de contabilidade. O objetivo deste estudo é
evidenciar a percepcdo dos alunos do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Veiga de Almeida,
sobre aimportancia do tema ética em sala de aula, com a replicacdo do questionario aplicado no estudo
de Oliveira e Jesus (2015). O estudo revela a percepcdo de alunos (n= 51, 47% feminino, 53%
masculino) de diferentes periodos, do curso de Ciéncias Contabeisda UV A, Tijuca, RJ. O estudo revelou
gue a percepcdo, em termos percentuais, € compativel para a maioria das questfes nas duas amostras
analisadas. Mostrou, ainda, que a ética € de extremaimportancia para o profissional que atua na atividade
de contabilidade.
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1. INTRODUCAO

Etica € um conjunto de normas e valores que caizate a maneira de portar do ser
humano dentro de um grupo. A contabilidade esta csk mais exposta a escandalos
envolvendo esse tema. Pelo acesso a informagdasveadmais importantes e sigilosas das
organizacoes, o contador esta mais vulneravel guolaninformacdes que possam ser de seu
interesse. Segundo Alves et al.(2007), devido antes escandalos ocorridos nos EUA, em
2002 foi criada a lesarbanes-Oxley, que determina a divulgacao de informacdes a itespe
existéncia ou ndo de um Codigo de Etica a ser ddqelos seus principais executivos.

A contabilidade tem como objetivo gerar informacdesfiaveis sobre o patrimodnio
das entidades para os diversos usuarios. Por asset fde extrema importancia que na
formacéao e na atuacéo da profissdo, suas atividaj®s pautadas em preceitos éticos.

Segundo Silva (2003) a ética vem sendo colocad® cequisito imponderavel para a
sobrevivéncia das organizacdes. Sendo assim, évebgserceber, que € de extrema
importancia que o contador seja sempre 0 mais ptissivel, para um bom funcionamento da
organizacao.

A ética empresarial comecou a ser abordada peldéatcos no inicio de 1960,
estando diretamente relacionada a responsabilisadal, envolvendo atividades, praticas,
politicas e comportamentos que atendem as expesatosstakeholders (ASHLEY, 2005).

Atualmente, estudos sobre a percepcédo de pessoaxlagdo a ética tém sido
realizados, em relacdo a percepcao de alunos (DSAWAENTO, 2011; SOUZA, 2014;
LIMA et. al., 2015;0LIVEIRA e JESUS, 2015), no tocante a percepcadligal do esteredtipo
negativo dos profissionais de contabilidade (DIEHIE FREITAS e MACAGNAN, 2011), com
alunos e profissionais sob a perspectiva de gé@edd ONOVZ, 2010), percepcdo de servidores
publicos em relagdo a administracdo publica (MENZEBE ANDRADE JUNIOR, 2010), sob a
perspectiva do consumidor (FREITAS, 2012).

Nessa toada, 0 presente estudo intenciona comtrioon os estudos ja realizados
acerca da percepcéao de alunos em relacao a ésisiin A0 presente estudo tem como objetivo
evidenciar a percepc¢ao dos alunos do curso de i@€Gontabeis da Universidade Veiga de
Almeida, sobre a importancia do tema ética emdalaula, com a replicacdo do questionario
aplicado no estudo de Oliveira e Jesus (2015). Laguestdo norteadora da pesquidané:
que medida a percepcédo de alunos do curso de CiémiContabeis da Universidade
Veiga de Almeida € compativel com a de outra Instiicdo de Ensino localizada na
cidade do Rio de Janeiro?

Justifica-se a realizacdo de estudo sobre éticdemorréncia de a corrupgao ser um
fendmeno social que atinge, em maior e menor goaos os paises. Portanto, ja impregnada
no mundo corporativo.

A cada dia mais a midia vém divulgando escandalogonerno e empresas estatais e
privadas. Desse modo, a necessidade de cidadamodatos preceitos éticos é fundamental
para um mundo mais justo e democratico.

O presente estudo esta organizado em cinco sel@emtroducdo descreve-se a
contextualizacdo, o objetivo, a questéo e a jaatifra da pesquisa. Na sec¢ao dois, levanta-se
o referencial tedrico. Na secao trés relata-se @dolgia. Na quarta sdo apresentados os
resultados da pesquisa. Por ultimo, na secdo ce@wo,feitas as consideracfes finais e
sugestdes para futuras pesquisas.
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2. REFERENCIAL TEORICO

O contador identifica, registra, mensura e avalidgaeza da instituicdo, a fim de
emitir informacfes que contribuam para a tomadaletdsdo (TEODORO, OLIVEIRA E
FILHO).

Para Cunha (2008), a contabilidade € a ciéncigpgumite o registro, o controle dos
aspectos patrimoniais, em sua dimensao econdnficareeira.

Mediante publicacdo no Diario Oficial da Unido dedpeto n° 20.158, de 30 de julho
de 1931, a profissdo de contador pode ser regutanene segundo Peleias et al. (2007), a
carreira universitaria para a profissdo de contaoirfoi considerada, apds a criacdo das
faculdades de Ciéncias Contabeis.

Segundo Borges e Medeiros (2007), o Conselho Heder@ontabilidade (CFC) e os
Conselhos Regionais de Contabilidade (CRCs), focaiados em 27 de maio de 1946,
mediante Decreto-Lei n°® 9.295/46. Os 6rgaos foraados com a intensado de representar os
profissionais contabeis, além de regulamentar asa® e atos da profissdo. Eles também
citam que houve uma divisdo na profissdo, comoédrido em contabilidade e contador,
sendo diferenciado de acordo com seu nivel de fgima& por prerrogativas estabelecidas
pela Resolugdo CFC n°. 560 de 1983.

O contador traz consigo, segundo Melo e Junior XR0d elemento ético, que
acompanha a imagem do profissional e se agregalass [gaticas; tanto que segundo o
Capitulo Il do codigo de ética do profissional éniltpresente na Resolucdo CFC N° 803/96:

|

| - exercer a profissdo com zelo, diligéncia e Istidade, observada a
legislacdo vigente e resguardados os interesseste cientes e/ou
empregadores, sem prejuizo dadignidade e indepeadén
profissionais;

Il - guardar sigilo sobre o que souber em razao edercicio

profissional licito, inclusive no ambito do servigablico,ressalvados
0S casos previstos em lei ou quando solicitadopttoridades

competentes, entre estas os ConselhosRegionasndabtidade;

lll - zelar pela sua competéncia exclusiva na oaigio técnica dos
Servigos a seu cargo.

Para S& (2001), uma profissdo com exercicio hdhiiam tarefa, que geralmente é
desempenhada a servico de outras pessoas, € widad#iespecifica perante a sociedade;
para esses profissionais é necessario preservacamdata com principios éticos que ajude o
profissional a desempenhar um bom servico.

As pessoas de uma mesma profissdo, geralmenteepossuwacteristicas em comum.
Segundo Sa (2001) “uma classe profissional caraatee pela homogeneidade do trabalho
executado, pela natureza do conhecimento exigiele@n@ncialmente para tal execucéo e pela
identidade de habilitacdo para o exercicio da mésma

2.1 ETICA

A ética pode ser considerada uma filosofia, e stgumsboa (1996), “[...] pode ser
definida o termo ético como sendo um ramo da fflasgue lida com o que € moralmente
bom ou mal, certo ou errado.” Ainda segundo eldjc pode ter um carater pessoal, ou seja,
os principios de conduta em geral, ou profissicag, regulamenta um determinado grupo de



SEGeT 31de Outubro e

SiMPOSIO DE EXCELENCIA EM GESTAO E TECNOLOGIA

- 01 de Novembro

~ Desenyolvimente de Competéncias - ==

& Frente aos Desafios do Amanha == =
i — azd

profissionais; Como a ética expressa 0 pensamemteto, gera a ideia de que certas acoes
sao previsiveis.

Ainda segundo Lisboa (1996), existem cinco fontesrelgras éticas, a natureza
humana (carater integro e correto do individuo)nmas de carater diverso (inerente aos
agentes envolvidos, como ética nos negocios); qoiéseias da busca refletidas dos
principios do comportamento humano (cada comporitongico se torna objeto de reflexao
pela sociedade); legislacdo de cada pais (costuntr@ssecos a legislacdo de cada pais); e,
costumes (parte irracional do homem, e que séciaegsaos apelos da razao).

De acordo com Antonovzet al. (2011), a cultura deselevada em consideracéo a
respeito do que € ético ou ndo, pois cada paisiipass cultura, influenciando assim direta ou
indiretamente os parametros éticos daquela nacao.

A ética profissional de cada grupo, segundo Ligi886), pode ser entendida como a
pratica comportamental que pode ser observado exzielo da profissdo. Para ele, o cédigo
de ética profissional € um guia que apresenta iosipios éticos aceitos e conhecidos pela
sociedade.

Ja para Borges e Medeiros (2007), “os Cédigos e [tofissionais representam um
conjunto de elementos que caracterizam o compontamas pessoas dentro de um grupo
social”.

Pelo Codigo de Etica profissional ser de carattativo, segundo Alves et al. (2007),
“os padrdes de conduta neles estabelecidos, s@lguiea forma, discutidos com os membros
gque compdem a respectiva classe profissional, dereegras que devem ser respeitadas por
todos”.

Pelo Codigo de Etica profissional, ndo conseguinmeender todos os problemas no
exercicio de determinada profissdo, segundo Lis{®@#96), € necessario que sejam
complementados com opinides de outros Orgdos cemipst e associacdes profissionais.
Assim como para Alves (2005), “a constituicdo dessstrumentos normativos ndo garante,
porém, que o corpo funcional da organizacao iraideg”.

O Codigo de Etica da PC surge no Brasil, por meidrésolucéo n° 803/96, com o
intuito de regulamentar e construir, além de figaala profissdo contabil. Junto com os
Caodigos de ética Empresarial, visam tornar o trabalos profissionais contabil e das
instituicbes mais corretos e éticos. (NASCIMENT@le(2011))

Para Lisboa (1996) “o0 objetivo do codigo de étiemapo contador é habilitar esse
profissional a adotar uma atitude pessoal, de acoodh 0s principios éticos conhecidos e
aceitos pela sociedade”.

Segundo Nascimento et al. (2011):

(..) de acordo com o Codigo de Etica ProfissiaialContabilista
(CEPC), sao dispostos os principios que regem autando
profissional contabil, bem como os deveres e awbigies, além da
fixacdo do valor dos servigcos profissionais e ogoks em relacdo aos
colegas e a classe e, por fim, as penalidadessoodeainfracéo.

Segundo Teodoro, Oliveira e Filho, a contabilidguele ser usada tanto para
satisfazer necessidades obscuras, quanto para tewnabaorrupcdo. Ainda segundo esses
autores, a grande competitividade de mercado, daz que a corrup¢cado se torne a maneira
mais rapida a menos complicada para se obter lucro.

Nakagawa (1993), comenta que:
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€ de maior importancia para a formacédo e atuacafisgional do
contador que, compreendendo o seu verdadeira pepe&ontexto
social, politico e econémico brasileiro deveria sepromotor da
aplicacdo do conceito contabil dactountability”, como antidoto da
corrupcéao no Brasil.

2

Para Teodoro, Oliveira e Filho, por mais que ohsgnano tenha principios, valores e
conduta moral, estdo sujeitos a se corromper. éasaa qualidade do servico prestado, pode
estar ligada com seus proprios desejos. Sendo ,aas@tica vem para nortear a conduta
humana em sociedade, pois a formacéo ética de afisgional ira definir sua conduta. Assim
como diz Knechel (1996):

(...) uma das restricbes mais importantes que tgmsaoa que toma
decisbes na hora de fazé-lo é seu cddigo pessagticdeou mora, a
ética pessoal ndo muda a natureza do processotibitizar, mas a
sensacao individual de se fazer as coisas corratame ndo se
equivocando tera um impacto direto na hora de wedirproblema,

estudar os critérios e avaliar as alternativasipeissem cada decisao.

Acredita ser necessario, segundo Teodoro, Oliwekdho, uma constante capacitacédo
profissional, com treinamento e educacédo continuadaqual seja entendida a exceléncia
qualitativa necesséria para o combate a corrufiR@a eles um profissional capacitado tem
um nivel ético e técnico mais alto, obtendo assarsmansparéncia nas informacdes.

3. METODOLOGIA

Com relacao aos objetivos da pesquisa, ela € tieacem face das definicdes de Gil
(2002) e Vergara (2003), que explicaram que asUymess| descritivas tém como objetivo
descrever caracteristicas de determinada poputacéEnémeno.

Os dados da pesquisa foram coletados por meio dguastionario, aplicado para
cinquenta e um alunos (47% feminino, 53% masc)lide diferentes periodos, do curso de
Ciéncias Contabeis da Universidade Veiga de Almeadapus Tijuca, Rio de Janeiro.

O questionario utilizado para fim de levantamergadddos foi replicado da pesquisa
de Oliveira e Jesus (2015), que tinha por objetexantar a percepcdo de um grupo de
estudantes do curso de Ciéncias Contabeis de iostitaicdo de ensino particular na cidade
do Rio de Janeiro, acerca da importancia sobrena/thisciplina Etica na Contabilidade. L& a
amostra foi contemplada por 111 alunos, dos quai% (n=47) sdo do género masculino e
57,66% (n=64) do feminino, a maioria possui de 29 anos e estao cursando do primeiro ao
quarto periodo do curso. O resultado da pesquigaloe que o alunos reconhecem a
importancia da ética na sua carreira profissional.

Berndt e Oliveira (2005) discutiram e destacaramalalade metodologica do uso de
replicagens em pesquisas por levantamesiovdy) na area de Administracdo, seja como
forma de garantir a continuidade de pesquisasimdat a construcdo de conhecimento, seja
como instrumento para promoc¢ao da iniciacado cieatibem como base para a realizacao de
dissertacbes e/ou teses de pos-graduacdo em Attagas. Eles partiram de definices
tedricas sobre 0 uso deste procedimento de pesquasdigo discute a construcdo do saber
por meio de replicagens. Em seguida propuserammataz de mensuracdes e mensurados
para classificar e entender os varios aspectos ephicagens, construindo argumentos e
discutindo a adoc&o do uso de replicagens nas igsasgem administracdo, como forma de
criar interesses pela pesquisa, de capacitar rmmmarpiisadores, e de garantir continuidade em
pesquisas na area de administracdo no pais.
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O questionario replicado foi composto de dez pdsgufechadas, a saber: 1. Conhece
a Disciplina ética?; 2. J& leu algo sobre ética?y@&eé acha a Disciplina Etica Contabil
importante para a grade curricular?; 4. A éticasna visao é importante para a profissao
contabil?; 5. A Religido tem influéncia sobre étigeofissional?; 6. Faria algum curso
relacionado a ética?; 7. Vocé ja leu o cédigo dméto Profissional da Contabilidade?; 8.
Vocé sabe conceituar ética?; 9. O Estudo Acadésubee ética é suficiente?; 10. Uma boa
conduta ética pode mudar a imagem do profissicm&ahtabilidade?.

4. RESULTADOS

Este estudo foi elaborado mediante a aplicacaaudstignario sobre a percepcédo de
alunos que cursam a graduacao de Ciéncias Contébelsiversidade Veiga de Almeida. A
amostra analisada contém a percepcéo de 51 alenariddos periodos. Destes, a pesquisa
demonstra que conhecem e acham importante a dhisci matriz curricular do curso.

As abordagens foram divididas em trés etapas iigatisias. A primeira etapa
considera se os alunos ja cursaram a disciplinétida, se acham a matéria importante, se
fariam algum curso relacionado e se acha o estcadéanico suficiente para o desempenho
profissional do contador. A segunda abordagem stensim verificar se os alunos ja leram o
codigo de ética Profissional da Contabilidade,ad® sconceituar ética ou se ja leram algum
assunto relacionado com ética. A terceira etapabdadagem busca a percepcao dos alunos
quanto a importancia da ética para a profissdoabdné que uma boa conduta ética pode
mudar a imagem do profissional contabil.

Tabela 1: Percepcao sobre o tema ética

~ L N° de alunos
Questdes em analise - —
Sim % Nao %
Ja cursou alguma disciplina que tratasse dizadm ética? 40 78% 11 229
Voceé acha a Disciplina Etica Contabi imporapiira a matriz
curricular do curso de Ciéncias Contabeis? a0 9g% “ 4%
Faria algum curso relacionado a ética? % 41% P7 % 53
O estudo académico sobre ética é sufucuerasopdesempelho
profissional do contador? 25 49% 26 51%

Fonte: Dados da Pesquisa.

Conforme Tabela 1, podemos perceber que 78% dorolieealunos pesquisados ja
cursaram a disciplina ética e que 96% dos alurdsm que a disciplina Etica Contabil é
importante para a matriz curricular do curso. Rdremlado podemos ver que 53% dos alunos
ndo fariam qualquer outro curso relacionado ao tétiea, e que 26% ndo acham suficiente o
estudo académico para o desempenho do profisgsiontbil, supondo assim, que essa parte
da amostra, considera que influencias externast®soaspectos ndo relacionados possas
influenciar para um bom desempenho profissional.
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Tabela 2: Percepgao quanto ao conceito e ao codim ética

~ . N° de alunos
Questdes em analise - —
Sim % Néo %
Jéa leu algo sobre ética? 46 90% 5 10%
Vocé ja leu o codigo de ética do Profissional dat@llidade? 18 35% 33 65%
Vocé sabe conceituar ética? 42 82% 9 18%

Fonte: Dados da Pesquisa.

Em conformidade com a Tabela 2, salienta-se q&& @@s alunos constantes nessa
pesquisa ja leram algo sobre ética, porém, 65%s daleda ndo leram o codigo de ética
Profissional da Contabilidade. Percebe-se que, @28@lunos sabem o conceito de ética.

Tabela 3: Percepcao quanto a importancia da conduta ética

~ - N° de alunos
Questbes em analise - —
Sim % Nao %
A ética, na sua visdo, € importante para a profissdo dentalji 50 98% 1 2%
Uma boa conduta ética pode mudar a imagem do profissional de
Contabiidade? 51 100% 0 0%

Fonte: Dados da Pesquisa.

Na Tabela 3, podemos perceber que para os aluéticaaé de extrema importancia.
Para os pesquisados 98% acham que a ética € imjggpira a profissdo contabil e 100% dos
alunos acham que com uma boa conduta ética, a imdgeprofissional de Contabilidade
pode mudar.

Além das etapas investigadas anteriormente, avadia relacao entre ética e religiao.
Da amostra examinada, 43% consideram que a religgéo influencia sobre a ética
profissional, e 57% dos entrevistados acham que néo

Estudos replicados servem, conforme Berndt e {@ivi2005), para, entre outros,
comparar resultados de pesquisas, revelando pootogergentes e divergentes em termos
dos achados da pesquisa. Assim, elaboramos a Tdbetom figura ilustrativa para
compararmos as duas pesquisas.



SEGeET 31de Outubro e

SiMPOSIO DE EXCELENCIA EM GESTAO E TECNOLOGIA

- 01 de Novembro q

= Desenyolvimente de Competéncias Y. =
‘1“ Frente aos Desafios do Afmanha g

Tabela 4. Comparacao (%) dos dados da presente pessa ciom 0s da pesquisa
replicada de Oliveira e Jesus (2015)

~ Oliveira e Jesus (2015) Atual
Questbes
Sim Nao Sim Nao
1. Conhece a Disciplina ética? Ja cursou a disciplina? 74,77 25,23 78,00 22,00
2.Ja leu algo sobre ética? 84,68 15,32 90,00 10,00
3. Vocé acha a Disciplina Etica Contabil importante para a grade
curricular? 93,69 6,31 96,00 4,00
4. A ética na sua visdo é importante para a profissdo contabil ? 98,20 1,80 98,00 2,00
5. AReligido tem influéncia sobre ética profissional? 39,64 60,36 43,00 57,00
6. Faria algum curso relacionado a ética? 77,48 22,52 47,00 53,00
7.Vocé ja leu o cédigo de ética do Profissional da Contabilidade? 57,66 42,34 90,00 10,00
8. Vocé sabe conceituar ética? 72,07 27,93 82,00 18,00
9. O Estudo Académico sobre ética é suficiente? 58,56 41,44 49,00 51,00
10. Uma boa conduta ética pode mudar a imagem do profissional da
Contabilidade? 99,10 0,90 100,00 0,00
120,00
100,00 m /
80,00 (=
5000 \ %\// =+ 0liveira e Jesus (2015)
60, v A/
o Y i
40,00
20,00
0,00 : ‘ ‘ ‘ . |
0 2 4 & 8 10 12

A Tabela 4 com ilustracédo, revela que a percepig@oalunos, para a maioria das
questbes, € compativel, se afastando apenas nsegé e 7. Assim, 0 presente estudo
corrobora a idéia de que ética € um valor impoetara percepcdo de alunos de cursos de
Ciéncias Contabeis, conforme ja apontado na pesdei®liveira e Jesus (2015).

O afastamento nas percepcfes dos alunos mostesl@uas pesquisas pode ser
explicado pelo fato de na instituicéo investigada@liveira e Jesus (2015) a disciplina Etica
Profissional esta totalmente direcionada para & egntabil; enquanto a instituicdo estudada
nesta pesquisa o tema € tratado de forma maisgant@ sendo ministrada, conjuntamente, e
de forma transversal com alunos de outros cursos.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho enfatiza o tema ética reladiora contabilidade, por meio de
levantamentourvey) com alunos que cursam variados periodos de ggaduam Ciéncias
Contabeis na Universidade Veiga de Almeida. Fomaatisados 51 questionarios.

A questao norteadora da pesquisa foi: Em que medmcepcao de alunos do curso
de Ciéncias Contabeis da Universidade Veiga de ilené compativel com a de outra
Instituicdo de Ensino localizada na cidade do Ridaheiro?

A Tabela 4, com figura, revela que a percepcaotegmos percentuais € compativel
para a maioria das questbes nas duas amostrasadaasli Assim, a maioria dos alunos ja
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cursaram alguma matéria relacionada a ética, adeaextrema importancia a disciplina na
matriz curricular.

Grande parte dos investigados ja leu e sabe doacedtica, porém, apenas uma
minoria leu o Codigo de Etica do Profissional dant@bilidade em uma das instituicoes.
Todos consideram que uma boa conduta ética podarnmaudmagem do profissional de
contabilidade.

Por fim, o estudo revelou que os alunos, em gramaieria, concordam que a ética &
de extrema importancia para o profissional contabil

O presente estudo apresenta algumas limitacdescdmo um numero reduzido de
respondentes, a ndo utilizacdo de testes estasigbara fim de comparacdo de amostra.
Assim, futuros estudos poderdo ampliar a amostrapara-las com levantamento de outras
instituicdes de ensino, além de realizarem estim@stigando a questédo da éticos e impactos
da corrupcédo, em face da operacéo lava-jato esoutranciadas no Brasil.
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ANEXO
Questionario de Pesquisa

Estamos realizando uma pesquisa ( ), cujos dae@odo coletados por meio deste
questionario que tem por objetivo verificar a ppgé® e a importancia que o Estudante de Ciéncias
Contabeis tem sobre o tema/disciplina Etica naahiidade. A sua resposta muito contribuira para o
nosso estudo.

a) ldade:
b) Género: ( ) Masculino ( ) Feminino
¢) Periodo que esta cursando:
d) Trabalha: ( ) Sim ( ) Néo
e) Trabalha na area contabil: ( ) Escritério det@bilidade ( ) Departamento de
Contabilidade de uma organizacdo ( ) Auditoridependente ( ) Auditoria Interna
() Outra

Questionario:

1. Ja cursou alguma disciplina que tratasse do coatétida?

€ Sim
€ Nao
2. Jaleu algo sobre ética?
€ Sim
€ Nao

3. Voceé acha a Disciplina Etica Contabil importanteapamatriz curricular do curso de
Ciéncias Contabeis?

€ Sim
€ Nao
4. A ética na sua visdo € importante para a profise@tabil?
€ Sim
€ Nao
5. A Religido tem influéncia sobre ética profissional?
€ Sim
€ Nao
6. Faria algum curso relacionado a ética?
€ Sim
€ Nao
7. Vocé jaleu o codigo de ética do Profissional dat@lilidade?
€ Sim
€ Nao
8. Vocé sabe conceituar ética?
€ Sim
€ Nao

9. O estudo académico sobre ética € suficiente pdes@mpenho profissional do
contador?
€ Sim
€ Nao

10. Uma boa conduta ética pode mudar a imagem do piafisl da Contabilidace
€ Sim
€ Nao

Alguma observacéo, caso queira registrar:
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