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RESUMO

Esse trabalho de pesqguisa tem como objetivo analisar a producao cientifica sobre a tematica Educacao Corporativa, a nivel internacional, no periodo de 2013 a 2017. A pesquisa em
pauta pode ser classificada como aplicada, de abordagem quantitativa, de natureza exploratoria- descritiva, sendo que foram utilizados como método e procedimento técnico a
pesquisa bibliografica e analise bibliomeétrica. Destaca-se que a pesquisa foi realizada a partir de dados coletados na base de dados Web of Science (WoS), utilizando os descritores
“Corporate Education” e “Corporative Education”. Foi analisado o periodo de 2013 a 2017 (Estado da Arte), sendo que a coleta de dados foi realizada nos meses de maio e junho de
2018. Os dados foram tratados por meio do software Microsoft Excel ®. Como principais resultados encontrados, destaca-se que foram identificados trinta e nove trabalhos registrados
na WoS no periodo considerado e que o Brasil encontra-se em posicao de destague dentre os que mais publicam sobre o tema. Destaca-se, ainda, que a maioria dos trabalhos
registrados sao artigos, elaborados em Inglés e encontram-se na area de Educacao.
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O desenvolvimento organizacional encontra-se cada vez mais
relacionado ao desenvolvimento de seus recursos humanos.
Nesse contexto, percebe-se que as condicOes oferecidas pela
empresa voltadas ao desenvolvimento de competéncias de seus
funcionarios tem sido cada vez mais valorizadas (EBOLI et al.,
2010). Tendo em vista as demandas por novas praticas de
Treinamento e Desenvolvimento (T&D) de carreiras, a Educacao
Corporativa surgiu como uma nova e mais ampla dimensao o
T&D na medida em que o mercado globalizado se tornava cac
vez mais competitivo e exigente, atrelado a necessidade d
disseminacdo mais agil e eficaz de Iinformacdes e ©
conhecimentos (EBOLI, 1999; TOLEDO,; DOMINGUES, 2018).

Segundo Santin, Vanz e Stumpf (2016), a producao cientifica
brasileira tem registrado altos indices de crescimento nas ultimas
décadas. De acordo com esses autores, tal fato fez com que o
Brasil fosse inserido, de acordo com o ranking em pesquisas,
como o déecimo terceiro pais mais produtivo do mundo no inicio do
século XXI. Pode se constatar, no entanto, que a producao
cientifica referente a Educacao Corporativa no ambito nacional
encontra-se muito incipiente. Nesse contexto, surge o seguinte
problema 9gue norteou a pesquisa: como Se encontra a
producao cientifica  internacional sobre  Educacao
Corporativa, particularmente nos ultimos cinco anos? Tendo
em vista buscar responder a problematica em pauta, esse trabalho
de pesquisa tem como objetivo analisar a producao cientifica
sobre a tematica Educacao Corporativa, a nivel internacional, no
periodo de 2013 a 2017. Ressalta-se, ainda, que os dados foram
obtidos na Web of Science (Wo0S), pelo fato de sua abrangéncia
(cerca de 12.000 periodicos), disponibilidade de ferramentas
destinadas a analise de citacOes e referéncias (o que possibilita
aos pesquisadores a realizacao de estudos conhecidos como
bibliométricos); e pela mesma ser considerada uma das maiores
bases de dados estruturadas do mundo (CAPES, 2018).

Justifica-se o trabalho devido ao fato de que “faltam estudos
gue realizem um balanco e encaminhem para a necessidade de
um mapeamento que desvende e examine o0 conhecimento ja
elaborado e apontem os enfoques, 0s temas mais pesquisados e
as lacunas existentes” (ROMANOWSKI; ENS, 2006, p.38). Além
disso, apds consulta as bases de dados Google Académico,
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SPELL, SciELO, Science Direct utilizando o0s descritores
“Educacao Corporativa” simultaneamente com  “Analise
Bibliométrica® (operador booleano “AND"), somente foram

encontrados os trabalhos realizados por Isidio (2016) e Toledo e
Domingues (2018) ambos publicados, respectivamente, nos Anais
do Congresso de Administracao, Sociedade e Inovacao (CASI -
2016) e Revista de Gestao e Secretariado (2018). Ressalta-se que
ambos os autores realizaram analises bibliométricas sobre o tema
“Educacao Corporativa” utilizando plataformas e peridodicos de
abrangéncia nacional como, por exemplo, os ligados a Associacao
Nacional de Poés-Graduacdo e Pesquisa em Administracao
(ANPAD). Desta forma, pode-se constatar que a pesguisa sobre a
tematica ainda pode ser considerada muito incipiente no ambito
nacional e que existem lacunas no conhecimento que ainda
devem ser preenchidas.
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A Educacao Corporativa pode ser definida como uma
pratica coordenada de gestdo de pessoas e de gestao do
conhecimento que tem como orientacao a estratégia de longo
prazo de uma organizacao. Destaca-se que a Educacao
Corporativa € mais do que treinamento empresarial ou
gualificacdo de mao de obra. Trata-se de articular
coerentemente as competéncias individuais e organizacionais
no contexto mais amplo da empresa. Nesse sentido, praticas
de Educacao Corporativa estao intrinsecamente relacionadas
a0 processo de inovacao nas empresas e ao aumento da
competitividade de seus produtos, bens ou servicos. (MDIC,
2015).

Ressalta-se que os Estudos ou Analises Bibliométricas
possibilitam mapear o avanco da ciéncia, relacoes entre
pesquisadores, nucleos de publicacao em uma determinada
area, bem como frentes de pesquisa (MACHADO, 2007).
Segundo Zanini, Pinto e Filipim (2012), os estudos dessa
natureza fornecem subsidios significativos de suporte para
pesquisadores, de forma que 0sS mesmos possam utilizar
melhores referéncias em seus trabalhos.

A pesquisa em pauta pode ser classificada como
aplicada, de abordagem quantitativa, de natureza
exploratdria- descritiva, sendo gue foram utilizados como
metodo e procedimento técnico a pesquisa bibliografica e
analise bibliométrica. Destaca-se que a pesquisa fol realizada
a partir de dados coletados na base de dados Web of
Science: utilizando os descritores “Corporate Education” e
“Corporative Education”. Foi analisado o periodo de 2013 a
2017 (Estado da Arte), sendo que a coleta de dados foi
realizada nos meses de maio e junho de 2018. Os dados
foram tratados por meio do software: Microsoft Excel ®. Os
dados serao apresentados na proxima secao.

4 ANALISE DE RESULTADOS REFERENCIAS

Figura 1: Evolucao das Publicacbes (2013 a 2017)
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Tabela 1: Principais Resultados Encontrados
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Percebe se uma evolucao de publicacdes relacionadas a
Educacao Corporativa no ano de 2016. Destaca-se gue o
Brasil encontra-se em posicao de destaque dentre os que
mais publicam sobre o tema. Ressalta-se que a maioria dos
trabalhos registrados sao artigos, elaborados em Inglés e
encontram-se na area de Educacao. Como Ilimitacdo da
pesqguisa, ressalta-se a pequena dquantidade de trabalhos
abordando a tematica utilizando bases de dados estruturadas.
Sugere, como trabalhos futuros, a realizacao de novos
trabalhos utilizando outras bases de dados, visando realizar
uma comparacao entre os resultados obtidos.
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