FUNDADA EM 21 DE DEZEMBRO DE 1964

ASSOCIACAO EDUCACIONAL DOM BOSCO

MANTENEDORA DAS FACULDADES DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS E DA COMPUTAGAO,

FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DOM BOSCO, FACULDADE DE ENGENHARIA DE RESENDE E DO COLEGIO DE APLICAGAO DE RESENDE.

CURSO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS - 22 BI/2018

Versdo: 18/06/2018

DATA

HORARIO

1° ANO

2°ANO

09/JULHO
(Segunda-feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria

Remuneracao Tradicional e Estratégica

10/JULHO
(Terca-feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Segurancga Saude e Meio Ambiente

11/3ULHO
(Quarta-feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Estrutura e Processos Organizacionais

12/3ULHO
(Quinta-Feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Ferramentas de Apoio a Gestéo

13/3JULHO
(Sexta-feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Marketing

Comportamento e Comunicacédo Organizacionais

16/JULHO
(Segunda-feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Oficina de Argumentacéo

Gestéo Integrada de RH

17/3ULHO
(Terca-feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Gestado de Desempenho

Gestao de Beneficios

18/JULHO
(Quarta-feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Responsabilidade Social Corporativa

19/3ULHO
(Quinta-feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

20/JULHO
(Sexta-Feira)

19:00 as 20:40

20:50 as 22:30

Obs: As disciplinas de Portugués Instrumental, Treinamento e Desenvolvimento, Empreendedorismo e Introducdo a Administracdo, do 1° ano, e as de RelagGes Trabalhistas e

Sindicais e de Gestdo de Clima Organizacional, do 2° ano, ndo fardo provas e ndo terdo apresentagdo de trabalhos na semana de provas.

Julia Beatriz Matos Simon Esteves
Secretaria Geral

Uil

Vi

4

]

4
/ agner M 06/

Coordenador do Curso de RH
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