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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE REGIMENTO ESCOLAR

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
Da Identificacao

Art. 1° - O Colégio de Aplicacdo de Resende, com sede & Avenida Coronel Professor Antonio
Esteves, n° 01, Campo de Aviacdo, Resende, Estado do Rio de Janeiro, CEP - 27511-971, é
um estabelecimento isolado particular de ensino, mantido pela Associa¢cdo Educacional Dom
Bosco, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro em Resende,
Estado do Rio de Janeiro, e com Estatuto Inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas, do
Cartorio do 1° Oficio,sob 0 n.° de ordem 232, do livro A — 2, fls 113/114, de 02.12.1965.

8§ 1° - O Colégio de Aplicacdo de Resende, da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom
Bosco, coloca-se a servico da coletividade, sem qualquer tipo de discriminacéo.

8 2°- O Colégio de Aplicagcdo de Resende, também identificado pela abreviagdo CAR, &
normatizado pelo presente Regimento Interno, pelo Estatuto da Associa¢do Educacional Dom
Bosco e pela Legislacdo de ensino vigente.

CAPITULO I
Dos Objetivos

Art. 2° - E objetivo geral do Colégio de Aplicacdo de Resende, também identificado pela
abreviacdo CAR, da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco, proporcionar a
formacdo necessaria ao pleno desenvolvimento e a formacdo integral da crianca e do
adolescente, visando o desenvolvimento de suas potencialidades seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificacdo intelectual e profissional, sempre convergindo para fins mais
amplos da educacao nacional expressos no artigo 3° da Lei Federal 9.394 de 20/12/96, tendo
em vista:

| - o desenvolvimento de valores e competéncias necessarias a realizacdo de seu projeto
individual contribuindo para a melhoria da sociedade;

Il - a condenacéo a qualquer tratamento desigual por motivo de conviccdo filoséfica,-politica
ou religiosa, bem como a qualquer preconceito de classe ou raca, género ou orientacéo sexual;

I11 - proporcionar escolaridade da Creche, Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental, do
Ensino Médio e Educacdo Profissional, respeitando o que dispbe a legislacdo em vigor;

IV - promover o desenvolvimento de projetos de pesquisa que visam o aperfeicoamento do
processo educativo em todos os niveis de ensino;

V - oferecer preferencialmente estagio aos alunos da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras



Dom Bosco;

VI - a preservacdo e expansao do patriménio arquiteténico, cultural, a valorizacdo da vida e
do meio ambiente;

VII - 0 aprimoramento do educando como pessoa humana e solidaria, incluindo a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico podendo, assim,
ser capaz de continuar aprendendo, e produzir e usufruir conhecimentos, bens e valores
culturais;

V111 - o preparo geral adequado & inser¢do do aluno no mundo do trabalho, com conhecimento
méaximo sobre a profissao escolhida e o dominio dos recursos cientificos e tecnoldgicos;

IX - propiciar situacdes de préatica profissional que possibilitem ao educando continua
interacdo com situagdes rotineiras da profissao escolhida e com as atitudes adequadas para sua
inser¢do no mundo do trabalho;

X - 0 estimulo ao prosseguimento dos estudos e ao aprimoramento profissional continuo;
X1 - o estimulo ao empreendedorismo, a inovag&o e internacionalizacéo;

XI1 - divulgar experiéncias e contribuigdes resultantes da sua acéo.

CAPITULO I
Dos Cursos

Art. 3° - O Colegio de Aplicacédo de Resende oferece Creche; Educacédo Infantil até o Jardim
I11; Ensino Fundamental com duas fases: 1° Fase do 1° ao 5° ano e, 22 Fase do 6° ano ao 9°
ano, alem do Ensino Médio, podendo oferecer ainda Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, devidamente autorizados pelo Conselho Estadual de Educacdo, em conformidade com
a legislagéo vigente e com a devida autorizacdo dos 6rgdos competentes.

CAPITULO IV
Do Regime de Funcionamento
Art. 4° - Os cursos mantidos pelo CAR funcionam nos periodos matutino e vespertino, nos

formatos parcial e ampliado, conforme organizacao curricular explicitada no Plano Escolar.

| - HORARIO PARCIAL é aquele em que o aluno frequenta apenas um dos turnos de
funcionamento e que compreende no minimo quatro horas de atendimento diario aos alunos;

Il - A modalidade de turno escolar deve ser entendida como HORARIO AMPLIADO no
qual o aluno frequenta um dos turnos e amplia a sua permanéncia na unidade escolar sem, no
entanto, completar o horario do outro turno.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ESCOLAR



CAPITULO I
Da Administracéo do Colégio de Aplicacdo de Resende

Art. 5° - A administracdo do Colégio de Aplicacdo de Resende é
exercida:
| - por um Conselho Técnico-Administrativo - CTA;

Il - pelo Diretor do Colégio de Aplicacdo de Resende.

Art. 6° — O Conselho Técnico-Administrativo é o Orgdo técnico de coordenagdo e
assessoramento em matéria didatico-pedagogica e disciplinar.

Art. 7° — O Conselho Técnico-Administrativo compde-se de 5 (cinco) membros assim
distribuidos:

| - 0 Presidente da Mantenedora ou seu substituto;

Il - o Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco, ou seu
representante;

I11 - o Diretor do Colégio de Aplicacdo de Resende, ou seu substituto;

IV - por um professor indicado pela Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom
Bosco;

V - por um professor representante do corpo docente do Colégio de Aplicacdo de

Resende;

Art. 8° - Compete ao Conselho Técnico-Administrativo:

| - aprovar o Regimento Interno do Colégio de Aplicacdo de Resende, suas alteraces,
submetendo-o0 & apreciacdo da Mantenedora para posterior aprovacdo do Conselho Estadual
da Educacéo;

Il - avaliar, organizar e aprovar sistematicamente, as propostas das diretrizes gerais do Colégio

deAplicacdo de Resende;

I11 - garantir a efetiva integracdo entre o Colégio de Aplicacdo de Resende e a Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco;

IV - examinar e aprovar o Projeto Politico Pedagogico anual, bem como os relatdrios e outros
documentos necessarios para 0 acompanhamento das atividades do Colégio de Aplicacdo de
Resende;

V - estabelecer os critérios para a selecdo e administracdo de pessoal docente e Técnico-

Administrativo do Colégio de Aplicacdo de Resende;
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VI - aprovar os projetos de estudos e pesquisa a serem realizados no Colégio de Aplicacédo de

Resende;

VII - aprovar os planos de trabalho do Servico de Orientagcdo Pedagodgica-SOP e do Servigo
de Orientacdo Educacional-SOE e avaliar seus resultados;

VIII - aprovar os regulamentos dos nucleos e 6rgdos de apoio do Colégio de Aplicacdo de
Resende;

IX - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento do Colégio de
Aplicacédo deResende, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhes sejam submetidos

pelo Diretor.

Art. 9° — O Conselho Técnico-Administrativo € presidido pelo presidente da Mantenedora, na
auséncia deste pelo Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco, ou pelo
Diretor do Colégio de Aplicacdo de Resende.

Art. 10 — O Conselho Técnico-Administrativo se reGne ordinariamente anualmente e
extraordinariamente, por convocagdo do Diretor do Colégio de Aplicacdo de Resende.

CAPITULO I
Da Direcéo

Art. 11— O Diretor do Colégio de Aplicacao de Resende, profissional devidamente habilitado
e credenciado é indicado pela Mantenedora—Associacdo Educacional Dom Bosco, compete:

| - Coordenar a organizagédo escolar nas dimens@es politico-institucional, pedagogica, pessoal,
administrativa e relacional, construindo coletivamente o projeto pedagdgico da escola e
exercendo lideranca orientada por principios éticos, com equidade e justica;

Il - A Coordenacdo financeira submete-se a aprovacdo prévia da Mantenedora — AEDB,
podendo ser apresentado e aprovado por or¢gamento anual, semestral e ou por projetos;

I11 - Configurar a cultura organizacional com a equipe, na perspectiva de um ambiente escolar
produtivo, organizado e acolhedor, centrado na exceléncia do ensino e da aprendizagem;

IV - Assegurar o cumprimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o conjunto de
aprendizagens essenciais e indispensaveis para todos os estudantes, criancas, jovens e adultos
tenham direito, bem como o cumprimento da legislacdo e das normas educacionais;

V - Valorizar o desenvolvimento profissional de toda a equipe escolar, promovendo, em
articulacdo com a rede ou sistema de ensino, formacéo e apoio com foco nas Competéncias
Gerais dos Docentes, assim como nas competéncias especificas vinculadas as dimensdes do
conhecimento, da pratica e do engajamento profissional, conforme a Base Nacional Curricular

- Formacéo Continuada, proporcionando condic¢des de atuacdo com exceléncia,;
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VI - Coordenar a construcao e implementacdo da proposta pedagdgica da escola, engajando e

corresponsabilizando todos os profissionais da instituicdo por seu sucesso, aplicando
conhecimentos tedrico-praticos que impulsionem a qualidade da educacéo e o aprendizado dos
estudantes, orientando e reorientando o trabalho educativo por evidéncias, obtidas através de
processos continuos de monitoramento e de avaliacao;

VI - Buscar solucGes inovadoras e criativas para aprimorar o funcionamento da escola, criando
estratégias e apoios integrados para o trabalho coletivo, compreendendo sua responsabilidade
perante os resultados esperados e desenvolvendo 0 mesmo senso de responsabilidade na equipe
escolar;

VIII - Integrar a escola em outros contextos, com base no principio do gerenciamento
democrético, incentivando a parceria com as familias e a comunidade, incluindo equipamentos
sociais e outras instituicGes, mediante comunicacdo e interacdo positivas orientadas para a
elaboragdo coletiva do projeto pedagdgico da escola e sua efetivacéo;

IX - Exercitar a empatia, 0 didlogo e a mediacdo de conflitos e a cooperacdo, além de
desenvolver na escola a¢des orientadas para a promocao de um clima de respeito ao outro e aos
direitos humanos, com acolhimento e valorizacdo da diversidade de individuos e de grupos
sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualquer
natureza, para promover ambiente colaborativo nos locais de aprendizagem;

X - Agir e incentivar individual e coletivamente, com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia, a abertura a diferentes opinifes e concepc¢des pedagdgicas, tomando
decisbes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios,
refletidos no ambiente de aprendizagem;

XI - Representar o Colégio de Aplicacdo de Resende perante as autoridades legais, a Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco e outras instituicoes;

X1l - Assegurar o cumprimento da legislacdo em vigor e das determinagOes emanadas do
Conselho Técnico-Administrativo;

X111 - Propor conjuntamente com o0 SOE-Servico de Orientagdo Educacional e 0 SOP-Servico
de Orientacdo Pedagogica as diretrizes gerais do CAR-Colégio de Aplicacdo de Resende;

XIV - Zelar pela manutencéo e conservagao dos bens patrimoniais do CAR;

XV - Executar os demais atos necessarios ao regular o funcionamento do CAR,;

XVI1 - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias dos Conselhos de Classe;

XVII - Aprovar o regulamento do SOE e do SOP;

XVIII - Assinar documentos escolares.



8
Art. 12 — O Diretor do CAR indica e é auxiliado por um Diretor Substituto, profissional

devidamente habilitado e credenciado em Pedagogia, que na sua auséncia passa a assumir a
funcéo de Diretor.

Art. 13 — Ao Diretor Substituto compete especificamente:

| - assistir ao Diretor no desempenho das funcées que Ihe séo proprias;
Il - exercer outras atribui¢des que Ihe forem consentidas pelo Diretor do CAR,;

111 - substituir o Diretor do CAR em sua auséncia eventual.

CAPITULO 111
Da Secretaria

Art. 14 - O CAR tem, diretamente subordinado a Direcdo, uma Secretaria cujo
responsavel € um profissional habilitado e credenciado para o cargo.

Art. 15 — Ao Secretario cabem as seguintes atribuicdes:

| - assinar com o Diretor os documentos da vida escolar do aluno;

Il - orientar pais e professores na apresentacdo dos documentos exigidos pelo CAR,;
I11 - organizar o arquivo da Secretaria;

IV - zelar por toda a documentagdo escolar;

V - assessorar a Direcdo quando solicitado;

VI - controlar os Diérios de Classe;

VII - conhecer e coligir a Legislacdo do ensino.

CAPITULO IV
Da Orientacao Pedagdgica

Art. 16 — O Servico de Orientacdo Pedagdgica - SOP, é coordenado por um profissional do
CAR, devidamente habilitado e credenciado em Pedagogia.

Art. 17— S&o atribui¢Bes do Servi¢o de Orientacdo Pedagdgica - SOP:



| - participar da elaboracdo do Curriculo Pleno e do Projeto Politico

Pedagogico;

Il - participar das reunies do Conselho de Classe;

Il - elaborar seu regulamento interno;

IV - organizar equipes de trabalho para atender as necessidades pedagdgicas do CAR;
V - prestar assisténcia técnica aos professores, visando assegurar a qualidade e a eficiéncia
do seu desempenho para a melhoria dos padrdes de ensino;

VI - promover a integracao horizontal e vertical dos contetdos curriculares;

VII - coordenar a programagao e execucao das atividades extraclasse;

VI1II- propiciar condi¢des para a realizacdo das atividades extraclasse;

IX - coordenar as atividades de estagio, em conjunto com os professores da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco que as supervisionam;

X - assessorar os professores da mesma area, ou do mesmo ano, na selecao de instrumentos
e de critérios de avaliag&o.

X1l - realizar pesquisas tendo preferencialmente como lécus o CAR e divulgar seus
resultados em eventos internos e externos;

XII - realizar entrevistas com os responsaveis pelos alunos.

CAPITULOV
Da Orientacédo Educacional

Art. 18 — O Servico de Orientacdo Educacional - SOE, é coordenado por um profissional do

CAR, devidamente habilitado e credenciado em Pedagogia.

Art. 19 — Sdo atribui¢cdes do SOE — Servico de Orientacdo Educacional:

| - participar da elaboracao do Curriculo Pleno e do Projeto Politico Pedagogico;

Il - participar das reunides do Conselho de Classe;

I11 - elaborar o regulamento interno;

IV - organizar equipes de trabalho para atender as suas necessidades;

V - elaborar o plano de atividades de sua area de atuacdo, de forma articulada com as demais
atividades do CAR;

VI - assistir aos professores no seu relacionamento com a classe, na conducao de problemas
decorrentes de comportamento peculiar dos alunos, bem como no processo de avaliagédo e de

recuperacao;



10
VIl - dar assisténcia e acompanhar os alunos, facilitando seu envolvimento e integracdo no

CAR;

VIII - manter contato permanente com as familias dos alunos;

IX - acompanhar e avaliar as atividades de estagio no que se refere a sua area de atuacao;

X - desenvolver, em cooperacdo com os professores, a familia e a comunidade um processo
de aconselhamento na dimens&o socioemocional.

X1 - realizar pesquisas tendo preferencialmente como I6cus o CAR e divulgar seus resultados
em eventos internos e externos;

XI1I - realizar entrevistas com os responsaveis pelos alunos.

CAPITULO VI
Da Secéo |
Circulo de Pais e Professores

Art. 20 — O Circulo de Pais e Professores do CAR é regido por estatuto prdprio aprovado pela
Direcao.

§ 1° - Do Circulo de Pais e Professores do CAR participam a Dire¢do,o0 Servico de Orientacéo
Educacional - SOE, o Servi¢o de Orientacdo Pedagdgica SOP e 0s pais ou responsaveis pelo
aluno.

§ 2° - O Circulo de Pais e Professores destina-se a facilitar a participacdo da familia nas
atividades escolares, ao trato dos problemas educacionais comuns a escola e a familia, bem
como a integracdo dos objetivos visados.

Da Secéo Il
Tecnologia e Protecdo de Dados

Art. 21 - As atividades da Secdo de Tecnologia e Protecdo de Dados compreendemo
conjunto de funcdes destinadas a administracdo de todos os recursos -de Tecnologia e
Protecdo de Dados do CAR esta a cargo do Departamento de Protecdo de Dados da AEDB,
bem como atividades correlatas.

Art. 22 - Ao Departamento de Protecdo de Dados, cabe a guarda, controle e operacao
dos dados coletados dos alunos e responsaveis, sejam pessoais € ou académicos,
conforme o Termo de Consentimento e a LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados
determina, competindo:

I - Responder, perante a Diretoria, aos pedidos de uso de dados por terceiros, bem
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como solicitacdes de dados dos alunos e seus responsaveis, professores e demais

funcionarios do CAR, a qualquer tempo, pelo expediente e atividades gerais no
ambito de sua jurisdicao;

Il - Organizar, desenvolver e manter atualizados os servicos de protecdo de dados e
interagir com o0s departamentos que utilizam os dados dos alunos, responsaveis,
professores e demais funcionarios, tais como RH — Recursos Humanos; computacionais
de acesso interno e externo a informag6es T1 — Tecnologia da Informagdo; Comunicacéo,
propaganda e Marketing para o uso e tratamento correto dos dados sob sua
responsabilidade do CAR, alunos, responsaveis, professores e demais funcionarios;

I11 - Desenvolver e manter atualizadas as relacdes e contratos com setores da AEDB e
terceiros responsaveis pela Educacdo Digital e aplicativos computacionais, bancos de
dados e demais tecnologias de informacéo e comunicao, de acordo com as necessidades e
disponibilidades CAR, nos termos da LGPD;

IV - Promover e zelar pela seguranca dos dados e o funcionamento eficaz do Controle e
Operacéo dos dados administrativo do CAR, em consonancia com as Normas Internas e
a LGPD;

V - Organizar e manter funcional a infraestrutura de dados; computacional e telefonica
do CAR,;

VI - Assessorar, treinar e apoiar 0s usuarios dos sistemas de dados do CAR que utilizam
para os fins de seu funcionamento, dados dos alunos, responsaveis, professores e demais

funcionarios.

CAPITULO VII

Do Centro Civico
Art. 23 — O Centro Civico do Colégio de Aplicacdo de Resende, é regido por Estatuto
proprio, aprovado pela Direcao.
8 1° - O Centro Civico destina-se a centralizagdo no &mbito escolar, e na irradiacdo na
comunidade local, das atividades que constam no art. 1° da Lei 9.394 de 20/12/96, visando a
formacé&o e aperfeicoamento do carater do educando.
8§ 2° - O responsavel pelo Centro Civico é um professor do CAR, devidamente habilitado e
credenciado, indicado pela Mantenedora.
§ 3° - Seré possivel, em substituicdo ao Centro Civico, eleicdo para representante de cada

turma, bem como a elei¢ao do professor responsavel pela mesma.
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CAPITULO VIII
Da Biblioteca

Art. 24 — A Biblioteca do CAR constitui um centro de cultura e de consulta para alunos e
demais servidores. Faz parte da Biblioteca Central da AEDB, com a disponibilizacdo de
BIBLIOTECA DIGITAL, segundo normas préprias aprovadas pela Mantenedora do CAR,
com profissionais habilitados.

CAPITULO IX
Do Conselho de Classe
Art. 25 — Os Conselhos de Classe sdo constituidos por professores que lecionam no mesmo

ano e tém por finalidade avaliar o desenvolvimento dos alunos.

Art. 26 — O Conselho de Classe € um colegiado do qual participam:

a) o Diretor do CAR,;

b) todos os professores do ano;
c) um representante do SOP;
d) um representante do SOE.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho de Classe sdo presididas pelo Diretor do CAR e
assessoradas pelo Secretario do CAR ou seu representante, reunindo-se, pelo menos uma vez a
cada bimestre, ou a qualquer momento, por convocacgéo do Diretor ou solicitacéo de 1/3 de seus
integrantes.

Art. 27 — Compete ao Conselho de Classe:

| - avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados da aprendizagem quanto aos
diferentes componentes curriculares;

Il - identificar os alunos de baixo aproveitamento, convocando 0s responsaveis para reuniao
informativa;

I11 - analisar os critérios de avaliacdo utilizados e propor alteracdes se necessario;

IV - coletar informac0es a respeito das necessidades e interesses dos alunos, utilizando-as na
resolucéo do problema surgido;

V - avaliar as relacdes professor-aluno;

VI - identificar alunos de ajustamento insatisfatorio na classe e no CAR encaminhando-os ao
SOE;
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VIl - indicar medidas que garantam a ndo discriminacdo de alunos com desempenho

excepcional,
VIII - apreciar 0s recursos impostos por alunos ou por seus responsaveis, relativos a verificacdo
do rendimento escolar, decidindo de imediato, ou encaminhando-os as instancias competentes;

IX - apurar falta imputada ao aluno da qual possa resultar cancelamento de matricula.

CAPITULO X
Dos Encargos Escolares

Art. 28 — As anuidades serdo cobradas de acordo com a Legislacéo vigente.

8 1° - Estdo incluidas na anuidade as despesas decorrentes de servicos e expedicOes de
documentos especificos na legislacdo em vigor.

8 2° - O prazo para o vencimento das mensalidades seréd até o dia 06 de cada més, sendo
aplicada amulta de acordo com a Lei vigente, em caso de atraso nos pagamentos das mesmas.
8 3° - A anuidade cobre no horario parcial:

a - custo de ensino;

b - matricula;

C - estagio obrigatorio;

d - utilizacdo de laboratérios e biblioteca;
e-1%viade:

- Historico Escolar, certificados ou diploma de concluséao de curso;
- Boletins;

- Cronogramas;

- Horarios Escolares;

- Curriculos;

- Programas;

8§ 4° - A anuidade ndo cobre no horério pacial:

a - 22 Via de documentos;

b - permanéncia do aluno além do previsto em contrato;

¢ - alimentacéo (lanche e almogo) ;

d - estudo dirigido;

e - material didatico individual adotado pela escola;

f - praticas complementares, sejam desportivas ou recreativas, tais como dancas entre outras;

85° - A anuidade cobre no horario ampliado:
a - alimentacgéo (lanche e almocgo) ;

b - estudo dirigido;

c — praticas complementares;

d - utilizacdo de laboratdrios e biblioteca.
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8 6° - A anuidade ndo cobre no horario ampliado:
a - 22 Via de documentos;
b — permanéncia do aluno além do previsto em contrato.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

CAPITULO |
Da Estrutura Curricular

Art. 29 — Os Curriculos da Creche, da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio
(Educacéo Basica e Educacao Profissional) destinam-se a atender, conforme as necessidades
e possibilidades concretas, as peculiaridades regionais e locais, aos planos escolares e as
diferengas individuais.

Art. 30 — A fim de que o objetivo proposto seja atingido, atuardo de forma integrada o Corpo
Docente,0 SOP e 0 SOE, cabendo a este ultimo a coordenacédo de operacionalizacdo do Plano
de Atividades.

8 1° — As matrizes curriculares previstas para a Creche , Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, sdo as que seguem em anexo a este Regimento.

8§ 2° — Atendendo a legislagdo educacional em vigor, a nova Matriz Curricular do Ensino Médio
comeca a ser implementada em 2022 a partir do 1° ano, seguindo para o0 2° ano em 2023 e para
0 3° ano em 2024. A Nova Matriz € composta por uma Formagdo Geral Bésica, Estudos

Avancados e Itinerarios Formativos.

CAPITULO I
Do Corpo Docente

Art. 31 — O Corpo Docente do CAR € constituido por professores habilitados, para o
regular desenvolvimento dos programas de ensino e dos trabalhos escolares, tedricos ou
praticos, de todos os componentes curriculares, conforme a legislacdo em vigor.

Art. 32 — A selecdo do Corpo Docente é feita sob responsabilidade do Conselho Técnico -
Administrativo, com a aprovacéo final do Diretor do CAR.
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Art. 33 - Sdo direitos dos Professores, além dos previstos na legislacao vigente (tais como:

remuneracao, férias, dispensas, encargos sociais e trabalhistas):

| - Ter assegurado o respeito aos direitos da pessoa humana e suas liberdades fundamentais,
bem como a inviolabilidade de seus dados pessoais e académicos nos termos da LGPD

Il - Ter asseguradas as condi¢des necessarias ao desenvolvimento de suas potencialidades e ao
exercicio da profissao;

I11 - Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparacdo nem preferéncia;
IV - Ser ouvido e respeitado em suas sugestdes e eventuais reclamacdes pelos colegas, corpo
discente, funcionarios, superiores e pela Dire¢éo;

V - Ter acesso as informagfes necessarias que interfiram no bom andamento de suas atividades.

Art. 34 - Sdo deveres dos Professores, além dos previstos na legislacdo vigente:

| - Assegurar o respeito aos direitos humanos e suas liberdades fundamentais, bem
como garantir em suas atividades a inviolabilidade dos dados pessoais e académicos dos
alunos e seus responsaveis, bem como dos colegas, funcionarios e Direcdo a que tiver
acesso, sob as penas da Lei;

Il - Manter atualizados os conhecimentos relativos a sua especialidade;

Il - Participar das atividades de Planejamento Escolar, reunides pedagdgicas, Conselhos
de Classe, reunides de Departamento e elaboracdo do Projeto Politico Pedagdégico;

IV - Elaborar o Plano de Ensino das disciplinas pelas quais € responsavel, submeté-
lo & apreciacdo da Coordenacgdo, Secretaria e Direcao;

V - Utilizar metodologias de ensino adequadas para o alcance dos objetivos propostos;
VI - Proceder de forma que seu comportamento sirva de exemplo a conduta dos alunos;
VII - Orientar os alunos, respeitando-lhes a personalidade, as limitagfes e as condi¢des
proprias de sua idade e formacdo, utilizando apoio dos especialistas de educacao;

VIl - Submeter a apreciacdo da Coordenacdo, propostas ou planos de atividades
extraclasse;

IX - Proceder a avaliagdo do rendimento dos alunos em conformidade com o previsto
neste Regimento, elaborando propostas de recuperacdo quando necessério;

X - Corrigir, com o devido cuidado e dentro dos prazos estabelecidos, as provas e
trabalhos escolares, analisando e discutindo os resultados com seus alunos, orientando
aqueles que apresentaram dificuldades sobre como supera-las;

XI - Propiciar nova oportunidade de avaliacdo para os alunos que faltarem, em data

pré-estabelecida para esta finalidade, nos termos deste Regimento;
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XII - Documentar os resultados obtidos de forma que possam ser levados ao conhecimento

do aluno, pais, professores e Coordenacao;

XIII - Entregar, nas datas previstas no calendéario escolar, as relagdes de notas, frequéncias
dos alunos e Diarios de Classe.

XIV - Propor a Coordenacdo a aquisicdo de materiais que julgue necessario para a
eficiéncia do ensino;

XV - Colaborar, quando solicitado, no planejamento e execucdo de atividades
administrativas e pedagogicas do CAR;

XVI - Trabalhar em conjunto com a Diretoria e Coordenacdo, nos assuntos referentes a
vida escolar dos alunos;

XVII - Colaborar com a Orientacdo PedagoOgica nos assuntos referentes ao
desenvolvimento dos planos e metodologia de ensino, avaliacdo e recuperacao;

XVIII - Comunicar a Diretoria todas as irregularidades que ocorram no CAR quando delas
tiver conhecimento;

XIX - Cumprir rigorosamente os seus horérios de aula, comunicando e justificando aos
setores competentes, em tempo habil, quaisquer atrasos ou auséncias;

XX - Realizar a reposicdo de aulas e contelldos sempre que necessario;

XXI - Participar das atividades civicas e culturais promovidas pelo CAR;

XXII - Participar de projetos e estudos no ambito de sua atuacdo, bem como colaborar,
sempre que solicitado, no desenvolvimento dessas atividades;

XXIII - Participar do planejamento e acompanhamento dos estagios nos casos que envolvam
sua area;

XXIV - Atender os pais e os alunos, quando solicitados em horarios previstos na sua carga
horéaria, com a presenca da Coordenacéo;

XXV - Realizar pesquisas tendo preferencialmente como lécus o CAR e divulgar seus
resultados em eventos internos e externos;

XXVI - Participar de reunides.

CAPITULO I
Do Corpo Discente
Art. 35 — O Corpo Discente é constituido pelos alunos matriculados no CAR.
Paragrafo unico - Aplica-se ao corpo discente o regime disciplinar previsto neste
Regimento Escolar, nos Estatutos da Faculdade de Filosofia e Letras da Associagédo

Educacional Dom Bosco, no que couber, nas leis especificas e normas baixadas pela
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Diretoria do CAR.

Art. 36 — Constituem direitos do aluno:

I - O respeito aos direitos humanos e suas liberdades fundamentais, bem como garantido a
inviolabilidade dos seus dados pessoais e académicos e seus responsaveis salvo o atendimento
a solicitagdo de drgdos oficiais e profissionais compet entes na forma da legislacdo em vigor;
Il - Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem discriminagdo, comparagao ou
preferéncia de qualquer natureza;

I11 - Ser ouvido em suas reclamacdes e propostas;

IV - Conhecer os critérios de avaliagdo adotados pelo professor;

V - Receber suas tarefas e trabalhos devidamente avaliados;

VI - Receber orientacGes voltadas a superacao de suas dificuldades;

VIl - Ser informado sobre o itinerario formativo do curso, horarios de aulas, calendario e
demais assuntos relativos ao curso em que esta matriculado;

VIII - Ser respeitado pelos colegas, professores e demais funcionarios do CAR;

IX - Solicitar revisdo de prova quando achar necessario, por meio dos seus responsaveis;

X - Apresentar qualquer reinvindicacdo em beneficio da coletividade;

X1 - Receber o boletim bimestral dos conceitos atribuidos;

XII - Requerer o cancelamento de matricula através de seus responsaveis;

X1l - Solicitar a transferéncia, por meio de requerimento, assinado por um dos seus
responsaveis;

XIV - Participar das aulas de recuperacdo, quando for necessario.

Art. 37 — Constituem deveres do aluno:

| - Ter conduta irrepreensivel no recinto do CAR, manifestada através dos atos de
urbanidade no trato com seus colegas; de acatamento e respeito a Diretoria, professores e
funcionarios em geral; e no cumprimento de todas as suas obrigacdes escolares;

Il - Ter correto comportamento social, onde quer que se encontre, inclusive em redes
sociais na Internet, contribuindo sempre para a elevagdo do conceito do CAR,;

I11 - Colaborar com a Direcdo do CAR, com os professores e funcionarios na conservacao
dos prédios e das suas instalacdes, bem como de todos os objetos e materiais existentes
no recinto do mesmo ou em locais onde devam comparecer no exercicio das suas
atividades escolares;

IV - Indenizar o CAR pelos prejuizos que causar aos prédios, as suas instalagfes, aos

equipamentos didaticos e aos materiais em geral;
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V - Usar de rigorosa probidade na execucdo de provas e trabalhos escolares sujeitos a

avaliacéo;

VI - Comparecer as aulas desde o inicio, mantendo-se atento e realizando as tarefas e deveres
escolares que lhes forem atribuidos, respeitando os horarios de entrada, saida e permanéncia
nas dependéncias da escola, apds o término das atividades escolares;

VII - Conhecer e cumprir este Regimento Escolar e todas as determinag6es da Direcdo do
CAR que lhe digam respeito;

VIII - Aplicar a maxima diligéncia no aproveitamento do ensino ministrado;

IX - Comparecer a todas as aulas e trabalhos escolares, inclusive extraclasse, previstos no
Calendario e no horario escolar, justificando devidamente as auséncias, quando
inevitaveis;

X - Atender as disposicdes regulamentares;

X1 - Observar o regime disciplinar instituido no Plano Escolar e Projeto Politico Pedagdgico,
no Manual do Aluno e neste Regimento Escolar;

XII - Contribuir de forma efetiva para o prestigio sempre crescente do CAR e da AEDB;
XIII - Cumprir os prazos e normas estabelecidos pelas diversas areas do CAR e no
calendario escolar;

XIV - Apresentar-se para as atividades escolares munido do documento oficial de
identificacdo escolar;

XV - Trajar-se convenientemente, de acordo com as normas internas (usando o
uniforme completo adotado), tanto para as aulasquanto para todas as atividades internas
e externas, realizadas pelo CAR;

XVI - Nao divulgar ou emprestar a terceiros, seu documento oficial de identificacdo escolar
bem como suas identificacGes e/ou senhas de acesso aos recursos do CAR;

XVII - Néo utilizar documentos, identificagdes e/ou senhas de terceiros para acesso as
dependéncias e uso dos recursos do CAR;

XVIII - Utilizar meios pacificos na resolucdo de conflitos;

XIX - Manter pais ou responsaveis legais informados sobre os assuntos escolares, e
assegurar que eles recebam as comunicacgdes a eles encaminhadas pela equipe escolar,
devolvendo-as aos setores competentes em tempo habil e com a devida ciéncia, sempre
que for o caso;

XX - Tratar com respeito os colegas, professores, funcionarios e supervisores, ndo utilizando
palavras, gestos ou atitudes ofensivas;

XXI - Estar com 0s encargos atualizados, de acordo com o prazo estipulado pelo CAR,;

XXII - N&o incitar colegas e professores a perturbar o curso normal das aulas e ano letivo;
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XXIII - N&o introduzir no CAR substancias ilicitas, bebidas alcodlicas, objetos, animais e

quaisquer outros produtos prejudiciais a saude;

XXIV - Entregar na Secretaria, requerimento e peti¢es dentro dos prazos determinados pela
legislagdo vigente;

XXV - Realizar todas as provas em primeira chamada ou comprovar o motivo que o impediu
de realiza-las dentro de um prazo de 48h apds o dia da prova, para poder usufruir do direito a
segunda chamada;

XXVI - Entrar na sala de aula ou ausentar-se dela, ou sair do seu lugar com autorizacdo do
Professor e retirar-se do CAR antes do término das aulas somente com autorizacao prévia do
SOE e SOP;

XXVII - Ndo promover algazarras ou distirbios nas classes, corredores ou patios, bem como
nas imediacdes do CAR desrespeitando o Professor, colegas, funcionariose demais pessoas do
Corpo Técnico-Administrativo;

XXVIII - Nao trazer ao CAR livros, impressos, gravuras ou escritos imorais ou outros objetos
eletrénicos estranhos a atividade escolar.

XXIV - Estar de posse do material didatico, inclusive o de laboratério que sdo utilizados pelos
professores durante as aulas;

XXX - Solicitar autorizacdo da Direcdo para realizar coletas e subscri¢cdo dentro ou fora do
colégio, usando o0 nome da Instituig&o;

XXXI - Néo utilizar meios de comunicacdo social (internet, telefones celulares, e outros) e
meios tecnoldgicos para a divulgacdo de imagens e textos que discriminem e comprometam o
CAR, os educandos e educadores;

XXXII - Néo portar, introduzir e fazer uso de armas, bombas, fogos de artificios, outros
objetos que possam causar danos fisicos, morais e/ou patrimoniais as pessoas e ao CAR.

XXX - Nao praticar atos de discriminacéo e bullying dentro do CAR.

Art. 38 - E vedado ao aluno:

| - Entrar em classe ou dela sair sem permissdo do professor e ausentar-se do CAR sem a devida
autorizacao;

Il - Matricular-se em periodos letivos e ndo comparecer a quantidade minima de aulas previstas
neste Regimento Escolar;

I11 - Ocupar-se durante as aulas de qualquer atividade estranha a elas;

IV - Promover vendas, coletas, subscri¢cbes ou outros tipos de campanhas, dentro ou fora das
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instalacBes do CAR e utilizando seu nome sem autorizacao;

V - Promover distarbios, dentro e nas imedia¢fes do CAR, em sites e redes sociais na Internet,
ou deles participar;

VI - Impedir a entrada de colegas nas aulas;

VIl - Promover movimentos de hostilidade e desprestigio as pessoas ou instituicdes ou deles
participar;

VIII - Trazer para 0 CAR material estranho as atividades escolares, sem autorizacéo;

IX - Distribuir boletins ou dar publicidade a assuntos que citem ou falem de colegas; do CAR
ou de seus membros, sob qualquer aspecto, sem autorizacdo do proprio e ou da Direcdo, em
qualquer meio de divulgacdo ou comunicacdo, inclusive internet ou participar dela;

X - Utilizar o nome do CAR em materiais publicitarios, vestimentas ou na promog¢do de
reunides, festas e eventos, sem a autorizacdo da Direcgéo;

XI - Alimentar-se dentro da sala de aula;

XI1 - Usar qualquer tecnologia de Informagao e Comunicacgdo durante as aulas, sem autorizagdo
do professor ou para fins diversos daqueles que Ihe foram autorizados;

XI1I - Divulgar textos, arquivos, gravac6es, imagens ou filmagens de qualquer natureza, sobre
colegas, membros do CAR, sem autorizagdo do proprio ou da Direcéo;

XIV - Apossar-se ou utilizar materiais ou objetos encontrados no recinto do CAR, que néo
sejam de sua propriedade;

XV - Desrespeitar as normas de direito autoral e propriedade intelectual vigentes;

XVI - Portar, repassar a terceiros ou fazer uso de substancias tdxicas e bebidas alcodlicas ou
quaisquer outros artigos ilegais nas dependéncias do CAR;

XVII - Repassar a terceiros ou fazer uso de cigarros nas dependéncias do CAR,;

XVIII - Apresentar-se nas atividades escolares sob efeito de alcool e/ou substancias tdxicas;
XIX — Praticar, dentro do recinto escolar, qualquer ato ofensivo a moral e aos bons costumes;
XX — Ao Trazer para o Colégio material eletronico/digital, tais como celulares, head-phones,
maquina fotogréafica, ipod ou qualquer outro similar, assume responsabilidade pelos mesmos,
ndo sendo o Colégio responsavel pelo desaparecimento, extravio ou dano de tais aparelhos.
XXI — E vedada, ainda, a construcdo de paginas virtuais com o nome do Colégio e/ou a
participagdo com postagens ofensivas;

XXII - Divulgar ou emprestar a terceiros seu documento oficial de identificacdo escolar bem
como suas identificacGes e/ou senhas de acesso aos recursos do CAR,;

XXIHI - Utilizar documentos, identificacbes e/ou senhas de terceiros para acesso as
dependéncias e uso dos recursos do CAR;

XXIV - Aplicar "trotes” individuais ou coletivos de qualquer natureza, ou praticar quaisquer
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atividades em contradi¢cdo com o artigo 2° deste Regimento, dentro ou fora do CAR;

XXV — Namorar com intimidades (beijos e abragos) nas dependéncias do Colégio;

Paragrafo Unico — E causa de desligamento e recisdo do vinculo educacional e contratual
qualquer ato que venha ameagar a integridade ou moral de qualquer aluno, interpretada ou ndo
como bullyng, a critério da Direcdo, resguardando o direito a ampla defesa a ser exercida no
Conselho de Classe. Além da rescisdo, dependendo da gravidade do caso e respeitada a
legislacéo, a instituicdo encaminhard o fato para o Conselho Tutelar e ao Ministério Pablico.

CAPITULO IV
Do Calendario Escolar

Art. 39 — O ano letivo do CAR, consta de dois semestres, perfazendo um total de 200
(duzentos) dias letivos, totalizando 800 (oitocentas) horas anuais, no minimo, para cada ano
do Ensino Fundamental e 1.800 (mil oitocentos) horas, para o total do Ensino Médio e
Educagdo Profissional, em consonancia com as leis vigentes.

Art. 40— O ano letivo do CAR tem inicio na primeira quinzena do més de fevereiro, constando
de dois semestres, e se dara por finalizado apds o cumprimento da carga horéaria estabelecida
para a Creche, Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio (Educacdo Basica e
Educacéo Profissional).

Art. 41 — O més de janeiro é considerado como férias escolares para os discentes e docentes.

Paragrafo Unico - Para efeitos trabalhistas, o periodo de férias do Corpo docente do CAR
sera registrado no més de janeiro.

Art. 42 — Os meses de novembro, dezembro e janeiro sao destinados a renovagéo da matricula
e matriculas novas.

Art. 43 — As transferéncias poderao ser feitas a partir da primeira quinzena de fevereiro.

Art. 44 — Os estudos de recupera¢do no Ensino Fundamental e Ensino Médio serao realizados
ao final do ano letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, de acordo com a lei vigente.

CAPITULOV
Da Matricula

Art. 45 — S0 aos alunos devidamente matriculados é permitida a frequéncia as aulas, excecéao
feita para os considerados matriculados por transferéncia num prazo de 20 dias Uteis.

Art. 46 — A matricula processa-se nos periodos previstos no Calendario Escolar e é efetuada
por ano como inicial, renovada e por transferéncia.

8 1° - A matricula é inicial quando feita a partir da Creche, Educacéo Infantil ou em caréater
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excepcional, em qualquer outro ano do Ensino Fundamental, em decorréncia da verificacao

do aluno, feita pelo Colégio de Aplicagdo de Resende, através de processo pedagogicamente
adequado,desde que néo se possa comprovar escolarizacdo anterior.

§ 2° - A matricula é renovada quando o aluno retorna ao mesmo estabelecimento de ensino,
tendo sido promovido para 0 ano seguinte ou permanecido no mesmo ano, de acordo com o
seu aproveitamento escolar, ou quando ele volta a frequenta-lo ap6s uma interrupgdo de um
ou mais periodos para prosseguir estudos.

8§ 3° - A matricula é por transferéncia quando o aluno é procedente de outro estabelecimento
de ensino, devendo apresentar documento-relatério conforme legislacao.

8 4° - Os dispositivos da alinea c, item Il e a alinea V do Artigo 24 da Lei 9394/96, aplicam-
se aos paragrafos acima.

8 5° - Serdo realizados contratos distintos para prestacdo de servicos no horério parcial e
ampliado.

§ 6° - Sera parte integrante dos contratos o Termo de Consentimento que trata a Lei n°
13.709/2018.

Art. 47 — No momento da matricula o responsavel pelo aluno deve apresentar 0s seguintes
documentos pessoais nas condigdes previstas por Lei, além dos que possam ser pedidos pelo
CAR:

a - certidao de nascimento (copia);

b - 2 retratos atualizados 3 x 4 com o uniforme do CAR;

C - declaragéo de transferéncia (original);

d - histdrico escolar (original);

e - cOpia da carteira de vacina (Educacéao

Infantil);

f - comprovante de residéncia (cépia);

g - RG e CPF do responsavel e do aluno (copia);

h- Relatdrio da Educacdo Infantil (para matricula na Educagdo Infantil e 1° ano do Ensino
Fundamental).

Paragrafo unico — O documento a que se refere a “alinea d”, podera ser apresentado no
decorrer de 20 dias Uteis seguidos ao ato de matricula.

Art. 48 — Para ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental o aluno devera completar 6 anos até
31/03 do corrente ano.

Art. 49 — A matricula de alunos procedentes de pais estrangeiro sera feita de acordo com a Lei
Vigente.
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CAPITULO VI

Da Transferéncia
Art. 50 — As transferéncias serdo efetuadas:

8§ 1° - Normalmente, apds as férias consecutivas ao término do ano letivo.
§ 2° - Eventualmente, no decorrer do ano letivo sendo nos dois Ultimos meses, somente por
motivos relevantes, a critério da Direcdo, excluindo os casos de rendimento escolar

insuficiente.

Art. 51 — O prazo para expedi¢do dos documentos de transferéncia € de 20 (vinte) dias Uteis,
a partir da data de entrada do seu requerimento.

8 1° - Os candidatos a matricula por transferéncia tém um prazo de 20 (vinte) dias Uteis
para apresentar seus documentos e efetuar sua matricula.
8 2° - A exigéncia deste prazo citado no parédgrafo anterior, ndo se aplica aos alunos

provenientes de estabelecimento estrangeiro.

CAPITULO VII
Das Adaptagdes, Dependéncia e Reclassificagéo

Art. 52 — A adaptacdo € o procedimento pedagdgico que tem por finalidade atingir os
ajustamentos indispensaveis para que o aluno possa seguir, com aproveitamento, 0 nNovo
curriculo.

Art. 53 — Sempre de maneira metodica e progressiva, 0 processo de adaptacao podera utilizar
contratos, cursos paralelos ou aulas individuais que variardo em cada caso.

Art. 54 — A forma de adaptacdo podera combinar, além de outros, os diferentes procedimentos
indicados nos artigos 55 e 56 deste Regimento e devera ser exequivel, permitindo ao aluno
cumprir as exigéncias de frequéncia e aproveitamento.

Art. 55 — A adaptacdo se dard no maximo em 4 (quatro) componentes curriculares,
excluindo-se deste computo a Lingua Portuguesa, a Historia e a Geografia do Brasil,
quando se tratar de aluno proveniente do estrangeiro.

8 1° - O CAR ndo adota o sistema de Dependéncia para alunos reprovados nas disciplinas
curriculares.

§ 2° - O aluno podera ser reclassificado para um ano avancado daquele que se encontra
matriculado, no Ensino Fundamental e/ou Médio, tendo como base a correspondéncia
idade/ano e a avaliagdo de competéncia nas disciplinas da Base Nacional Comum Curricular
e redacdo em Lingua Portuguesa, desde que seja feito o requerimento ao inicio do primeiro
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bimestre, conforme amparo da Lei n® 9394/96 § 1° do Art.23.

Art. 56 — A adaptacdo do aluno proveniente do estrangeiro serd feita de acordo com a Lei
Vigente.

CAPITULO VIII
Da Verificacdo do Rendimento Escolar e da Promocao

Art. 57 — A avaliacdo do rendimento escolar sera realizada durante o ano letivo de forma
continua e cumulativa coerente com os objetivos propostos no planejamento, prevalecendo
0s aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Paragrafo unico — Ao final do ano letivo o aluno recebera uma Média Anual resultante da
Média Aritmética dos 4 (quatro) bimestres, podendo consistir em testes, provas, projetos
interdisciplinares e trabalhos.

Art. 58 — Os professores atribuirdo ao aluno, durante o ano letivo, 4 (quatro) graus, um por
bimestre, variando de zero a 100 (cem), admitindo-se a fragdo de 5 (cinco) unidades.

Art. 59 — E considerado reprovado, o aluno que obtiver média anual inferior a 30 (trinta) em
uma ou mais disciplinas.

Art. 60 — Serdo promovidos de imediato os alunos do Ensino Fundamental e Médio com
frequéncia igual ou superior a 75% que obtiverem média anual igual ou superior a 60.

Media Anual = 1° Bl + 2° Bl + 3° Bl + 4° BI

4
> 60 — Aprovado
< 60 — Recuperagao

< 30 — Reprovado direto

Art. 61 — Serdo encaminhados a recuperacado os alunos que ndo se enquadrarem no disposto do
Artigo 63 em todas as disciplinas, segundo a formula:

Média da Recuperacdo = (Média Anual x 2) + (Nota da Recuperacéo)

3
> 50 Aprovado

< 50 Prova Final

§ 1° - Serdo promovidos apos a Recuperacao os alunos:
a— Com frequéncia igual ou superior que 75% e Média Final igual ou superior a 50.
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b — Com frequéncia menor que 75% mas igual ou superior a 50%, e Média Final superior

a 80.

8 2° — O responsavel poderé requerer a 22 chamada, no prazo de 48 horas da execugéo, na
secretaria, apresentando justificativa legal (atestado médico ou audiéncia do aluno). Sera
permitida a 22 chamada do 1°, 2°, 3° e 4° Bimestres.

Art. 62 — Serdo encaminhados a Prova Final os alunos que ndo atingiram as determinacdes das
alineas a e b do paragrafo 1° do Artigo 61 deste Regimento no maximo em trés disciplinas a
partir do 2°ciclo do Ensino Fundamental, incluindo as disciplinas da parte diversificada.

8 1° - Para a Prova Final o aluno do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagdo
Profissionalsera promovido ao ano seguinte apds atingir a média 50, no minimo, resultante da
seguinte formula:

Média da Prova Final = (Média da Recuperacdo) + (Nota da Prova Final)

2
> 50 Aprovado

< 50 Reprovado

8 2° - Alunos com mais de 25% de faltas poderdo ser reclassificados para 0 ano posterior
ao realizarem aProva de Recuperacdo. Caso a nota seja superior a do bimestre anterior,

esta sera substituida pela nota da prova de recuperacéo.

§ 3° - Em casos de Pandemia ou Crise Sanitaria o CAR adotara a aprovagéo/reclassificagdo

determinadas pelas autoridades governamentais e na forma da Lei.

Art. 63 — No 1° e 2° ano do Ensino Fundamental a avaliacdo é qualitativa e o informe deve
ser feitopor meio da descrigéo das mudangas ocorridas, tendo em vista 0s objetivos propostos,
devendo o professor proceder ao registro minucioso e diério das realizagbes dos alunos,
informando sobre suas atividades especificas.

Art. 64 — A promogéo dos alunos na Educacéo Infantil para o acesso ao Ensino Fundamental
far-se-a mediante acompanhamento e registro do seu desenvolvimento de acordo com Artigo
23 da Lei 9.394/96.

Art. 65— 0 aluno do Ensino Médio devera escolher 1 (um) Itinerario Formativo por semestre,
devendo manifestar a troca do itinerario até 15 dias ap0s o inicio do semestre letivo.

8 1° - O responsavel pelo aluno do Ensino Médio deverd assinar a autorizacao para a escolha
do Itinerario Formativo, até 3 (trés) semanas apds o inicio das aulas.
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8 2° - A avaliacdo do lItinerério serd realizada através de conceito: Satisfatorio e Nao

Satisfatorio.

8 3° - A frequéncia no Itinerario formativo é obrigatdria. O aluno com menos de 75% de
frequéncia devera realizar um trabalho final, para ter assegurada a sua aprovacdo. O aluno
com menos de 50% de frequéncia deverd refazer o itinerario como dependéncia.

8 4° - A reprovacdo no Itinerério implicara na realizacdo de um trabalho final, desde que
realizado durante o periodo de recuperacdo, no ano da sua realizacao.

8 5° - Caso 0 aluno n&o seja aprovado no Itinerario, podera levar como dependéncia para ser
realizado no ano subsequente a sua realizagdo até dois Itinerarios.

CAPITULO IX
Da Recuperacéao

Art. 66 — A Recuperacdo dos alunos € inserida num programa de atividades especiais e
esforcos conjugados sendo:

a - final, apds a Gltima etapa de trabalho para os alunos com aproveitamento e/ou frequéncia
insuficientes.

b - no 1° ciclo do Ensino Fundamental ndo havera realizacéo de Prova Final.

Art. 67 — Os estudos de recuperacdo abrangerdo apenas 0s topicos mais importantes dos
contetidos programaticos em que o aluno estiver deficiente.

Art. 68 — O minimo de frequéncia a ser exigido nos estudos de recuperacdo ao final do ano
letivo, serd de 75% da carga horaria ministrada em cada disciplina ou componentes
curriculares.

Art. 69 — A permanéncia dos alunos nas atividades de recuperacdo final tem relacéo
correspondente as necessidades de cada um.

Art. 70 — A falta superior a 25% de comparecimento as aulas de recuperacdo acarretard na
retengdo, continuando o aluno com nota anterior, impossibilitando-o de fazer a Prova de
Recuperacao, indo direto para a Prova Final.

Art. 71 — Seréo retidos na mesma série 0s alunos que nao atenderem aos Artigos 61, 62, 68,
69 e 70 deste Regimento.

Art. 72 — O CAR ndo trabalha com progressao parcial, apenas progressao continuada, nao
aceitando dessa forma, matricula de alunos provenientes de outras escolas que adotem
progressao parcial e tenham ficado retidos em uma ou mais disciplinas.

CAPITULO X
Da Incluséo no Colégio de Aplicacdo de Resende
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Art. 73 — O CAR garantira, em seu Projeto Politico-Pedagdgico e Regimento, o atendimento
a estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo, zelando pela qualidade do ensino e da aprendizagem.

8 1° - Para o atendimento ao estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo o0 CAR devera prover, entre outros,
infraestrutura e recursos materiais, pedagdgicos e tecnoldgicos adequados, profissionais,
mediadores, tradutor ou intérprete e pessoal de apoio para atender nas atividades pedagdgicas,
fisicas e sociais do estudante da educacéo especial.

§ 2° - Os mediadores mencionados no paragrafo anterior devem orientar e trabalhar de forma
integrada aos professores da classe regular e atender os estudantes, bem como proceder as
orientagdes necessarias aos demais membros da comunidade escolar.

Art. 74 - Devera ser adequado o numero de alunos de inclusdo por turma, com orientagdo da
Secretaria Municipal de Educacdo — SME, respeitando a legislacdo vigente.

Paragrafo Unico — Para que haja a efetiviva inclusao, sera respeitada a matricula de 1 (um)
aluno de inclusdo por turma/ano, em cada turno, em toda a Educacéo Basica.

Art. 75 - A identificacdo das necessidades educacionais dos estudantes com deficiéncia,
transtornos  globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo sera realizada
mediante avaliacdo inicial e ao longo do processo educacional.

8 1°- O responsavel devera apresentar um laudo médico indicando o diagndstico (com o CID),
atestando as necessidades e adaptacOes de aprendizagens especiais do aluno, o grau de
comprometimento, suas necessidades especificas e em quais areas ele necessita de auxilio. Se
o0 aluno for acompanhado por uma equipe multidisciplinar, é necessario que estes profissionais
também elaborem pareceres especifico.

§ 2° - para assegurar o processo de inclusdo e avaliagdo deste publico-alvo da educagéo
especial, € necessario articular parcerias com: familia, servicos de Saude, Assisténcia Social,
Trabalho, Justica, Esporte, Conselho Tutelar, Ministério Publico e outros 6rgaos afins.

Art. 76 - Os curriculos devem ajustar-se as condi¢des do educando e fundamentar-se na Base
Nacional Comum Curricular. Em conformidade com o artigo 15 e seguintes, da Deliberagao
CEE 355, de 14 de junho de 2016, para a identificacdo das necessidades especificas dos alunos
com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento, com altas
habilidades/superdotacdo e tomada de decisdo quanto ao atendimento a ser oferecido, 0
Colégio elaborard um Plano Educacional Individualizado (PEI), com a finalidade de promover
o desenvolvimento, a ambientacdo do aluno, bem como a adaptacéo de curriculo e da proposta
pedagdgica, que possibilitem o aprendizado.

8 1° - Entende-se que a flexibilizagdo curricular deva considerar o significado pratico e
instrumental dos conteudos basicos, metodologias de ensino, recursos didaticos e processos
de avaliacdo adequados ao desenvolvimento dos estudantes puablico-alvo da Educacéo
Especial, em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico do CAR, respeitada a frequéncia
obrigatdria.
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§ 2° - Cabe exclusivamente aos profissionais da educagdo do Colégio de Aplicacdo de
Resende a adaptacdo de curriculos, a definicdo da metodologia de ensino e dos recursos
humanos e didaticos diferenciados, com vistas a garantir uma educacdo de qualidade, de
acordo com as possibilidades do educando e em total conformidade com seu Projeto
Pedagogico.

Art. 77 — O CAR deve prever e prover na organizagao de suas classes comuns:

| - matricula dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo em todos niveis de ensino;

Il - mediadores para o atendimento aos alunos com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao

I11- flexibilizacbes e adaptacGes curriculares que considerem o significado préatico e
instrumental dos conteudos basicos, metodologias de ensino e recursos didaticos
diferenciados;

IV - temporalidade flexivel do ano letivo em qualquer etapa do fluxo de escolarizagdo, para
atender educandos com deficiéncia, de forma que possam concluir, em tempo diferenciado, o
curriculo previsto, procurando-se evitar grandes defasagens idade/ano escolar;

V - 0s casos apresentados, dentro da indica¢do no inciso IV, devem ser necessariamente
avaliados pela equipe pedagdgica;

VI - equipe técnico pedagdgica, professores e mediadores devem elaborar e adequar para cada
alunoo Plano Educacional Individualizado, que definam suas necessidades pedagdgicas e
auxiliem na aprendizagem, respeitando suas limitagdes e tempo;

VII - aos educandos que apresentem altas habilidades/superdotacéo, seréo garantidos:

a) matricula em ano escolar, ciclo ou etapa correspondente ao seu grau de desenvolvimento
e experiéncia, mediante avaliacdo feita pela equipe pedagogica, levando em conta,
igualmente, sua maturidade s6cioemocional;

b) conclusdo em menor tempo do ano escolar, ciclo ou etapa escolar, na qual estejam

matriculados, sem prejuizo da continuidade dos seus estudos, nos termos da Lei 9.394/96.

Art. 78 - A avaliacdo do desempenho escolar dos educandos com deficiéncia atendidos nas
classes regulares deve ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre 0s quantitativos, levando em conta os laudos apresentados pelos responsaveis.

8 1° - Para a identificacdo das necessidades educacionais especiais e tomada de deciséo quanto
ao atendimento necessario, a escola deve realizar a avaliacdo pedagogica do educando no
processo ensino-aprendizagem, considerando-se:

| - as caracteristicas de aprendizagem dos alunos e condicdes biopsicossociais;
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Il - as condi¢Oes da escola e da préatica pedagdgica;

I11 - a participacdo da familia.

§ 2° - Nos casos em que houver necessidade de maior clareza, 0 CAR deveréd consultar
especialistas, quanto as caracteristicas biopsicossociais e de aprendizagem do educando,
visando garantir-lhe atendimento mais adequado a sua condi¢do, podendo, também, ser
consultados profissionais de outras areas.

Art. 79 - Esgotadas as possibilidades pontuadas na Lei n°® 9.394/96, o educando que apresentar
deficiéncia intelectual grave ou maltipla e ndo apresentar desempenho suficiente para atingir
0 nivel exigido para conclusdo do Ensino Fundamental, mesmo com todos os apoios
necessarios, recebera certificacao de conclusao de escolaridade com terminalidade especifica.

8 1° - A certificagdo a que se refere o caput deste artigo deve ser fundamentada em avaliagéo
pedagdgica, com historico escolar descritivo das competéncias e habilidades desenvolvidas
pelo educando.

§ 2° - Em consonancia com os principios da Educacdo Inclusiva, a terminalidade especifica
deve possibilitar novas alternativas educacionais ou encaminhamento para a Educagéo de
Jovens e Adultos e para a Educacdo Profissional, visando a sua inclusdo no mundo do trabalho.

Art. 80 - Os procedimentos para classificacdo, reclassificacdo e aproveitamento de estudos,
previstos nas normas que regem o Sistema Municipal e Estadual de Ensino e LDB, aplicam-
se, também, aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo.

Art. 81 - Na transferéncia do aluno com deficiéncia, deve constar no Histdrico Escolar a ficha
de avaliacdo pedagdgica que informe o seu desenvolvimento escolar com o registro das
adaptacdes e/ou flexibilizagOes curriculares, bem como parecer descritivo do mesmo.

Art. 82 - O CAR devera notificar ao Conselho Tutelar e ao Ministério Pablico os casos que,
comprovadamente, necessitem de adaptacéo curricular e que o responsavel legal ndo concorde
nem autorize sua operacionalizacdo.

Art. 83 - De acordo com o capitulo IX da Deliberagdo CEDUR N° 02 de 12 de maio de 2017,
os alunos acometidos por comprometimento grave poderdo ter reducdo de carga horaria apds
andlise, relatorio e validacdo da equipe pedagdgica.

8 1° - Caso seja necessaria a reducdo da carga horéria, esta devera ser realizada em termo de
anuéncia do responsavel legal.

8§ 2° - O responsavel legal que ndo concordar com a reducdo da carga horaria, a escola devera
notificar ao Ministério Publico e Conselho Tutelar, encaminhando a documentacéo pertinente
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e a negativa do responsavel legal.

Art. 84 — O CAR podera cancelar a matricula do aluno nos casos de divergéncia dos
responsaveis com as normas e condutas adotadas pela escola em prol dos cuidadospara
resguardar a integridade fisica e emocional do aluno com deficiéncia.

Paragrafo unico — O CAR podera cancelar a matricula do aluno com deficiéncia, quando
omitida a deficiéncia do mesmo pelos responsaveis no ato da matricula.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DISCIPLINAR

Art. 85— 0Os membros do Corpo Docente e Discente, Corpo Administrativo e Funcionarios de
modo geral, estdo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensdo e dispensa aplicadas pela
Direcdo do Colégio, respeitando as disposigdes legais.

Art. 86 — A organizacdo disciplinar do CAR, tem por finalidade levar o aluno
progressivamente a autodisciplina, orientando paulatinamente para o uso de sua liberdade e ao
mesmo tempo, servir de instrumento para um melhor aproveitamento escolar.

Art. 87 — A disciplina do CAR ser& sempre preventiva.

Art. 88 — Por inobservancia de seus deveres e obrigacOes, estardo os alunos sujeitos as
seguintes penalidades:
| - adverténcia oral pelo Professor, em aula;

Il - registro e comunicado, pelo Professor, por motivo de indisciplina, ou falta de material
proprio a aula que esta sendo ministrada;

I11 - exclusdo da aula, pelo Professor, por ato grave de indisciplina, sendo o aluno encaminhado
para o SOE, com recomendacdo de comunicado ou suspenséo;

IV - adverténcia oral pelos funcionérios do CAR que, em caso de reincidéncia ou resisténcia,
encaminharao para o SOE para orientacdo e tomada de decisdo sobre o caso;

V - adverténcia escrita, aplicada pelo SOE;

VI - suspenséo das aulas de no maximo 3 dias, por indicacdo do SOE. A suspensdo devera ser
cumprida na prépria instituicao;

VIl - cancelamento da matricula, aplicada pelo Diretor com imediata expedi¢do de
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documentos de transferéncia apds 3 suspensdes durante a vida escolar, ou por transgressao de

alto nivel de gravidade, que resulte em danos fisicos, materiais ou morais quer aos
participantes da comunidade escolar, quer ao estabelecimento.

8 1° - A penalidade prevista no inciso VII ndo podera ser aplicada nos dois ultimos meses do
ano letivo.

8 2° - A aplicagéo da sancdo que importe no desligamento do aluno, inclusive sob a forma de
transferéncia compulséria precedida da apuracdo da falta imputada ao discente, o que se fara
por imediata convocacdo e julgamento do Conselho de Classe, resguardando-se ao aluno,
guando maior, ou ao seu responsavel quando o aluno for menor, o amplo direito de ser
preliminarmente ouvido por aquele Conselho.

8§ 3° - Fica assegurado ao aluno o direito de defesa e recurso junto ao Conselho Estadual de

Educacéo.

SECAO I- DAS RELACOES COM FAMILIAS DOS ESTUDANTES

Art. 89 — Ao assinarem o Contrato de Prestacdo de Servicos e efetivarem a matricula do
discente no Colégio de Aplicacdo de Resende, 0s responsaveis aceitam os termos deste
Regimento Escolar, passando a seguir e acatar as normas nele descritas. Da mesma forma,
aceitam as diretrizes indicadas no Projeto Educativo Comum (PEC) e o Projeto Pedagdgico
do Colégio de Aplicagdo de Resende, comprometendo-se a respeita-las.

Art. 90 — A relacdo entre familia e escola deve ser pautada pelo dialogo e pelo respeito.

Paragrafo Unico — Atitudes desrespeitosas de familiares dirigidas a professores, alunos ou
colaboradores da instituicdo, dentro ou fora do espaco do Colégio, através de meios fisicos,
verbais ou virtuais, serdo encaminhadas e analisadas pelo Conselho Técnico Administrativo
da AEDB. A depender da avaliacéo deste Conselho, da gravidade e da legalidade que envolva
cada caso concreto, a situacdo podera ser registrada nos érgdos publicos competentes e/ou
acarretar o cancelamento do Contrato de Prestacao de Servicos.

Art. 91 — Quaisquer questdes relacionadas aos processos de ensino e de aprendizagem em
suas diferentes dimensGes deverdo ser tratadas pelos responsaveis com o Orientador
Educacional e/ou Coordenador Pedagdgico, através dos canais de comunicacéo divulgados no
site e na Plataforma Digital.

Paragrafo Unico — E direito dos responsaveis receberem informacdes a respeito do
rendimento académico e do processo educativo dos seus filhos. Tal comunicacdo se dara
através do acesso ao Sistema Académico e, quando necessario, de contato direto com o
Orientador Educacional ou o Coordenador Pedagdgico.



32

TITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 92 — Todas as peticOes, representacdes ou oficios formulados por funcionarios, alunos ou
membros dos 6rgdos auxiliares, dirigidos a qualquer autoridade em nome do CAR, devem ser
encaminhados e devidamente autorizados pelo Diretor.

Art. 93 — Encerrado o ano letivo, os Diarios de Classe devem ser arquivados na Secretaria do
CAR, podendo ser incinerados, quando decorridos cinco anos letivos, lavrada as atas
competentes.

Art. 94 — Incorporam-se a este Regimento Escolar, as determinag¢Ges supervenientes oriundas
de disposicdes legais ou de normas baixadas pelos 6rgaos competentes.

Art. 95 — Quando necessario, 0 CAR solicita assessoria aos departamentos da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco/Associacdo Educacional Dom Bosco, dentro de suas
respectivas areas de competéncia.

Art. 96 — Os casos nédo previstos neste Regimento séo decididos pelo Diretor do CAR ad-
referendum do Conselho Técnico-Administrativo e submetido, quando for o caso, a apreciacao
do dérgdo superior competente.

Art. 97 — Este Regimento pode ser modificado, no todo ou em parte, por proposta do Conselho
Técnico-Administrativo, a ser submetido ao 6rgdo competente da Secretaria Estadual de
Educacéo.

Art. 98 — Este Regimento Escolar entra em vigor na data da sua publicacdo lavrado em
cartorio.
Aprovado através da Ata do Conselho Técnico Administrativo de 30 de novembro de
2022.

Resende, 14 de dezembro de 2022.

ALICE KULINA SIMON ESTEVES
Diretora do Colégio de Aplicacdo de Resende
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ATA DO CTA DO COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE

No dia 28 de novembro de 2022 reuniu-se o CTA para apreciar as alteragcdes do
Regimento.

Apos estudos e contribuicdes o CTA aprovou, nesta data, 0 Regimento Interno do
Colégio de Aplicacdo de Resende.

Resende, 30 de novembro de 2022.

Antonio Carlos Simon Esteves

Presidente da Associacdo Educacional Dom Bosco
Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco

Alice Kulina Simon Esteves
Diretora do Colégio de Aplicacdo de Resende

Ana Alice Kulina Simon Esteves Sampaio
Vice Diretora do Colégio de Aplicacdo de Resende

Sheila Ramos Rabelo
Docente do Colégio de Aplicacdo de Resende

Quele Moralina de Carvalho Campos
Secretaria do Colégio de Aplicacdo de Resende



COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE
MATRIZ CURRICULAR
EDUCACAO INFANTIL
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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE
MATRIZ CURRICULAR
JARDIM I, Il E 11l — HORARIO AMPLIADO

COMPONENTES CURRICULARES JARDIM I JARDIM 11 JARDIM 111
Pratica Desportiva 5 5 5
Jogos 3 3 3
Botanica 1 1 1
Culinéria 1 1 1
Musica/Teatro 2 2 2
Computacao 1 1 1
Sala do Aluno 12 12 12
Total Semanal 25 25 25




COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE
MATRIZ CURRICULAR )
1° AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL — HORARIO AMPLIADO
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COMPONENTES CURRICULARES

1° ANO
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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE
MATRIZ CURRICULAR
1° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

1° ANO- ENSINO FUNDAMENTAL

40 Semanas Letivas CS CA
Linguagem Oral e Escrita 7 280
Matematica 6 240
Natureza e Sociedade 4 160
Educacédo para o0 Movimento 2 80
Artes Visuais 1 40
Inglés 3 120
Computacdo 1 40
Orientacdo para a vida 1 40
Carga Horaria Total 25 1000

oD E

Todas as atividades ou areas de conhecimento estdo sempre presentes.

Carga horéaria semanal: 25 horas.

Carga horéria anual: 1000 horas.

Sdo ministrados conhecimentos da Historia e Cultura afro-brasileira e indigena, de acordo com as
Lei 4.528, de 28 de marco de 2005, Lei Federal n® 11.645 de 10 de marco de 2008 e Lei n® 9.457
de 16 de novembro de 2021, especificamente nas aulas de Lingua Oral e Escrita, Natureza e
Sociedade e Artes Visuais.

. Considera-se aprovado o aluno que no final do ano letivo tiver atingido os objetivos cognitivos
quanto a habilidades linguisticas e de raciocinio légico-matematico expresso através de nota.

. A carga horaria distribui-se de segunda a sexta-feira.
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2° AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
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40 Semanas Letivas 2° Ano 3% Ano 4° Ano 5% Ano Carga
CS |CA |CS |[CA |CS [CA [CS | CA |Horéria
BASE NACIONAL COMUM
Linguagem, Lingua Portuguesa 6 240 6 240 6 240 6 240 960
Codigos e suas | Arte 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Tecnologias Educacio Fisica 2 80 2 80 2 80 2 80 320
Ciéncias da Matematica 6 240 6 240 5 200 5 200 880
Natureza,
Matemética e Ciéncias 3 120 3 120 3 120 3 120 480
suas Tecnologias
Ciéncias Historia/Geografia 3 120 3 120 4 160 4 160 560
Humanas e suas
Tecnologias
Subtotal da Base Nacional Comum 21 840 21 840 21 840 21 840 3360
PARTE DIVERSIFICADA
Linguagem, Inglés 3 120 3 120 3 120 120 480
Codigos e suas Desenvolvimento 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Tecnologias Socioemocional
Computacio 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Subtotal da parte Diversificada 200 5 200 5 200 200 800
CARGA HORARIA TOTAL 26 | 1040 | 26 | 1040 | 26 | 1040 | 26 | 1040 4160
1. Todas as atividades ou areas de conhecimento estdo sempre presentes.
2. Carga horaria semanal do 2° ao 5° ano: 26 horas.
3. Carga horaria anual do 2° ao 5° ano: 1040 horas.
4. Em Arte, no 2° e 3° anos, sdo ministradas atividades de Artes Visuais e Musica.
5. Em Arte, no 4° e 5° anos, sao ministradas atividades de Artes Visuais.
6. No 4° e 5° anos, o Ensino Religioso sera abordado na forma de “Mentoria”, que diz respeito as
atividades voltadas para a dimenséo socioemocional.
7. No 4° e 5° ano, em Lingua Portuguesa, sdo desenvolvidas atividades de Teatro, com foco no
desenvolvimento da expresséao oral.
8. S&o ministrados conhecimentos da Historia e Cultura afro-brasileira e indigena, de acordo com as
Lei 4.528, de 28 de margo de 2005, Lei Federal n® 11.645 de 10 de margo de 2008 e Lei n° 9.457
de 16 de novembro de 2021, especificamente nas aulas de Lingua Portuguesa, Histéria/Geografia
e Arte.
9. A carga horéria distribui-se de segunda a sexta-feira.
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MATRIZ CURRICULAR
6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

40 Semanas Letivas 6° Ano 7° Ano 8° Ano 9° Ano Carga
CS |CA |CS |CA [CS |CA [CS | CA |Horéria
BASE NACIONAL COMUM
Linguagem, Lingua Portuguesa 5 200 5 200 5 200 5 200 800
Codigos e suas Redacéo 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Tecnologias Artes Visuais 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Educacéo Fisica 2 80 2 80 2 80 2 80 320
Ciéncias da Matematica 5 200 7 280 7 280 7 280 1040
Natureza, Ciéncias 3 120 3 120 - - - - 240
Matematica e Ciéncias A (Quimicae - - - - 2 80 2 80 160
suas Biologia)
Tecnologias Ciéncias B (Fisica) - - - - 2 80 2 80 160
Ciéncias Historia 3 120 3 120 3 120 2 80 440
Humanas e suas | Geografia 2 80 3 120 2 80 2 80 360
Tecnologias
Subtotal da Base Nacional Comum 22 880 25 1000 25 1000 24 960 3840
PARTE DIVERSIFICADA
Linguagem, Inglés 3 120 3 120 3 120 3 120 480
Codigos e suas | Computagdo 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Tecnologias Desenvolvimento 1 40 1 40 1 40 1 40 160
socioemocional
Oficinas - - - - - - 1 40 40
Subtotal da parte Diversificada 5 200 5 200 5 200 6 240 840
CARGA HORARIA TOTAL 27 1080 30 1200 30 1200 30 1200 4680

1. No 6°e 7°anos, na disciplina Lingua Portuguesa, sdo desenvolvidas atividades de Teatro, com foco
no desenvolvimento da expresséo oral.

2. Desenho Geométrico € parte integrante da disciplina de Matematica, ndo levando o aluno a
reprovacao.

3. No 8° ano, na disciplina Lingua Portuguesa, desenvolvem-se atividades a partir da linguagem
cinematogréafica, com foco no desenvolvimento das competéncias.

4. No 9°ano, o componente curricular intitulado “Oficina” se desdobra em 3 (trés) disciplinas “filhas”
(Debates, Stem e Sustentabilidade), voltadas para o desenvolvimento de competéncias nas areas de
tecnologia, sustentabilidade e argumentacéo.

5. S&o ministrados conhecimentos da Histdria e Cultura afro-brasileira e indigena, de acordo com as
Lei 4.528, de 28 de margo de 2005, Lei Federal n® 11.645 de 10 de margo de 2008 e Lei n° 9.457
de 16 de novembro de 2021, especificamente nas aulas de Lingua Portuguesa, Arte, Historia e
Geografia.

6. O Ensino Religioso, em todas as séries do segmento, se faz através de “Mentorias”, que diz respeito
as atividades voltadas para a dimensdo socioemocional.

7. A carga horaria distribui-se de segunda a sexta-feira.




COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE

MATRIZ CURRICULAR DO NOVO ENSINO MEDIO

No ano de 2022, o Colégio de Aplicacdo de Resende, de acordo com as novas diretrizes
da Educacao Basica e no uso das suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Constituicao
Federal, na Lei de Diretrizes e bases da Educacdo Nacional (Lei n®9.394/1996), no Plano Nacional
de Educacdo (Lei n° 13.005/2014), na Resolucdo CNE/CEB n° 04/2018, que Institui a Base
Nacional Comum Curricular na Etapa do Ensino Médio, na Lei Estadual n® 4.528/2005, que
estabelece as diretrizes para a organizacdo do sistema de ensino do Estado do Rio de Janeiro, na
Deliberacdo CEE-RJ n° 373/2019, que institui a implantagdo do Documento de Orientacdo
Curricular do Estado do Rio de Janeiro, registra sua Matriz a seguir:
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MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO MEDIO

DISCIPLINAS BASICAS
Disciplinas 1° Ano 2° Ano 3° Ano Total de
Bésicas CS |CA |CS |[CA |CS |CA |Aulas
Lingua Portuguesa 2 80 2 80 2 80 240
Arte 1 40 1 40 1 40 120
Educacéo Fisica 1 40 1 40 1 40 120
Matemaética 2 80 2 80 2 80 240
Formagdo Fisica 1 (40 |1 [40 |1 |40 120
Geral Basica Quimica 1 |40 |1 |4 |1 |40 120
Biologia 1 40 1 40 1 40 120
Historia 1 40 1 40 1 40 120
Geografia 1 40 1 40 1 40 120
Filosofia 1 40 1 40 1 40 120
Sociologia 1 40 1 40 1 40 120
Inglés 1 40 1 40 1 40 120
Computacgdo 1 40 1 40 1 40 120
CH Total Formagdo Geral Basica 15 600 15 600 15 600 1800

DISCIPLINAS COMPLEMENTARES- PARTE DIVERSIFICADA
Disciplinas 1° Ano 2° Ano 3° Ano Total
CS CA CS CA CS CA de
Aulas
Lingua Portuguesa 2 80 2 80 2 80 240
Educagéo Fisica 1 40 1 40 1 40 120
Redacéo 2 80 2 80 2 80 120
Literatura 2 80 2 80 2 80 120
o Matematica 2 80 2 80 2 80 120
Competéncias Fisica 2 80 2 80 2 80 120
Complementares | qyimica 2 80 2 80 2 80 120
Biologia 2 80 2 80 2 80 120
Historia 2 80 2 80 2 80 120
Geografia 2 80 2 80 2 80 120
Inglés 2 80 2 80 2 80 120
Projeto de vida 1 40 1 40 1 40 120
Itinerario formativo: 2 80 2 80 2 80 240
Linguagem e suas
Tecnologias;
Matematica e suas
Tecnologias;
Ciéncias da Natureza
e suas Tecnologias;
Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas.
CH Total Parte diversificada 24 960 24 960 24 960 2880
CH Total 39 1560 39 1560 39 1560 4680

1. A carga horaria semanal do Ensino Médio é de 39 horas/aula, com carga horaria anual de
1560 horas/aula.

2. Todas as disciplinas sdo oferecidas anualmente.

3. A carga horaria distribui-se de segunda a sexta-feira para todo o Ensino Médio no periodo



diurno e dois dias na semana no periodo da tarde.

O Ensino Médio participara de eventuais atividades letivas aos sabados, tais como: avaliaces
(provas, testes, simulados), olimpiadas, campeonatos, feiras, mostras, festivais, culminancia
de projetos, entre outros.

Os lItinerérios Formativos constituem-se como ampliacdo e aprofundamento das
aprendizagens em uma ou mais areas do conhecimento, com disposic¢do da instituicdo para
oferecer todos ou alguns dentre os quatro elencados na BNCC.

Os componentes curriculares que constituem os Itinerarios Formativos tém como eixos
estruturantes as seguintes tematicas: Investigacdo Cientifica, Processos Criativos, Mediagédo
e Intervencdo Cultural e Empreendedorismo.

O Ensino Religioso se desdobra em atividades voltadas ao Projeto de Vida.

Os conhecimentos, competéncias e habilidades especificas de Antropologia e Politica sdo
desenvolvidos nas disciplinas de Lingua Portuguesa, Redacdo, Literatura, Geografia,
Filosofia e Sociologia.

Ministram-se conhecimentos da Histdria e Cultura Afro-brasileira, de acordo com a Lei
Federal n® 10.639/2003, especificamente nas aulas de Sociologia, Historia, Geografia,
Literatura e Arte.
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