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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE REGIMENTO ESCOLAR

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO 1
Da Identificacio

Art. 1° - O Colégio de Aplicagio de Resende, com sede a Avenida Coronel Professor Antonio
Esteves, n® 01, Campo de Aviagdo, Resende, Estado do Rio de Janeiro, CEP - 27511-971, ¢
um estabelecimento isolado particular de ensino, mantido pela Assbciac;ﬁo Educacional Dom
Bosco, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro em Resende,
Estado do Rio de Janeiro, e com Estatuto Inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas, do
Cartorio do 1° Oficio,sob o n.° de ordem 232, do livro A — 2, fls 113/114, de 02.12.1965.

§ 1° - O Colégio de Aplicagdo de Resende, da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom
Bosco, coloca-se a servigo da coletividade, sem qualquer tipo de discriminagio.

§ 2° O Colégio de Aplicagdo de Resende, também identificado pela abreviagio CAR, é
normatizado pelo presente Regimento Interno, pelo Estatuto da Associacdo Educacional Dom
Bosco ¢ pela Legislag@o de ensino vigente.

CARTORIO DO 1® OFiCIO
CAPITULO II REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
Dos Objetivos RESENDE - ESTADO DO RIO .

Art. 2° - E objetivo geral do Colégio de Aplicacdo de Resende, também identificado pela
abreviagdo CAR, da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco, proporcionar a
formagdo necessiria ao pleno desenvolvimento e¢ a formagdo integral da crianca e do
adolescente, visando o desenvolvimento de suas potencialidades seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificacdo intelectual e profissional, sempre convergindo para fins mais

amplos da educagdo nacional expressos no artigo 3° da Lei Federal 9.394 de 20/12/96, tendo
em vista:

I - o desenvolvimento de valores e competéncias necesséarias a realizagdo de seu projeto
individual contribuindo para a melhoria da sociedade;

II - a condenagéo a qualquer tratamento desigual por motivo de conviccdo filoséfica, - politica
ou religiosa, bem como a qualquer preconceito de classe ou raga, género ou orientacio sexual;

III - proporcionar escolaridade da Creche, Educag¢do Infantil, do Ensino Fundamental, do
Ensino Médio e Educagio Profissional, respeitando o que dispde a legislagdio em vigor,

IV - promover o desenvolvimento de projetos de pesquisa que visam o aperfeicoamento do
processo educativo em todos os niveis de ensino;

V - oferecer preferencialmente estagio aos alunos da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
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Dom Bosco;

VI - a preservacdo e expansdo do patriménio arquitetonico, cultural, a valorizacdo da vida e
do meio ambiente;

VII - o aprimoramento do educando como pessoa humana e solidaria, incluindo a formacgo
¢tica e o desenvolvimento da autonomia intelectual € do pensamento critico podendo, assim,

ser capaz de continuar aprendendo, e produzir ¢ usufruir conhecimentos, bens e valores
culturais;

VIII - o preparo geral adequado 2 inser¢io do aluno no mundo do trabalho, com conhecimento
maximo sobre a profissdo escolhida e 0 dominio dos recursos cientificos e tecnoldgicos;

IX - propiciar situagdes de pratica profissional que possibilitem ao educando continua
interagdo com situagdes rotineiras da profisséo escolhida e com as atitudes adequadas para sua
inser¢do no mundo do trabalho;

X - o0 estimulo ao prosseguimento dos estudos e ao aprimoramento profissional continuo;
X1 - o estimulo a0 empreendedorismo, a inovag#o e internacionalizagio; -~

XII - divulgar experiéncias e contribuigdes resultantes da sua agio.

CARTORIO DO 1¢ OFECIO
CAPITULO Il REGISTRO DE TITULOS & DOCUMENTOS
Deos Cursos RESENDE - ESTADO DO RIC

Art. 3° - O Colégio de Aplicagio de Resende oferece Creche; Educagfo Infantil até o Jardim
III; Ensino Fundamental com duas fases: 1° Fase do 1° ao 5° ano e, 2° Fase do 6° ano ao 9°
ano, além do Ensino Médio, podendo oferecer ainda Educagio Profissional Técnica de Nivel
Meédio, devidamente autorizados pelo Conselho Estadual de Educa¢io, em conformidade com
a legislagéo vigente e com a devida autorizagdo dos Orgdos competentes.

CAPITULO IV
Do Regime de Funcionamento
Art. 4° - Os cursos mantidos pelo CAR funcionam nos periodos matutino e vespertino, nos

formatos parcial e ampliado, conforme organizagio curricular explicitada no Plano Escolar.

I - HORARIO PARCIAL ¢ aquele em que o aluno frequenta apenas um dos turnos de
funcionamento e que compreende no minimo quatro horas de atendimento diario aos alunos;

II - A modalidade de turno escolar deve ser entendida como HORARIO AMPLIADO  no
qual o aluno frequenta um dos turnos e amplia a sua permanéncia na unidade escolar sem, no
entanto, completar o horario do outro turno.

TITULO II ,
DA ORGANIZACAO ESCOLAR P~ ®
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CAPITULO1
Da Administracdo do Colégio de Aplicacio de Resende

Art. 5° - A administracdo do Colégio de Aplicaciio de Resende é
exercida:

I - por um Conselho Técnico-Administrativo - CTA; CARTéRIO DO 1 GFiCEG
II - pelo Diretor do Colégio de Aplicagio de Resende. REGISTRO DE TITULOS € DOCUMENTOS

RESENDE - ESTADO DO RIO
Art. 6° — O Conselho Técnico-Administrativo é o 6rgdo técnico de coordenacdo e

assessoramento em matéria didatico-pedagdgica e disciplinar.

Art. 7° — O Consetho Técnico-Administrativo compde-se de 5 (cinco) membros assim
distribuidos:
I - o Presidente da Mantenedora ou seu substituto;

IT - o Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco, ou seu
representante;

IIT - o Diretor do Colégio de Aplicagio de Resende, ou seu substituto;

IV - por um professor indicado pela Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom

Bosco;

V - por um professor representante do corpo docente do Colégio de Aplicagdo de

Resende;

Art. 8° - Compete ao Conselho Técnico-Administrativo:

I - aprovar o Regimento Interno do Colégio de Aplicagdo de Resende, suas alteragdes,
submetendo-o a apreciagio da Mantenedora para posterior aprovagio do Conselho Estadual
da Educagdo;

II - avaliar, organizar e aprovar sistematicamente, as propostas das diretrizes gerais do Colégio

deAplicagdo de Resende;

IIT - garantir a efetiva integragdo entre o Colégio de Aplicagio de Resende e a Faculdade

de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco;,

IV - examinar e aprovar o Projeto Politico Pedagogico anual, bem como os relatorios e outros
documentos necessarios para o acompanhamento das atividades do Colégio de Aplicacdo de

Resende;

V - estabelecer os critérios para a selegio e administragio de pessoal docente e Té

Administrativo do Colégio de Aplica¢do de Resende; /j(,qi(@fﬁ) % ‘
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6
V1 - aprovar os projetos de estudos e pesquisa a serem realizados no Colégio de Aplicagdo de

Resende;

VII - aprovar os planos de trabalho do Servigo de Orientagdo Pedagégica-SOP e do Servigo
de Orienta¢do Educacional-SOE e avaliar seus resultados;

VIIL - aprovar os regulamentos dos niicleos e 6rgdos de apoio do Colégio de Aplicacio de
Resende;

IX - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento do Colégio de
Aplicagdo deResende, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhes sejam submetidos

pelo Diretor.

Art. 9°— O Conselho Técnico-Administrativo ¢é presidido pelo presidente da Mantenedora, na
auséncia deste pelo Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco, ou pelo
Diretor do Colégio de Aplicag¢do de Resende.

Art. 10 - O Conselho Técnico-Administrativo se retine ordinariamente anualmente e
extraordinariamente, por convocagdo do Diretor do Colégio de Aplicagio de Resende.

CARTORIO DO 1° oFicio
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS -

RESENDE - ESTADO DO RIG
Art. 11 - O Diretor do Colégio de Aplicagio de Resende, profissional devidamente habilitado

e credenciado ¢ indicado pela Mantenedora—Associagdo Educacional Dom Bosco, compete:

CAPITULO I
Da Direcao

I - Coordenar a organizagdo escolar nas dimensdes politico-institucional, pedagégica, pessoal,
administrativa e relacional, construindo coletivamente o projeto pedagégico da escola e
exercendo lideranga orientada por principios éticos, com equidade e justica;

II - A Coordenagdo financeira submete-se a aprovagdo prévia da Mantenedora — AEDB,
podendo ser apresentado € aprovado por or¢amento anual, semestral e ou por projetos;

III - Configurar a cultura organizacional com a equipe, na perspectiva de um ambiente escolar
produtivo, organizado € acolhedor, centrado na exceléncia do ensino e da aprendizagem;

IV - Assegurar o cumprimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o conjunto de
aprendizagens essenciais e indispensaveis para todos os estudantes, criangas, jovens e adultos
tenham direito, bem como o cumprimento da legislagdo e das normas educacionais;

V - Valorizar o desenvolvimento profissional de toda a equipe escolar, promovendo, em
articulagdo com a rede ou sistema de ensino, formagdo e apoio com foco nas Competéncias
Gerais dos Docentes, assim como nas competéncias especificas vinculadas as dimensdes do
conhecimento, da pratica e do engajamento profissional, conforme a Base Nacional Curricular

- Formagio Continuada, proporcionando condi¢des de atuacio com exceléncia;




7
V1 - Coordenar a construgio e implementagio da proposta pedagégica da escola, engajando e

corresponsabilizando todos os profissionais da instituigio por seu sucesso, aplicando
conhecimentos teérico-praticos que impulsionem a qualidade da educagio e o aprendizado dos
estudantes, orientando e reorientando o trabalho educativo por evidéncias, obtidas através de
processos continuos de monitoramento e de avaliagéo;

VII - Buscar solugdes inovadoras e criativas para aprimorar o funcionamento da escola, criando
estratégias e apoios integrados para o trabalho coletivo, compreendendo sua responsabilidade
perante os resultados esperados e desenvolvendo o mesmo senso de responsabilidade na equipe
escolar;

VIII - Integrar a escola em outros contextos, com base no principio do gerenciamento
democratico, incentivando a parceria com as familias e a comunidade, incluindo equipamentos
sociais e outras institui¢des, mediante comunicagdo e interagdo positivas orientadas para a
elaborago coletiva do projeto pedagdgico da escola e sua efetivacio; .
IX - Exercitar a empatia, o didlogo e a mediagio de conflitos e a cooperagdo, além de
desenvolver na escola agdes orientadas para a promogio de um clima de respeito ao outro e aos
direitos humanos, com acolhimento e valorizagdo da diversidade de individuos e de grupos
sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualquer
natureza, para promover ambiente colaborativo nos locais de aprendizagem;

X - Agir e incentivar individual e coletivamente, com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia, a abertura a diferentes opinides e concepges pedagdgicas, tomando
decisGes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentiveis e solidérios,
refletidos no ambiente de aprendizagem;

XI - Representar o Colégio de Aplicagio de Resende perante as autoridades legais, a Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco e outras instituigdes;

XII - Assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor e das determinagdes emanadas do
Conselho Técnico-Administrativo;

XIII - Propor conjuntamente com o SOE-Servigo de Orientagio Educacional e o SOP-Servigo
de Orientagdo Pedagdgica as diretrizes gerais do CAR-Colégio de Aplicagfio de Resende;
XIV - Zelar pela manutengfo e conservagio dos bens patrimoniais do CAR;

XV - Executar os demais atos necessarios ao regular o funcionamento do CAR;

XVI - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias dos Consethos de Classe:

XVII - Aprovar o regulamento do SOE e do SOP;
XVIII - Assinar documentos escolares. )
110 [If
S
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Art. 12 - O Diretor do CAR indica e ¢ auxiliado por um Diretor Substituto, profissional

devidamente habilitado e credenciado em Pedagogia, que na sua auséncia passa a assumir a

fungdo de Diretor.

Art. 13 — Ao Diretor Substituto compete especificamente:

I - assistir ao Diretor no desempenho das fungdes que lhe sdo proprias;

II - exercer outras atribuigdes que lhe forem consentidas pelo Diretor do CAR:

IIT - substituir o Diretor do CAR em sua auséncia eventual.

CARTORIO DO 1° GFICIO
CAPITULO II REGISTRO DE TITULOS € DOCLRERTOS
Da Secretaria RESENDE - ESTADO DO RIO )
Art. 14 - O CAR tem, diretamente subordinado & Diregdo, uma Secretaria cujo .

responsavel € um profissional habilitado e credenciado para o cargo.
Art. 15— Ao Secretario cabem as seguintes atribuiges:

I - assinar com o Diretor os documentos da vida escolar do aluno;

II - orientar pais e professores na apresentag@o dos documentos exigidos pelo CAR;
III - organizar o arquivo da Secretarid;

IV - zelar por toda a documentagio escolar;

V - assessorar a Diregdo quando solicitado;

VI - controlar os Didrios de Classe;

VII - conhecer e coligir a Legisla¢do do ensino.

CAPITULO IV
Da Orientaciio Pedagégica

Art. 16 — O Servigo de Orientagdo Pedagdgica - SOP, ¢ coordenado por um profissional do
CAR, devidamente habilitado e credenciado em Pedagogia.
Art. 17— So atribui¢des do Servigo de Orientagdo Pedagdgica - SOP: ékw ﬁ?

o




I - participar da elaboragdo do Curriculo Pleno e do Projeto Politico

Pedagoégico;

II - participar das reunides do Conselho de Classe;

Il - elaborar seu regulamento interno;

IV - organizar equipes de trabalho para atender as necessidades pedagogicas do CAR;
V- prestar assisténcia técnica aos professores, visando assegurar a qualidade e a eficiéncia
do seu desempenho para a melhoria dos padrdes de ensino;
VI - promover a integragdo horizontal e vertical dos conteudos curriculares;

VII - coordenar a programagdo e execugio das atividades extraclasse;

VIII- propiciar condigdes para a realizacdo das atividades extraclasse;

IX - coordenar as atividades de estdgio, em conjunto com os professores da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco que as supervisionam:

X - assessorar os professores da mesma area, ou do mesmo ano, na selegfio de instrumentos
e de critérios de avaliagfo.

XI - realizar pesquisas tendo preferencialmente como lécus o CAR e divulgar seus

resultados em eventos internos e externos;

XII - realizar entrevistas com os responsaveis pelos alunos. CARTéRIO DO 1° OFiCIQ
'REGISTRO DE TITULOS £ DOCtMENTOS
. RESENDE - ;
CAPITULO V € - ESTADO DO RIO
Da Orientacao Educacional

Art. 18 — O Servigo de Orientagdo Educacional - SOE, é coordenado por um profissional do

CAR, devidamente habilitado e credenciado em Pedagogia.

Art. 19 - Séo atribuigdes do SOE — Servigo de Orientagio Educacional:

I- participar da elaboragio do Curriculo Pleno e do Projeto Politico Pedagoégico;

I - participar das reunides do Conselho de Classe;

II - elaborar o regulamento interno;

IV - organizar equipes de trabalho para atender as suas necessidades:

V - elaborar o plano de atividades de sua 4rea de atuacio, de forma articulada com as demais
atividades do CAR;

VI - assistir aos professores no seu relacionamento com a classe, na condugdo de problemas

decorrentes de comportamento peculiar dos alunos, bem como no processo de avaliacio e de

recuperacio; /w‘i Z/; B e S
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VII - dar assisténcia e acompanhar os alunos, facilitando seu envolvimento e integracdo no

CAR;
VIII - manter contato permanente com as familias dos alunos;

IX - acompanhar e avaliar as atividades de estdgio no que se refere a sua area de atuacgdo,

X - desenvolver, em cooperagio com os professores, a familia e a comunidade um processo

de aconselhamento na dimensdo socioemocional.

X1 - realizar pesquisas tendo preferencialmente como lécus o CAR e divulgar seus resultados

em eventos internos e externos;
XII - realizar entrevistas com 0s responsaveis pelos alunos. ,
CARTORIO DO 1° oFjcyg
REGISTRO DE TiTULOS £ DOCUMENTOS

, RESENDE - _ .
CAPITULO VI ESTADO DO R10

Da Seciio 1 .
Circulo de Pais e Professores

Art. 20 — O Circulo de Pais e Professores do CAR ¢ regido por estatuto proprio aprovado pela
Diregio. '

§ 1° - Do Circulo de Pais e Professores do CAR participam a Diregfio,o Servico de Orientagﬁo
Educacional - SOE, o Servigo de Orientagdo Pedagégica SOP ¢ os pais ou responsaveis pelo
aluno. :

§ 2° - O Circulo de Pais e Professores destina-se a facilitar a participagdo da familia nas
atividades escolares, ao trato dos problemas educacionais comuns a escola e a familia, bem
como a integragdo dos objetivos visados.

Da Secéo 11
Tecnologia e Protecio de Dados

Art. 21 - As atividades da Segdo de Tecnologia e Prote¢do de Dados compreendemo
conjunto de fungdes destinadas a administragdo de todos os recursos ‘de Tecnologia e
Protegdo de Dados do CAR esta a cargo do Departamento de Protegdo de Dados da AEDB,
bem como atividades correlatas.

Art. 22 - Ao Departamento de Protegdo de Dados, cabe a guarda, controle e operagéo
dos dados coletados dos alunos e responsaveis, sejam pessoais € ou académicos,
cénforme o Termo de Consentimento ¢ a LGPD — Lei Geral de Protegdo de Dados
determina, competindo:

I - Responder, perante a Diretoria, aos pedidos de uso de dados por terceiros, bem

L e
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11
como solicitagdes de dados dos alunos e seus responsaveis, professores € demais

funcionarios do CAR, a qualquer tempo, pelo expediente e atividades gerais no
ambito de sua jurisdigdo;

II - Organizar, desenvolver ¢ manter atualizados os servigos de protecdo de dados ¢
interagir com os departamentos que utilizam os dados dos alunos, responsaveis,
professores € demais funciondrios, tais como RH — Recursos Humanos; computacionais
de acesso interno e externo a informagdes T1 — Tecnologia da Informagdo; Comunicagio,
propaganda € Marketing para o uso e tratamento correto dos dados sob sua
responsabilidade do CAR, alunos, responsaveis, professores e demais funcionarios;

III - Desenvolver ¢ manter atualizadas as relagbes e contratos com setores da AEDB e
terceiros responsaveis pela Educag@o Digital e aplicativos computacionais, bancos de
dados e demais tecnologias de informac&o e comunigdo, de acordo com as necessidades e
disponibilidades CAR, nos termos da LGPD; .
IV - Promover e zelar pela seguranga dos dados e o funcionamento eficaz do Controle e
Operagdo dos dados administrativo do CAR, em consonincia com as Normas Internas e
a LGPD;

V - Organizar ¢ manter funcional a infraestrutura de dados; computacional e telefonica
do CAR;

VI - Assessorar, treinar e apoiar os usuarios dos sistemas de dados do CAR que utilizam
para os fins de seu funcionamento, dados dos alunos, responsaveis, professores e demais

funcionarios.

CARTORIO DO 1° OFICIO

REGISTRO DE TiTULOS € DOCHMENTOS
CAPITULO VII RESENDE - ESTADG DO RIO

Do Centro Civico
Art. 23 — O Centro Civico do Colégio de Aplicagdo de Resende, € regido por Estatuto
préprio, aprovado pela Diregéo.
§ 1° - O Centro Civico destina-se a centraliza¢do no dmbito escolar, e na irradiagio na
comunidade local, das atividades que constam no art. 1° da Lei 9.394 de 20/12/96, visando a
formagdo e aperfeigoamento do carater do educando.
§ 2° - O responsavel pelo Centro Civico ¢ um professor do CAR, devidamente habilitado e
credenciado, indicado pela Mantenedora.
§ 3° - Sera possivel, em substituigdo ao Centro Civico, elei¢do para representante de cada
turma, bem como a eleigdo do professor responsavel pela mesma. JUL! 0/@*
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CAPITULO VIII
Da Biblioteca

Art. 24 — A Biblioteca do CAR constitui um centro de cultura e de consulta para alunos e
demais servidores. Faz parte da Biblioteca Central da AEDB, com a disponibilizacio de

BIBLIOTECA DIGITAL, segundo normas proprias aprovadas pela Mantenedora do CAR,
com profissionais habilitados.

CARTORIO DO 1° OFiCIO

CAPITULO IX REGISTRO DE TiTULOS £ DOCUMENTOS

Do Conselho de Classe RESENDE - ESTADG DO RIO

Art. 25 — Os Conselhos de Classe s@o constituidos por professores que lecionam no mesmo

ano ¢ tém por finalidade avaliar o desenvolvimento dos alunos.

Art. 26 — O Conselho de Classe € um colegiado do qual participam:

a) o Diretor do CAR;

b) todos os professores do ano;
¢) um representante do SOP,
d) um representante do SOE.

Paragrafo unico - As reunides do Conselho de Classe sfo presididas pelo Diretor do CAR e
assessoradas pelo Secretario do CAR ou seu representante, reunindo-se, pelo menos uma vez a
cada bimestre, ou a qualquer momento, por convocagdo do Diretor ou solicitagdo de 1/3 de seus
integrantes.

Art. 27 — Compete ao Conselho de Classe:

1 - avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados da aprendizagem quanto aos
diferentes componentes curriculares;

IT - identificar os alunos de baixo aproveitamento, convocando os responsaveis para reunifo
informativa;

111 - analisar os critérios de avaliacfio utilizados e propor alteragdes se necessario;

IV - coletar informagdes a respeito das necessidades e interesses dos alunos, utilizando-as na
resolugdo do problema surgido; | .

V - avaliar as relagdes professor-aluno;

VI - 1dent1ﬁcar alunos de ajustamento insatisfatorio na classe e no CAR encaminhando-os ao

SOE; /{M& Ui
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VII - indicar medidas que garantam a nfio discriminagio de alunos com desempenho

excepcional;

VIII - apreciar os recursos impostos por alunos ou por seus responsaveis, relativos a verificagio
do rendimento escolar, decidindo de imediato, ou encaminhando-os as instincias competentes;

IX - apurar falta imputada ao aluno da qual possa resultar cancelamento de matricula.

CAPITULO X
Dos Encargos Escolares

Art. 28 — As anuidades serdo cobradas de acordo com a Legislagdo vigente.

§ 1° - Estdo incluidas na anuidade as despesas decorrentes de servigos e expedigdes de

documentos especificos na legislagio em vigor.
§ 2° - O prazo para o vencimento das mensalidades sera até o dia 06 de cada més, sendo

aplicada amulta de acordo com a Lei vigente, em caso de atraso nos pagamentos das mesmas.

§ 3° - A anuidade cobre no horario parcial:

a - custo de ensino; CARTORIO DO 1° OFICIO
b - matricula, REGISTRO DE TITULOS £ DOCUMENTOS ~

¢ - estagio obrigatorio;
d - utilizagio de laboratérios e biblioteca; RESENDE - ESTADO DO RIO

e -1 viade:

- Histdrico Escolar, certificados ou diploma de conclusdo de curso;
- Boletins;

- Cronogramas;

- Horarios Escolares;

- Curriculos;

- Programas;

§ 4° - A anuidade ndo cobre no horario pacial:

a - 2* Via de documentos;

b - permanéncia do aluno além do previsto em contrato;

c - alimentagéo (lanche e almogo) ;

d - estudo dirigido;

e - material didatico individual adotado pela escola;

f - praticas complementares, sejam desportivas ou recreativas, tais como dangas entre outras;

§5° - A anuidade cobre no horario ampliado:
a - alimentacdo (lanche e almogo) ;

b - estudo dirigido;

¢ — praticas complementares;

.
d - utilizagéo de laboratdrios e biblioteca. /- ZV T (/(ﬁi:(i\"‘\ﬂ,@&
: (s Gt o7
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§ 6° - A anuidade ndo cobre no horario ampliado:
a - 2% Via de documentos;
b — permanéncia do aluno além do previsto em contrato.

CARTORIO DO 1° OFf€IO
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS

, RESENDE - ESTADQ DO RIO
TITULO 11

DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

CAPITULO1
Da Estrutura Curricular

Art. 29 — Os Curriculos da Creche, da Educagio Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio
(Educac¢io Bésica e Educagfo Profissional) destinam-se a atender, conforme as necessidades
e possibilidades concretas, as peculiaridades regionais e locais, aos planos escolares e as

diferencas individuais.

Art. 30 — A fim de que o objetivo proposto seja atingido, atuarfio de forma integrada o Corpo
Docente,o SOP e o SOE, cabendo a este tltimo a coordenagio de operacionalizagio do Plano
de Atividades.

§ 1° — As matrizes curriculares previstas para a Creche , Educa¢do Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, sdo as que seguem em anexo a este Regimento.

§ 2° - Atendendo a legislagio educacional em vigor, a nova Matriz Curricular do Ensino Médio
comega a ser implementada em 2022 a partir do 1° ano, seguindo para o 2° ano em 2023 e para
0 3° ano em 2024. A Nova Matriz ¢ composta por uma Formagdo Geral Basica, Estudos

Avangados e Itinerarios Formativos.

CAPITULO IT
Do Corpo Docente

Art. 31 — O Corpo Docente do CAR ¢ constituido por professores habilitados, para o
regular desenvolvimento dos programas de ensino e dos trabalhos escolares, tedricos ou
praticos, de todos os componentes curriculares, conforme a legislagio em vigor.

Art. 32 — A sele¢do do Corpo Docente ¢ feita sob responsabilidade do Conselho Técnico -

Administrativo, com a aprovagao final do Diretor do CAR. ' -/éwﬂl é[)l
T
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Art. 33 - Séo direitos dos Professores, além dos previstos na legislaggo vigente (tais como:

remuneracdo, férias, dispensas, encargos sociais e trabalhistas):

I - Ter assegurado o respeito aos direitos da pessoa humana e suas liberdades fundamentais,
bem como a inviolabilidade de seus dados pessoais e académicos nos termos da LGPD

II - Ter asseguradas as condigdes necessarias ao desenvolvimento de suas potencialidades e ao
exercicio da profissdo,

IIT - Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparag¢io nem preferéncia;
IV - Ser ouvido e respeitado em suas sugestdes e eventuais reclamagdes pelos colegas, corpo
discente, funcionarios, superiores e pela Direcéo;

V - Ter acesso as informagdes necessarias que interfiram no bom andamento de suas atividades.

Art. 34 - S8o deveres dos Professores, além dos previstos na legislagiio vigente:

I - Assegurar o respeito aos direitos humanos e suas liberdades fundamentais, bem
como garantir em suas atividades a inviolabilidade dos dados pessoais e académicos dos
alunos e seus responsaveis, bem como dos colegas, funcionarios ¢ Diregéo a que tiver
acesso, sob as penas da Lei;

I - Manter atualizados os conhecimentos relativos a sua especialidade;

HI - Participar das atividades de Planejamento Escolar, reunides pedagogicas, Conselhos
de Classe, reunides de Departamento e elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico;

IV - Elaborar o Plano de Ensino das disciplinas pelas quais é responsavel, submeté-
lo a apreciagdo da Coordenag8o, Secretaria e Dirego;

V - Utilizar metodologias de ensino adequadas para o alcance dos objetivos propostos;
VI - Proceder de forma que seu comportamento sirva de exemplo a conduta dos alunos;
VII - Orientar os alunos, respeitando-lhes a personalidade, as limitagdes e as condigdes
proprias de sua idade e formagdo, utilizando apoio dos especialistas de educacio;,

VII - Submeter a apreciagdo da Coordenagdo, propostas ou planos de atividades
extraclasse,

IX - Proceder a avaliagdo do rendimento dos alunos em conformidade com o previsto
neste Regimento, elaborando propostas de recuperagdo quando necessérié;

X - Corrigir, com o devido cuidado e dentro dos prazos estabelecidos, as provas e
trabalhos escolares, analisando e discutindo os resultados com seus alunos, orientando

aqueles que apresentaram dificuldades sobre como supera-las;

X1 - Propiciar nova oportunidade de avaliagdo para os alunos que faltarem, em data

pré-estabelecida para esta finalidade, nos termos deste Regimento;

¥ 7 ' ‘,M
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XII - Documentar os resultados obtidos de forma que possam ser levados ao conhecimento

do aluno, pais, professores e Coordenagio;
XIII - Entregar, nas datas previstas no calendario escolar, as relagdes de notas, frequéncias

dos alunos e Diarios de Classe.

XIV - Propor a Coordenagdo a aquisi¢do de materiais que Julgue necessario para a
eficiéncia do ensino;

XV - Colaborar, quando solicitado, no planejamento e execucdo de atividades
administrativas e pedagogicas do CAR;

XVI - Trabalhar em conjunto com a Diretoria e Coordenagfo, nos assuntos referentes a
vida escolar dos alunos; .

XVII - Colaborar com a Orientagio Pedagbgica nos assuntos referentes ao
desenvolvimento dos planos e metodologia de ensino, avaliacio e recuperagao;

XVIII - Comunicar a Diretoria todas as irregularidades que ocorram no CAR quando delas -
tiver conhecimento;

XIX - Cumprir rigorosamente os seus horarios de aula, comunicando e justificando aos
setores competentes, em tempo habil, quaisquer atrasos ou auséncias;

XX - Realizar a reposigdo de aulas e contetidos sempre que necessario;

XXI - Participar das atividades civicas e culturais promovidas pelo CAR;

XXII - Participar de projetos e estudos no 4mbito de sua atuagdio, bem como colaborar,
sempre que solicitado, no desenvolvimento dessas atividades;

XXIII - Participar do planejamento e acompanhamento dos estigios nos casos que envolvam
sua area,

XXIV - Atender os pais € os alunos, quando solicitados em horarios previstos na sua carga
horéria, com a presenca da Coordenagio;

XXV - Realizar pesquisas tendo preferencialmente como lécus o CAR e divulgar seus

resultados em eventos internos e externos;

XXVI - Participar de reunides. CARTORIO DO 1* GFICIO
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTDS
RESENDE - ESTADO DO RIO

CAPITULO I

Do Corpo Discente
Art. 35 — O Corpo Discente ¢ constituido pelos alunos matriculados no CAR.
Paragrafo unico - Aplica-se ao corpo discente o regime disciplinar previsto neste
Regimento Escolar, nos Estatutos da Faculdade de Filosofia e Letras da Associagdo

Educacional Dom Bosco. no que couber. nas leis especificas e normas baixadas pela
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Art. 36 — Constituem direitos do aluno: RESENDE -~ ESTADO DO RIO

Diretoria do CAR.

I - O respeito aos direitos humanos e suas liberdades fundamentais, bem como garantido a
inviolabilidade dos seus dados pessoais ¢ académicos e seus responsaveis salvo o atendimento
a solicitagdo de orgéios oficiais e profissionais compet entes na forma da legislagdo em vigor;
II - Ser considerado ¢ valorizado em sua individualidade, sem discriminacdo, comparagio ou
preferéncia de qualquer natureza;

HT - Ser ouvido em suas reclamagdes e propostas;

IV - Conbecer os critérios de avaliagdo adotados pelo professor;

V - Receber suas tarefas e trabalhos devidamente avaliados;

VI - Receber orientagdes voltadas a superagiio de suas dificuldades;

VII - Ser informado sobre o itinerario formativo do curso, horarios de aulas, calendario e
demais assuntos relativos ao curso em que estd matriculado;

VIII - Ser respeitado pelos colegas, professores e demais funcionarios do CAR:

IX - Solicitar revisdo de prova quando achar necessério, por meio dos seus responsaveis;

X - Apresentar qualquer reinvindicagio em beneficio da coletividade;

X1 - Receber o boletim bimestral dos conceitos atribuidos;

XII - Requerer o cancelamento de matricula através de seus responsaveis;

XMI - Solicitar a transferéncia, por meio de requerimento, assinado por um dos seus
responsaveis;

XIV - Participar das aulas de recuperagio, quando for necessério.

Art. 37 — Constituem deveres do aluno:

I - Ter conduta irrepreensivel no recinto do CAR, manifestada através dos atos de
urbanidade no trato com seus colegas; de acatamento e respeito a Diretoria, professores e
funcionarios em geral; e no cumprimento de todas as suas obrigagGes escolares;

I - Ter correto comportamento social, onde quer que se encontre, inclusive em redes
sociais na Internet, contribuindo sempre para a elevagio do conceito do CAR;

I - Colaborar com a Diregdo do CAR, com os professores e funcionarios na conservagao
dos prédios e das suas instalagdes, bem como de todos os objetos e materiais existentes
no recinto do mesmo ou em locais onde devam comparecer no exercicio das suas
atividades escolares;

IV - Indenizar o CAR pelos prejuizos que causar aos prédios, as suas instalacdes, ao’i

-

equipamentos didaticos e aos materiais em geral;
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V - Usar de rigorosa probidade na execugéo de provas e trabalhos escolares sujeitos a

~ avaliagdo;

VI - Comparecer as aulas desde o inicio, mantendo-se atento e realizando as tarefas e deveres
escolares que lhes forem atribuidos, respeitando os horarios de entrada, saida e permanéncia
nas dependéncias da escola, apds o término das atividades escolafes;

VII - Conhecer e cumprir este Regimento Escolar e todas as determinacdes da Direcéo do
CAR que lhe digam respeito;

VIII - Aplicar a maxima diligéncia no aproveitamento do ensino ministrado;

IX - Comparecer a todas as aulas e trabalhos escolares, inclusive extraclasse, previstos no

Calendario e no horario escolar, justificando devidamente as auséncias, quando

CARTORIO DO 1° OFICIO
REGISTRO DE TITULOS E DOCLMENTOS

XTI - Observar o regime disciplinar instituido no Plano Esco&ag S%th ngt}'a(b}aegggﬁigo;
no Manual do Aluno e neste Regimento Escolar;

inevitaveis;

X - Atender as disposi¢des regulamentares;

XII - Contribuir de forma efetiva para o prestigio sempre crescente do CAR e da AEDB;
XIII - Cumprir os prazos e normas estabelecidos pelas diversas areas do CAR e no
calendario escolar;
XIV - Apresentar-se para as atividades escolares munido do documento oficial de
identificacdo escolar;
XV - Trajar-se convenientemente, de acordo com as normas internas (usando o
uniforme completo adotado), tanto para as aulasquanto para todas as atividades internas
e externas, realizadas pelo CAR;
XVI - Néo divulgar ou emprestar a terceiros, seu documento oficial de identificagfio escolar
bem como suas identificagdes e/ou senhas de acesso aos recursos do CAR;
XVII - Néo utilizar documentos, identificagdes e/ou senhas de terceiros para acesso as
dependéncias e uso dos recursos do CAR;
XVIII - Utilizar meios pacificos na resolugdo de conflitos;
XIX - Manter pais ou responsaveis legais informados sobre os assuntos escolares, e
assegurar que eles recebam as comunicagdes a eles encaminhadas pela equipe escolar,
devolvendo-as aos setores competentes em tempo habil e com a devida ciéncia, sempre
que for o caso;
XX - Tratar com respeito os colegas, professores, funcionarios e supervisores, nio utilizando
-palavras, gestos ou atitudes ofensivas;
XXI - Estar com os encargos atualizados, de acordo com o prazo estipulado pelo CAR;

XXII - Nao incitar colegas e professores a perturbar o curso normal das aulas e ano letivo;

J’m\&,]&:\ 7 “.~ .
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XXIII - Nao introduzir no CAR substéincias ilicitas, bebidas alcoolicas, objetos, animais e

quaisquer outros produtos prejudiciais 4 saude;
XXIV - Entregar na Secretaria, requerimento e petigdes dentro dos prazos determinados pela
legislagdo vigente;
XXV - Realizar todas as provas em primeira chamada ou comprovar o motivo que o impediu
de realiza-las dentro de um prazo de 48h apés o dia da prova, para poder usufruir do direito a
segunda chamada;
XXVI - Entrar na sala de aula ou ausentar-se dela, ou sair do seu lugar com autorizagfo do
Professor e retirar-se do CAR antes do término das aulas somente com autorizacdo prévia do
SOE e SOP;
XXVII - Ndo promover algazarras ou disturbios nas classes, corredores ou patios, bem como
nas imedia¢des do CAR desrespeitando o Professor, colegas, funcionariose demais pessoas do
Corpo Técnico-Administrativo; .
XXVIII - Nao trazer ao CAR livros, impressos, gravuras ou escritos imorais ou outros objetos
eletronicos estranhos a atividade escolar.
XXIV - Estar de posse do material didatico, inclusive o de laboratério que sdo utilizados pelos
professores durante as aulas;
XXX - Solicitar autorizag@o da Diregdo para realizar coletas e subscri¢do dentro ou fora do
colégio, usando o nome da Instituicéo;
XXXI - Néo utilizar meios de comunicagio social (internet, telefones celulares, e outros) e
meios tecnoldgicos para a divulgag@io de imagens e textos que discriminem e comprometam o
CAR, os educandos e educadores;
XXXII - N&o portar, introduzir e fazer uso de armas, bombas, fogos de artificios, outros
objetos que possam causar danos fisicos, morais e/ou patrimoniais s pessoas € ao CAR.
XXXIII - Néo praticar atos de discriminagdo e bu/lying dentro do CAR.

CARTORIO DO 1° OFiCI0

Art. 38 - E vedado ao aluno: REGISTRO DE Tiwws-EDOCUMENTos
RESENDE -~ ESTADO DO RIO

1- Entrar em classe ou dela sair sem permissdo do professor e ausentar-se do CAR sem a devida
autorizacio;

IT - Matricular-se em periodos letivos e nio comparecer a quantidade minima de aulas previstas
neste Regimento Escolar;

II - Ocupar-se durante as aulas de qualquer atividade estranha a elas;

IV - Promover vendas, coletas, subscrigdes ou outros tipos de campanhas, dentro ou fora das

0 Ui )
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REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS 2
instalagdes do CAR e utilizando seu nome sem autorizach§>tNDE = ESTADO DO RIO
V - Promover distirbios, dentro e nas imedia¢Ses do CAR, em sites ¢ redes sociais na Intemnet,
ou deles participar;
VI - Impedir a entrada de colegas nas aulas;
VII - Promover movimentos de hostilidade e desprestigio as pessoas ou instituigdes ou deles
participar; |
VI - Trazer para o CAR material estranho as atividades escolares, sem autorizac¢io;
IX - Distribuir boletins ou dar publicidade a assuntos que citem ou falem de colegas; do CAR
ou de seus membros, sob qualquer aspecto, sem autorizagio do proprio e ou da Direcéo, em
- qualquer meio de divulgagio ou comunicagéo, inclusive internet ou participar dela;
X - Utilizar o nome do CAR em materiais publicitarios, véstimentas ou na promog¢fo de
reunides, festas e eventos, sem a autorizagdo da Direcio;
XI - Alimentar-se dentro da sala de aula; .
XI1 - Usar qualquer tecnologia de Informagfo e Comunicagio durante as aulas, sem autorizagio
do professor ou para fins diversos daqueles que lhe foram autorizados;
XIII - Divulgar textos, arquivos, gravagdes, imagens ou filmagens de qualquer natureza, sobre
colegas, membros do CAR, sem autorizagio do proprio ou da Direcdo;
XIV - Apossar-se ou utilizar materiais ou objetos encontrados no recinto do CAR, que ndo
sejam de sua propriedade;
XV - Desrespeitar as normas de direito autoral e propriedade intelectual vigentes;
XVI - Portar, repassar a terceiros ou fazer uso de substincias toxicas e bebidas alcodlicas ou
quaisquer outros artigos ilegais nas dependéncias do CAR;
XVII - Repassar a terceiros ou fazer uso de cigarros nas dependéncias do CAR;
XVIII - Apresentar-se nas atividades escolares sob efeito de alcool e/ou substancias toxicas;
XIX — Praticar, dentro do recinto escolar, qualquer ato ofensivo a moral e aos bons costumes;
XX — Ao Trazer para o Colégio material eletronico/digital, tais como celulares, head-phones,
maquina fotografica, ipod ou qualquer outro similar, assume responsabilidade pelos mesmos,
ndo sendo o Colégio responsavel pelo desaparecimento, extravio ou dano de tais aparelhos.
XXI - E vedada, ainda, a construcdo de paginas virtuais com o nome do Colégio e/ou a
participagdo com postagens ofensivas; _
XXII - Divulgar ou emprestar a terceiros seu documento oficiai de identificacdo escolar bem
como suas identificagdes e/ou senhas de acesso aos recursos do CAR;
XXII - Utilizar documentos, identificagdes e/ou senhas de terceiros para acesso as
dependéncias e uso dos recursos do CAR:

XXV - Aplicar "trotes" individuais ou coletivos de qualquer natureza, ou praticar quaisquer
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atividades em contradi¢iio com o artigo 2° deste Regimento, dentro ou fora do CAR;

XXV — Namorar com intimidades (beijos e abracos) nas dependéncias do Colégio;

Paragrafo tnico — E causa de desligamento e recisdo do vinculo educacional e contratual
qualquer ato que venha ameagar a integridade ou moral de qualquer aluno, interpretada ou ndo
como bullyng, a critério da Diregfio, resguardando o direito & ampla defesa a ser exercida no
Conselho de Classe. Além da rescisdo, dependendo da gravidade do caso e respeitada a
legislagfo, a institui¢8o encaminhara o fato para o Conselho Tutelar e ao Ministério Pablico.

capiturorv  CARTORIO DO 12 OFiCIO
Do Calend4rio Escolar REGISTRO DE TITULOSE DOCUMENTOS

Art. 39 — O ano letivo do CAR, consta de dois semesﬁgé,%zé'ndgs\‘{ﬁ%tﬁodg‘tﬂ)o

(duzentos) dias letivos, totalizando 800 (oitocentas) horas anuais, no minimo, para cada ano
do Ensino Fundamental e 1.800 (mil oitocentos) horas, para o total do Ensino Médio e,
Educag8o Profissional, em consonancia com as leis vigentes.

Art. 40— O ano letivo do CAR tem inicio na primeira quinzena do més de fevereiro, constando
de dois semestres, e se darad por finalizado ap6s o cumprimento da carga horaria estabelecida
para a Creche, Educagfo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio (Educagfo Basica e
Educagéo Profissional).

Art. 41 — O més de janeiro € considerado como férias escolares para os discentes e docentes.

Paragrafo unico - Para efeitos trabalhistas, o periodo de férias do Corpo docente do CAR
sera registrado no més de janetro.

Art. 42 — Os meses de novembro, dezembro e janeiro sdo destinados a renovagdo da matricula
e matriculas novas.

Art. 43 — As transferéncias poderdo ser feitas a partir da primeira quinzena de fevereiro.

Art. 44 — Os estudos de recuperagdo no Ensino Fundamental e Ensino Médio serdo realizados
ao final do ano letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, de acordo com a lei vigente.

CAPITULOV
Da Matricula

Art. 45 — S6 aos alunos devidamente matriculados ¢ permitida a frequéncia as aulas, excego
feita para os considerados matriculados por transferéncia num prazo de 20 dias uteis.

Art. 46 — A matricula processa-se nos periodos previstos no Calendario Escolar ¢ € efetuada

por ano como inicial, renovada e por transferéncia.

§ 1° - A matricula ¢ inicial quando feita a partir da Creche, Educagéo Infantil ou em carater
TNy,
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excepcional, em qualquer outro ano do Ensino Fundamental, em decorréncia da verificagio

do aluno, feita pelo Colégio de Aplicagdo de Resende, através de processo pedagogicamente
adequado,desde que ndio se possa comprovar escolarizacio anterior.

§ 2° - A matricula é renovada quando o aluno retorna ao mesmo estabelecimento de ensino,
tendo sido promovido para o ano seguinte ou permanecido no mesmo ano, de acordo com o
seu aproveitamento escolar, ou quando ele volta a frequenta-lo apos uma interrupgdo de um
ou mais periodos para prosseguir estudos.

§ 3° - A matricula € por transferéncia quando o aluno € procedente de outro estabelecimento
de ensino, devendo apresentar documento-relatério conforme legislagéo.

§ 4° - Os dispositivos da alinea c, item II e a alinea V do Artigo 24 da Lei 9394/96, aplicam-
se aos paragrafos acima.

§ 5° - Serdo realizados contratos distintos para prestagdo de servigos no horario parcial e
ampliado. .
§ 6° - Sera parte integrante dos contratos o Termo de Consentimento que trata a Lei n°
13.709/2018.

Art. 47 — No momento da matricula o responsavel pelo aluno deve apresentar os seguintes

documentos pessoais nas condi¢des previstas por Lei, além dos que possam ser pedidos pelo
CAR:

CARTOR] ,
a - certidio de nascimento (copia); MR‘:RS:EIO DO 1® OFICIO
b - 2 retratos atualizados 3 x 4 com o uniforme do CAR; RE “LOS’E DOCWEN’;’QS ‘
¢ - declaraco de transferéncia (original); SENDE - ESTADO Do g 10
d - historico escolar (original); '
¢ - copia da carteira de vacina (Educagdo
Infantil);
f - comprovante de residéncia (copia);
g - RG e CPF do responsavel e do aluno (cdpia);
h- Relatono da Educagdo Infantil (para matricula na Educagdo Infantil e 1° ano do Ensino
Fundamental).

Paragrafo tinico — O documento a que se refere a “alinea d”, podera ser apresentado no
decorrer de 20 dias uteis seguidos ao ato de matricula.

Art. 48 — Para ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental o aluno devera completar 6 anos até
31/03 do corrente ano.

Art. 49 — A matricula de alunos procedentes de pais estrangeiro sera feita de acordo com a Lei

Vigente. _‘ | ‘/{Z[w H&A
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CAPITULO VI

Da Transferéncia

Art. 50 — As transferéncias serdo efetuadas:

§ 1° - Normalmente, apos as férias consecutivas ao término do ano letivo.

§ 2° - Eventualmente, no decorrer do ano letivo sendo nos dois altimos meses, somente por
motivos relevantes, a critério da Direcdo, excluindo os casos de rendimento escolar

insuficiente.

Art. 51 - O prazo para expedigdo dos documentos de transferéncia € de 20 (vinte) dias teis,
a partir da data de entrada do seu requerimento.

§ 1° - Os candidatos a matricula por transferéncia tém um prazo de 20 (vinte) dias uteis
para apresentar seus documentos e efetuar sua matricula. .

§ 2° - A exigéncia deste prazo citado no paragrafo anterior, ndo se aplica aos alunos

provenientes de estabelecimento estrangeiro.

CARTORIO DO 1* OFICIO
REGISTRO DE TITULOS € DOCUMENTOS
CAPITULO VII RESENDE - ESTADO DO RIO

Das Adaptacdes, Dependéncia e Reclassificacfo

Art. 52 — A adaptagdio ¢ o procedimento pedagdgico que tem por finalidade atingir os
ajustamentos indispensdveis para que o aluno possa seguir, com aproveitamento, 0 novo
curriculo.

Art. 53 — Sempre de maneira metddica e progressiva, o processo de adaptagéio podera utilizar
contratos, cursos paralelos ou aulas individuais que variardo em cada caso.

Art. 54 — A forma de adaptacgio podera combinar, além de outros, os diferentes procedimentos
indicados nos artigos 55 e 56 deste Regimento e devera ser exequivel, permitindo ao aluno
cumprir as exigéncias de frequéncia e aproveitamento.

Art. 55 — A adaptagio se darda no maximo em 4 (quatro) componentes curriculares,
excluindo-se deste computo a Lingua Portuguesa, a Historia e a Geografia do Brasil,
quando se tratar de aluno proveniente do estrangeiro.

§ 1° - O CAR nio adota o sistema de Dependéncia para alunos reprovados nas disciplinas
curriculares.

§ 2° - O aluno podera ser reclassificado para um ano avangado daquele que se encontra
matriculado, no Ensino Fundamental e/ou Médio, tendo como base a correspondéncia
idade/ano e a avaliagdo de competéncia nas disciplinas da Base Nacional Comum Curricular
e redacdo em Lingua Portuguesa, desde que seja feito o requerimento ao inicio do primeiro
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bimestre, conforme amparo da Lei n® 9394/96 § 1° do Art.23.

Art. 56 — A adaptag¢do do aluno proveniente do estrangeiro sera feita de acordo com a Lei
Vigente.

CAPITULO VIII
Da Verificacao do Rendimento Escolar e da Promocéo

Art. 57 — A avaliag@o do rendimento escolar sera realizada durante o ano letivo de forma
continua e cumulativa coerente com os objetivos propostos no planejamento, prevalecendo
os aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Paragrafo dnico — Ao final do ano letivo o aluno recebera uma Média Anual resultante da
Média Aritmética dos 4 (quatro) bimestres, podendo consistir em testes, provas, projetos
interdisciplinares e trabalhos.

Art. 58 — Os professores atribuirfio ao aluno, durante o ano letivo, 4 (quatro) graus, um por -
bimestre, variando de zero a 100 (cem), admitindo-se a fragdo de 5 (cinco) unidades.

Art. 59 — E considerado reprovado, o aluno que obtiver média anual inferior a 30 (trinta) em
uma ou mais disciplinas.

Art. 60 — Serdo promovidos de imediato os alunos do Ensino Fundamental e Médio com
frequéncia igual ou superior a 75% que obtiverem média anual igual ou superior a 60.

Meédia Anual = 1° BI + 2° BI + 3° BI’+ 4° Bl CARTbRIO DO 1° OFiCIO

¥ REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
>60— Aprovado  RESENDE - ESTADO DO RIO

< 60 — Recuperagédo

<30 — Reprovado direto

Art. 61 — Serdo encaminhados a recuperagio os alunos que nfo se enquadrarem no disposto do
Artigo 63 em todas as disciplinas, segundo a formula:

Meédia da Recuperagdo = (Média Anual x 2) + (Nota da Recuperagéo)

3
> 50 Aprovado

< 50 Prova Final

§ 1° - Serdo promovidos apos a Recuperagdo os alunos:

a - Com frequéncia igual ou superior que 75% e Média Final igual ou superior a
, R
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b — Com frequéncia menor que 75% mas igual ou superior a 50%, e Média Final superior
a 80.
§ 2° - O responsavel podera requerer a 2* chamada, no prazo de 48 horas da execugéo, na
secretaria, apresentando justificativa legal (atestado médico ou audiéncia do aluno). Sera
permitida a 2? chamada do 1°, 2°, 3° e 4° Bimestres.

Art. 62 - Serdo encaminhados a Prova Final os alunos que no atingiram as determinagdes das
alineas a e b do paragrafo 1° do Artigo 61 deste Regimento no maximo em trés disciplinas a
partir do 2°ciclo do Ensino Fundamental, incluindo as disciplinas da parte diversificada.

§ 1° - Para a Prova Final o aluno do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacfio

Profissionalsera promovido ao ano seguinte apds atingir a média 50, no minimo, resultante da
seguinte férmula:

Meédia da Prova Final = (Média da Recuperacdo) + (Nota da Prova Final)

2 ;
CARTORIO DO 1° OFICIO
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
RESENDE -~ ESTADO DO RID

> 50 Aprovado

< 50 Reprovado

§ 2° - Alunos com mais de 25% de faltas poderdo ser reclassificados para o ano posterior
ao realizarem aProva de Recuperagio. Caso a nota seja superior a do bimestre anterior,

esta sera substituida pela nota da prova de recuperacio.

§ 3° - Em casos de Pandemia ou Crise Sanitaria o CAR adotara a aprovagio/reclassificagio

determinadas pelas autoridades governamentais e na forma da Lei.

Art. 63 — No 1° e 2° ano do Ensino Fundamental a avaliagdo ¢ qualitativa e o informe deve
ser feitopor meio da descrigéo das mudangas ocorridas, tendo em vista os objetivos propostos,
devendo o professor proceder ao registro minucioso ¢ diario das realizagdes dos alunos,
informando sobre suas atividades especificas.

Art. 64 — A promog#o dos alunos na Educagdo Infantil para o acesso ao Ensino Fundamental

far-se-4 mediante acompanhamento e registro do seu desenvolvimento de acordo com Artigo
23 da Lei 9.394/96.

Art. 65— O aluno do Ensino Médio devera escolher 1 (um) Itinerario Formativo por semestre,
devendo manifestar a troca do itinerario até 15 dias apos o inicio do semestre letivo.

§ 1° - O responsavel pelo aluno do Ensino Médio devera assinar a autorizagio para a escolha

do Itinerario Formativo, até 3 (trés) semanas apos o inicio das amwk
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§ 2° - A avaliagio do Itinerario serd realizada através de conceito: Satisfatério e Nio

Satisfatério.

§ 3° - A frequéncia no Itinerdrio formativo ¢ obrigatéria. O aluno com menos de 75% de
frequéncia devera realizar um trabalho final, para ter assegurada a sua aprovagdo. O aluno
com menos de 50% de frequéncia devera refazer o itinerario como dependéncia.

§ 4° - A reprovagio no Itinerario implicar na realizagio de um trabalho final, desde que
realizado durante o periodo de recuperagio, no ano da sua realizagso.

§ 5° - Caso o aluno ndo seja aprovado no ltinerério, poder4 levar como dependéncia para ser
realizado no ano subsequente & sua realizacio até dois Itinerarios.

CARTORIO DO 1 OFfCIO
CAPITULO IX REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
Da Recuperacao RESENDE - ESTADO DO RIO

<

Art. 66 — A Recupera¢do dos alunos ¢ inserida num programa de atividades especiais e
esforcos conjugados sendo:

a - final, apés a tltima etapa de trabalho para os alunos com aproveitamento e/ou frequéncia
insuficientes.

b - no 1° ciclo do Ensino Fundamental nfo havera realizagdo de Prova Final.

Art. 67 — Os estudos de recuperagdo abrangerdo apenas os topicos mais importantes dos
conteudos programaticos em que o aluno estiver deficiente.

Art. 68 — O minimo de frequéncia a ser exigido nos estudos de recuperagdo ao final do ano
letivo, sera de 75% da carga horiria ministrada em cada disciplina ou componentes
curriculares.

Art. 69 — A permanéncia dos alunos nas atividades de recuperagdo final tem relacdo
correspondente as necessidades de cada um.

Art. 70 — A falta superior a 25% de comparecimento as aulas de recuperagio acarretara na
retengdo, continuando o aluno com nota anterior, impossibilitando-o de fazer a Prova de
Recuperagdo, indo direto para a Prova Final.

Art. 71 — Serdo retidos na mesma série os alunos que néo atenderem aos Artigos 61, 62, 68,
69 e 70 deste Regimento.

Art. 72 — O CAR nifo trabalha com progressdo parcial, apenas progressdo continuada, ndo
aceitando dessa forma, matricula de alunos provenientes de outras escolas que adotem
progressdo parcial € tenham ficado retidos em uma ou mais disciplinas.

CAPITULO X ,
\
Da Inclusao no Colégio de Aplicacido de Resende /({&“ AL
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Art. 73 — O CAR garantira, em seu Projeto Politico-Pedagogico e Regimento, o atendimento
a estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagéo, zelando pela qualidade do ensino e da aprendizagem.

§ 1° - Para o atendimento ao estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio o CAR devera prover, entre outros,
infraestrutura € recursos materiais, pedagdgicos e tecnoldgicos adequados, profissionais,
mediadores, tradutor ou intérprete e pessoal de apoio para atender nas atividades pedagogicas,
fisicas e soctais do estudante da educagfo especial.

§ 2° - Os mediadores mencionados no paragrafo anterior devem orientar e trabalhar de forma
integrada aos professores da classe regular e atender os estudantes, bem como proceder as
orientagdes necessarias aos demais membros da comunidade escolar.

Art. 74 - Devera ser adequado o nimero de alunos de inclusdo por turma, com orientagdo da
Secretaria Municipal de Educagido — SME, respeitando a legislagio vigente.

Paragrafo unico — Para que haja a efetiviva inclusdo, sera respeitada a matricula de 1 (um)
aluno de inclusdo por turma/ano, em cada turno, em toda a Educagio Basica.

Art. 75 - A identificagio das necessidades educacionais dos estudantes com deficiéncia,
transtornos  globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo sera realizada
mediante avaliagdo inicial e ao longo do processo educacional.

§ 1°- O responsavel devera apresentar um laudo médico indicando o diagndstico (com o CID),
atestando as necessidades e adaptagdes de aprendizagens especiais do aluno, o grau de
comprometimento, suas necessidades especificas e em quais dreas ele necessita de auxilio. Se
0 aluno for acompanhado por uma equipe multidisciplinar, é necessario que estes profissionais
também elaborem pareceres especifico.

§ 2° - para assegurar o processo de inclusido e avaliagdo deste piblico-alvo da educagio
especial, € necessario articular parcerias com: familia, servigos de Satde, Assisténcia Social,
Trabalho, Justiga, Esporte, Conselho Tutelar, Ministério Piblico e outros érgios afins.

Art. 76 - Os curriculos devem ajustar-se as condi¢des do educando e fundamentar-se na Base
Nacional Comum Curricular. Em conformidade com o artigo 15 e seguintes, da Deliberagio
CEE 355, de 14 de junbo de 2016, para a identificagdo das necessidades especificas dos alunos
com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento, com altas
habilidades/superdota¢io e tomada de decisdo quanto ao atendimento a ser oferecido, o
Colégio elaborard um Plano Educacional Individualizado (PEI), com a finalidade de promover
o desenvolvimento, a ambientag&o do aluno, bem como a adaptagio de curriculo e da proposta
pedagogica, que possibilitem o aprendizado.

§ 1° - Entende-se que a flexibilizagdo curricular deva considerar o significado pratico e
instrumental dos contetidos basicos, metodologias de ensino, recursos didaticos e processos
de avaliagdo adequados ao desenvolvimento dos estudantes publico-alvo da Educacdo
Especial, em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico do CAR respeitada a frequéncia

obrigatoria. CARTD‘IO DO X &FI CIC J(j’*

REGISTRO DE TITLLOS E DOCUMENTDS . )}w p
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§ 2° - Cabe exclusivamente aos profissionais da educagio do Colégio de Aplicagdo de
Resende a adaptagdo de curriculos, a definigdo da metodologia de ensino e dos recursos
humanos e didaticos diferenciados, com vistas a garantir uma educagdo de qualidade, de
acordo com as possibilidades do educando e em total conformidade com seu Projeto

Pedngdgico. CARTORIO DO 1¢ OFICIO
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS

Art. 77— O CAR deve prever e prover na organizagio de suas class®ESEMDE: - ESTADO DO RIO
1 - matricula dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas
habilidades/superdota¢io em todos niveis de ensino;
II - mediadores para o atendimento aos alunos com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacio
III- flexibilizagSes e adaptagdes curriculares que considerem o significado pratico e
instrumental dos conteudos basicos, metodologias de ensino e tecursos didaticos -
diferenciados;
IV - temporalidade flexivel do ano letivo em qualquer etapa do fluxo de escolarizagdo, para
atender educandos com deficiéncia, de forma que possam concluir, em tempo diferenciado, o
curriculo previsto, procurando-se evitar grandes defasagens idade/ano escolar;
V - os casos apresentados, dentro da indicag@io no inciso IV, devem ser necessariamente
avaliados pela equipe pedagogica;
VI- equipe técnico pedagdgica, professores e mediadores devem elaborar e adequar para cada
alunoo Plano Educacional Individualizado, que definam suas necessidades pedagégicas e
auxiliem na aprendizagem, respeitando suas limitagdes e tempo;
VII - aos educandos que apresentem altas habilidades/superdotagdo, serdio garantidos:
a) matricula em ano escolar, ciclo ou etapa correspondente ao seu grau de desenvolvimento

e experiéncia, mediante avaliagdo feita pela equipe pedagdgica, levando em conta,

igualmente, sua maturidade sdcioemocional; _
b) conclusdo em menor tempo do ano escolar, ciclo ou etapa escolar, na qual estejam

matriculados, sem prejuizo da continuidade dos seus estudos, nos termos da Lei 9.394/96.

Art. 78 - A avaliagio do desempenho escolar dos educandos com deficiéncia atendidos nas
classes regulares deve ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre 0s quantitativos, levando em conta os laudos apresentados pelos responsaveis.

§ 1° - Para a identificagio das necessidades educacionais especiais € tomada de decisio quanto
ao atendimento necessario, a escola deve realizar a avaliagdo pedagégica do educando no
processo ensino-aprendizagem, considerando-se:

I - as caracteristicas de aprendizagem dos alunos e condigdes biopsicossociais:

-
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III - a participagio da familia. RESENDE - ESTADO DO RIO

§ 2° - Nos casos em que houver necessidade de maior clareza, 0 CAR devera consultar
especialistas, quanto as caracteristicas biopsicossociais € de aprendizagem do educando,
visando garantir-lhe atendimento mais adequado a sua condiciio, podendo, também, ser
consultados profissionais de outras areas.

Art. 79 - Esgotadas as possibilidades pontuadas na Lei n° 9.394/96, o educando que apresentar
deficiéncia intelectual grave ou miltipla e nfio apresentar desempenho suficiente para atingir
0 nivel exigido para conclusdo do Ensino Fundamental, mesmo com todos os apoios
necessarios, recebera certificagio de conclusio de escolaridade com terminalidade especifica.

§ 1° - A certificagdo a que se refere o caput deste artigo deve ser fundamentada em avaliacdo

pedagodgica, com historico escolar descritivo das competéncias e habilidades desenvolvidas
pelo educando.

§ 2° - Em consonancia com os principios da Educagio Inclusiva, a terminalidade especifica
deve possibilitar novas alternativas educacionais ou encaminhamento para a Educagio de
Jovens ¢ Adultos e para a Educag&o Profissional, visando a sua inclus&o no mundo do trabatho.

Art. 80 - Os procedimentos para classificagdo, reclassificagiio e aproveitamento de estudos,
previstos nas normas que regem o Sistema Municipal e Estadual de Ensino ¢ LDB, aplicam-
se, também, aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo.

Art. 81 - Na transferéncia do aluno com deficiéncia, deve constar no Histérico Escolar a ficha
de avaliagdo pedagogica que informe o seu desenvolvimento escolar com o registro das
adaptagOes e/ou flexibilizagdes curriculares, bem como parecer descritivo do mesmo.

Art. 82 - O CAR devera notificar ao Conselho Tutelar e a0 Ministério Publico os casos que,
comprovadamente, necessitem de adaptagfio curricular e que o responsavel legal néo concorde
nem autorize sua operacionaliza¢io.

Art. 83 - De acordo com o capitulo IX da Deliberagio CEDUR N° 02 de 12 de maio de 2017,
0s alunos acometidos por comprometimento grave poderfo ter redugio de carga horaria apos
analise, relatorio e validagdo da equipe pedagdgica.

§ 1° - Caso seja necessaria a redugdo da carga horaria, esta devera ser realizada em termo de
anuéncia do responsavel legal.

§ 2° - O responsavel legal que néio concordar com a redugio da carga horaria, a escola devera
notificar a0 Ministério Publico e Conselho Tutelar, encaminhando a documentagdo pertinente

/fwju
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e a negativa do responsavel legal.

Art. 84 — O CAR podera cancelar a matricula do aluno nos casos de divergéncia dos
responsaveis com as normas € condutas adotadas pela escola em prol dos cuidadospara
resguardar a integridade fisica e emocional do aluno com deficiéncia.

Paragrafo @nico — O CAR podera cancelar a matricula do aluno com deficiéncia, quando
omitida a deficiéncia do mesmo pelos responsaveis no ato da matricula.

CARTORIO DO 1° OFiCIO
REGISTRO DE TITULOS € DOCUMENTOS

TITULO IV RESENDE - ESTADO DO RIO

DA ORGANIZACAO DISCIPLINAR

Art. 85 — Os membros do Corpo Docente e Discente, Corpo Administrativo e Funciondrios de *
modo geral, estdo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensdo e dispensa aplicadas pela
Direcdio do Colégio, respeitando as disposi¢des legais.

Art. 86 — A organizagdo disciplinar do CAR, tem por finalidade levar o aluno
progressivamente a autodisciplina, orientando paulatinamente para o uso de sua liberdade e ao
mesmo tempo, servir de instrumento para um melhor aproveitamento escolar.

Art. 87 — A disciplina do CAR sera sempre preventiva.

Art. 88 — Por inobservancia de seus deveres e obrigagdes, estardo os alunos sujeitos as
seguintes penalidades
1 - adverténcia oral pelo Professor, em aula;

I - registro e comunicado, pelo Professor, por motivo de indisciplina, ou falta de material
proprio a aula que estd sendo ministrada;

I1I - exclusdo da aula, pelo Professor, por ato grave de indisciplina, sendo o aluno encaminhado
para o SOE, com recomendagdo de comunicado ou suspensao;

[V - adverténcia oral pelos funcionarios do CAR que, em caso de reincidéncia ou resisténcia,
encaminhardo para o SOE para orientagdo e tomada de decisdo sobre o caso;,

V - adverténcia escrita, aplicada pelo SOE; .

VI - suspensdo das aulas de no maximo 3 dias, por indicagfio do SOE. A suspensdo devera ser
cumprida na propria institui¢o,

VII - cancelamento da matricula, aplicada pelo Diretor, comy imediata expedigio de
AU

oA
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documentos de transferéncia apos 3 suspensodes durante a vida escolar, ou por transgresséo de

alto nivel de gravidade, que resulte em danos fisicos, materiais ou morais quer aos
participantes da comunidade escolar, quer ao estabelecimento.

§ 1° - A penalidade prevista no inciso VII ndo podera ser aplicada nos dois Gltimos meses do
ano letivo.

§ 2° - A aplicagdo da sangdo que importe no desligamento do aluno, inclusive sob a forma de
transferéncia compulsoria precedida da apuragio da falta imputada ao discente, o que se fard
por imediata convocagdo e julgamento do Conselho de Classe, resguardando-se ao aluno,
quando maior, ou a0 seu responsavel quando o aluno for menor, o amplo direito de ser
preliminarmente ouvido por aquele Conselho.

§ 3° - Fica assegurado ao aluno o direito de defesa e recurso junto ao Consetho Estadual de
Educaco. CARTORIO DO 1° OFfCIO
REGISTRO DE TITULDS € DOCUMENTOS
N . , RESENDE =
SECAO I- DAS RELACOES COM FAMILIAS DOS ESTUDARTESC PO RIO

Art. 89 — Ao assinarem o Contrato de Prestagdo de Servigos e efetivarem a matricula do
discente no Colégio de Aplicagdo de Resende, os responsaveis aceitam os termos deste
Regimento Escolar, passando a seguir e acatar as normas nele descritas. Da mesma forma,
aceitam as diretrizes indicadas no Projeto Educativo Comum (PEC) e o Projeto Pedagogico
do Colégio de Aplicacdo de Resende, comprometendo-se a respeita-las.

Art. 90 — A relagdo entre familia e escola deve ser pautada pelo dialogo e pelo respeito.

Paragrafo Gnico — Atitudes desrespeitosas de familiares dirigidas a professores, alunos ou
colaboradores da instituigdo, dentro ou fora do espago do Colégio, através de meios fisicos,
verbais ou virtuais, serfio encaminhadas e analisadas pelo Conselho Técnico Administrativo
da AEDB. A depender da avaliacdo deste Conselho, da gravidade e da legalidade que envolva
cada caso concreto, a situagdo podera ser registrada nos 6rgdos plblicos competentes e/ou
acarretar o cancelamento do Contrato de Prestag@o de Servigos.

Art. 91 — Quaisquer questdes relacionadas aos processos de ensino e de aprendizagem em
suas diferentes dimensdes deverdo ser tratadas pelos responsaveis com o Orientador
Educacional e/ou Coordenador Pedagdgico, através dos canais de comunicagdo divulgados no
site e na Plataforma Digital.

Paragrafo Gnico — E direito dos responsaveis receberem informagdes a respeito do
rendimento académico e do processo educativo dos seus filhos. Tal comunica¢@o se dara
através do acesso ao Sistema Académico e, quando necessgno de contato direto com o
Orientador Educacional ou o Coordenador Pedagogico.
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REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS

TITULO VRESENDE - ESTADO DO RIO
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 92 — Todas as petigles, representagdes ou oficios formulados por funcionarios, alunos ou
membros dos érgdos auxiliares, dirigidos a qualquer autoridade em nome do CAR, devem ser
encaminhados e devidamente autorizados pelo Diretor.

Art. 93 — Encerrado o ano letivo, os Didrios de Classe devem ser arquivados na Secretaria do
CAR, podendo ser incinerados, quando decorridos cinco anos letivos, lavrada as atas
competentes.

Art. 94 - Incorporam-se a este Regimento Escolar, as determinagdes supervenientes ortundas
de disposicdes legais ou de normas baixadas pelos 6rgios competentes.

Art. 95 — Quando necessario, 0 CAR solicita assessoria aos departamentos da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias € Letras Dom Bosco/Associagdo Educacional Dom Bosco, dentro de suas
respectivas areas de competéncia.

Art. 96 — Os casos ndo previstos neste Regimento sdo decididos pelo Diretor do CAR ad-
referendum do Conselho Técnico-Administrativo e submetido, quando for o caso, a apreciagéo
do 6rgdo superior competente.

Art. 97 — Este Regimento pode ser modificado, no todo ou em parte, por proposta do Conselho
Técnico-Administrativo, a ser submetido ao 6rgdo competente da Secretaria Estadual de
Educagao.

Art. 98 — Este Regimento Escolar entra em vigor na data da sua publica¢io lavrado em
cartorio.
Aprovado através da Ata do Conselho Técnico Administrativo de 30 de novembro de

2022.

Resende, 14 de dezembro de 2022.
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ALICE KULINA SIMON ESTEVE
Diretora do Colégio de Aplicagdo de Resende



ATA DO CTA DO COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE

No dia 28 de novembro de 2022 reuniu-se 0 CTA para apreciar as alteragdes do
Regimento.

Ap6s estudos e contribuigdes o CTA aprovou, nesta data, o Regimento Interno do
Colégio de Aplicagdo de Resende.

Resende, 30 de novembro de 2022.

Antonio Carlos Simon Esteyes
Presidente da Associagdo Educaciongl Dom Bosco
Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciénciag e Letras Dom Bosco
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Diretora olégio de Aplicagio de Resende

Resende - RI  088880AA192618

Fone: {24) 3355-1266

Ana Alice Kylina Simon Esteves Sampaio
Vice Diretora do Colégio de Aplicagdo de Resende

Shen?a Rameos Rabelo

Docente do Colégio de Aplicagdo de Resende

/@D s\ Q{D

Quele Moralina de Carvalho Campos
Secretaria do Colégio de Aplicacdo de Resende

Rua Dr. Cunha Ferreira, 144

Funa:R$2,45. Pmcemv:R$1,22. Iss:R$5,83.Dist: R$33.45. fotal:RS122.60.

% Emols:R$61,28. Fetj:R$12,25. Fund:R$3,06. Fulnpf'R$3,0

[ p SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL DE RESENDE - RJ

EEIC 52108 QPD Consulte wwwd tjrj jus.br/Portal-Extrajudicial/consultaselo/
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'COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE

MATRIZ CURRICULAR [ P
EDUCACAO INFANTHL  CARTORIO DO 1f OFICIO
REGISTRO DE TITULOS € DOCUMENTOS
RESENDE - ESTADO DO RIO
Nivel/ Jardim | Jardim Il Jardim il
Eixo
Linguagem Oral e Escrita 5 5 5
Inglés 1 1 1
Computagao 1 1 1
Natureza e Sociedade 2 2 2
Matematica 5 5 5
Arte 3 3 3
Educagao Fisica/Psicomotricidade 2 2 2 -
identidade e Autonomia 1 1 L
Total Semanal da Base Nacional Comum 20 20 20
Curricular
Alice Kulina Simon Esteves e Au Oy — Quele b?:gffféfacir:fg:fampos
Reg. 17.949-MEC-RJ Diretora Substivute wl%eg. 1.114-MEC-R/
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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE
MATRIZ CURRICULAR

JARDIM I, 11 E Il - HORARIO AMPLIADO

A

Alice Kulina Simon Esteves
Diretora
Reg. 17.949-MEC-R]

rOLEGIO DE APLICACAO DE REGEMNE

COMPONENTES CURRICULARES | JARDIMI | JARDIMII | JARDIM Il
Pratica Desportiva 5 5 5
. Jogos 3 3 3
Botanica 1 1 1
Culinaria 1 1 1
Misica/Teatro 2 2 2
Computagiio 1 1 1
Sala do Aluno 12 12 12
Total Semanal 25 ‘ 25 25
CARTORIO DO 1° OFICIO
REGISTRO DE TITULDS-E DOCUMENTOS

RESENDE - ESTADO DO RIO

Talto Ahaalll

(‘“/., , . ) Quele Moralina de Carvalho Campos
A & XTI Ty Ot T Jampais Secretdria Escolor
Direrora Substitute Rez. 1.114.MEC-RY
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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE
MATRIZ CURRICULAR

1° AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL - HORARIO AMPLIADO

COMPONENTES CURRICULARES |1°ANO |2°ANO |3°ANO |4°ANO |5°ANO

Pratica Desportiva 5 5 5 5 5
Estudo Dirigido 5 5 5 5 5
Botanica 1 1 1 1 1
Culinaria 1 1 1 1 1
Mausica/Teatro 1 1 1 1 1
Computacio 1 1 1 1 1
Sala do Aluno 11 11 11 11 11
Total Semanal 25 25 25 25 25
CARTORIO DO 1° OFICIO
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS

/A‘{f}vc\ wb\
J

Alice Kulina Simon Esteves
Diretoro
Reg. 17.949-MEC-R)

AL EGI DE APLICACAQ DE RESENRF

RESENDE «~ ESTADO GO RIO

f
T
Diretosa Substituto R arta Escolar

0g. 1.114.MEC-R)

GHO BE AR En FE npesune
LU UL ANLIALAD DE RESENDE

Reg. n* 1327 - Ml



COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE

MATRIZ CURRICULAR

1° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

1° ANO- ENSINO FUNDAMENTAL

40 Semanas Letivas CS CA
Linguagem Oral ¢ Escrita 7 280
Matematica 6 240
Natureza e Sociedade 4 160
Educacfio para o Movimento 2 80
Artes Visuais 1 40
Inglés 3 120
Computacgido 1 40
Orientacdo para a vida 1 40
Carga Hordria Total 25 1000

Carga horaria semanal: 25 horas.
Carga horaria anual: 1000 horas.

b S

Todas as atividades ou areas de conhecimento estdo sempre presentes.

Sdo ministrados conhecimentos da Historia ¢ Cultura afro-brasileira e indigena, de acordo com as

~ Lei 4.528, de 28 de margo de 2005, Lei Federal n° 11.645 de 10 de margo de 2008 e Lei n° 9.457
de 16 de novembro de 2021, especificamente nas aulas de Lingua Oral e Escrita, Natureza e

Sociedade e Artes Visuais.

5. Considera-se aprovado o aluno que no final do ano letivo tiver atingido os objetivos cognitivos
quanto a habilidades linguisticas ¢ de raciocinio logico-matematico expresso através de nota.

6. A carga horaria distribui-se de segunda a sexta-feira.

CARTORIO DO 1° OFiCI0
REGISTRO DE TITULOS € DOCUMENTOS *
RESENDE - ESTADO DO RIC
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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE

MATRIZ CURRICULAR
2° AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
40 Semanas Letivas 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano Carga
CS |CA |CS [CA |CS [CA |CS [ CA |Horaria
BASE NACIONAL COMUM
Linguagem, Lingua Portuguesa 6 240 6 240 6 240 6 240 960
Cddigos e suas | Arte 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Tecnologias Educagio Fisica 2 80 2 80 2 80 2 80 320
Ciéncias da Matematica 6 240 6 240 5 200 S 200 880
Natureza,
Matematica e Ciéncias 3 120 3 120 3 120 3 120 480
suas Tecnologias
Ciéncias Historia/Geografia 3 120 3 120 4 160 4 160 560
Humanas e suas
Tecnologias
Subtotal da Base Nacional Comum 21 840 21 840 21 840 21 840 3360
PARTE DIVERSIFICADA .
Linguagem, | Inglés 3 120 3 120 3 120 3 120 480
Codigos e suas | Desenvolvimento 1 40 1 40 1 40 40 160
Tecnologias Socioemocional
Computagio 1 40 1 40 1 40 40 160
Subtotal da parte Diversificada 5 200 5 200 5 200 5 200 800
CARGA HORARIA TOTAL 26 [ 1040 | 26 | 1040 | 26 | 1040 | 26 | 1040 4160
1. Todas as atividades ou areas de conhecimento estiio sempre presentes.
2. Carga horaria semanal do 2° ao 5° ano: 26 horas.
3. Carga horaria anual do 2° ao 5° ano: 1040 horas.
4. Em Arte, no 2° e 3° anos, sdo ministradas atividades de Artes Visuais € Musica.
5. Em Arte, no 4° e 5° anos, s@o ministradas atividades de Artes Visuais.
6. No 4° e 5° anos, o Ensino Religioso serd abordado na forma de “Mentoria”, que diz respeito as

atividades voltadas para a dimenso socioemocional.

7. No 4° e 5° ano, em Lingua Portuguesa, sdo desenvolvidas atividades de Teatro, com foco 1
desenvolvimento da expressdo oral.

8. S&o ministrados conhecimentos da Historia e Cultura afro-brasileira e indigena, de acordo com as
Lei 4.528, de 28 de margo de 2005, Lei Federal n° 11.645 de 10 de margo de 2008 e Lei n® 9.457
de 16 de novembro de 2021, especificamente nas aulas de Lingua Portuguesa, Historia/Geografia

e Arte.

9. A carga horaria distribui-se de segunda a sexta-feira.
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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE

MATRIZ CURRICULAR A 0 ;
6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAEARTORIO DO 1* OFICIO

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
RES oo ;
40 Semanas Letivas 6° Ano 7° Ano 8° Ano 9° Ano Earga o
CS [CcA [CS [CA [CS [CA [CS | CA | Horaria
BASE NACIONAL COMUM
Linguagem, Lingua Portuguesa 5 200 5 200 5 200 5 200 800
Cddigos e suas | Redaclio i 40 1 40 1 40 1 40 160
Tecnologias Artes Visuais 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Educagio Fisica 2 80 2 80 2 80 2 80 320
Ciéncias da Matematica 5 200 7 280 7 280 7 280 1040
Natureza, Ciéncias 3 120 3 120 - - - - 240
Matematica e Ciéncias A (Quimica e - - - - 80 2 80 160
suas Biologia)
Tecnologias Ciéncias B (Fisica) - - - - 80 2 80 160
~Ciéncias Historia 3 120 3 120 3 120 2 80 440
.Jumanas e suas | Geografia 2 80 3 120 2 80 2 80 360
Tecnologias
Subtotal da Base Nacional Comum 22 880 25 1000 25 1000 24 960 3840
PARTE DIVERSIFICADA
Linguagem, Inglés 3 120 3 120 3 120 3 120 480
Codigos e suas | Computagdo 1 40 1 40 1 40 1 40 160
Tecnologias Desenvolvimento 1 40 1 40 1 40 1 40 160
socioemocional
Oficinas - - - - - - 1 40 40
Subtotal da parte Diversificada 5 200 5 200 5 200 6 240 840
CARGA HORARIA TOTAL 27 1080 30 1200 30 1200 30 1200 4680
1. No 6°e 7°anos, na disciplina Lingua Portuguesa, s3o desenvolvidas atividades de Teatro, com foco

2.

no desenvolvimento da expressdo oral.

Desenho Geométrico é parte integrante da disciplina de Matematica, ndo levando o aluno a
reprovagao.

No 8° ano, na disciplina Lingua Portuguesa, desenvolvem-se atividades a partir da linguagem
cinematografica, com foco no desenvolvimento das competéncias.

No 9° ano, o componente curricular intitulado “Oficina” se desdobra em 3 (trés) disciplinas “filhas™
(Debates, Stem e Sustentabilidade), voltadas para o desenvolvimento de competéncias nas areas de -
tecnologia, sustentabilidade e argumentagio.

S#o ministrados conhecimentos da Historia e Cultura afro-brasileira e indigena, de acordo com as
Lei 4.528, de 28 de margo de 2005, Lei Federal n® 11.645 de 10 de margo de 2008 e Lei n° 9.457
de 16 de novembro de 2021, especificamente nas aulas de Lingua Portuguesa, Arte, Historia e
Geografia.

O Ensino Religioso, em todas as séries do segmento, se faz através de “Mentorias”, que diz respeito
as atividades voltadas para a dimensdo socioemocional.

A carga horaria distribui-se de segunda a sexta-feira.
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COLEGIO DE APLICACAO DE RESENDE

MATRIZ CURRICULAR DO NOVO ENSINO MEDIO

No ano de 2022, o Colégio de Aplicagdo de Resende, de acordo com as novas diretrizes
da Educagdo Bésica € no uso das suas atribui¢des legais, tendo em vista o disposto na Constitui¢io
Federal, na Lei de Diretrizes e bases da Educagéio Nacional (Lei n° 9.394/1996), no Plano Nacional
de Educacio (Lei n® 13.005/2014), na Resolugdo CNE/CEB n° 04/2018, que Institui a Base
Nacional Comum Curricular na Etapa do Ensino Médio, na Lei Estadual n° 4.528/2005, que
estabelece as diretrizes para a organizagio do sistema de ensino do Estado do Rio de Janeiro, na
Deliberagdo CEE-RJ n° 373/2019, que institui a implantagdo do Documento de Orientagio
Curricular do Estado do Rio de Janeiro, registra sua Matriz a seguir: . C 52

CARTORIO DO 1° GFiCIG
REGISTRO DE TITULOS £ DOCUMENTOS
RESENDE - ESTADO DO RIO -

40




MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO MEDIO

DISCIPLINAS BASICAS
Disciplinas 1° Ano 2° Ano 3° Ano Total de
Basicas CS |[CA |CS |CA |CS |CA | Aulas

Lingua Portuguesa 2 80 2 80 2 80 240

Arte 1 40 1 40 1 40 120

Educagdo Fisica 1 40 1 40 1 40 120

Matematica 2 80 2 80 2 80 240

Formacéo Fisica 1 40 1 40 1 40 120
Geral Basica Quimica 1 90 |1 4 |1 |40 120
Biologia 1 40 1 40 1 40 120

Histéria 1 40 1 40 1 40 120

Geografia 1 40 1 40 1 40 120

Filosofia 1 40 1 40 1 40 120

Sociologia 1 40 1 40 1 40 120

— Elés 1 40 1 40 1 40 120
Computagio 1 40 1 40 1 40 120

CH Total Formagio Geral Basica 15 600 15 600 15 600 1800

DISCIPLINAS COMPLEMENTARES- PARTE DIVERSIFICADA

Disciplinas 1° Ano 2° Ano 3° Ano Total
CS CA CS CA CS | CA de
Aulas
Lingua Portuguesa 2 80 2 80 2 80 240
Educagio Fisica ] 40 1 40 1 40 120
Redagido 2 80 2 80 2 80 120
Literatura 2 80 2 80 2 80 120
‘ Matematica 2 30 2 30 2 80 120

Competéncias Fisica 2 80 | 2 80 | 2 80 120

Complementares | oimica 2 80 | 2 18 |2 | 80 120

_ Biologia 2 80 2 80 2 80 120
Histéna 2 80 2 80 2 80 120
Geografia 2 80 2 30 2 80 120
Inglés 2 80 2 80 2 80 120
Projeto de vida 1 40 1 40 1 40 120
Itinerario formativo: 2 80 2 80 2 80 240
Linguagem e suas
Tecnologias;
Matematica e suas 4 %
Tecnologias; wsTORIO T iﬁ GFI
Ciéncias da Natureza TRO DE TITULOS E DOCUME
e 'sixas‘ Tecnologias; SENDE - ESTADG DO
Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas.

CH Total Parte diversificada 24 960 24 960 24 960 2880

CH Total - 39 1560 39 1560 39 | 1560

1. A carga horéria semanal do Ensino Médio é de 39 horas/aula, com carga horéria 4
1560 horas/aula.

L 1o

Todas as disciplinas sdo oferecidas anualmente.
A carga horaria distribui-se de segunda a sexta-feira para todo o Fnsine Médio no period

diurno e dois dias na semana no periodo da tarde
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4. O Ensino Médio participara de eventuais atividades letivas aos sabados, tais como: avaliagdes
(provas, testes, simulados), olimpiadas, campeonatos, feiras, mostras, festivais, culminincia
de projetos, entre outros. :
5. Os Itinerarios Formativos constituem-se como amphag:ao e aprofundamento das
aprendizagens em uma ou mais areas do conhecimento, com disposi¢do da instituigio para
oferecer todos ou alguns dentre os quatro elencados na BNCC.

6. Os componentes curriculares que constituem os Itinerarios Formativos t€ém como eixos
estruturantes as seguintes tematicas: Investigagio Cientifica, Processos Criativos, Mediagdo
e Intervencio Cultural e Empreendedorismo.

7. O Ensino Religioso se desdobra em atividades voltadas ao Projeto de Vida.
8. Os conhecimentos, competéncias e habilidades especificas de Antropologia e Politica sdo
desenvolvidos nas disciplinas de Lingua Portuguesa, Redagdo, Literatura, Geografia,

Filosofia e Sociologia.

9. Ministram-se conhecimentos da Histéria e Cultura Afro-brasileira, de acordo com a Lei
Federal n® 10.639/2003, espemﬁcamente nas aulas de Sociologia, Historia, Geografia,

Literatura e Arte.
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