PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

IDENTIFICAGAO DO PROJETO
Identificacdo do Projeto Nome: Sala+Verde Tymburiba.

Instituicdo  Gestora: Associagdo Educacional Dom Bosco -
AEDB/Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras Dom Bosco (FFCLDB) —
campus Resende.

CNPJ: 31.463.235/0001-43

Endereco: Avenida Coronel Professor Antonio Esteves, n® 01, Campo de
Aviacao — Resende/RJ CEP: 27523-000

Endereco eletrénico: www.aedb.br

https://www.aedb.br/pesquisa/sala-verde-tymburiba/

Contato: salaverde@aedb.br

A Associagdo Educacional Dom Bosco — AEDB é mantenedora de trés
Instituicbes de Ensino Superior — IES: Faculdade de Ciéncias Econbémicas,
Administrativas e da Computacdo Dom Bosco — FCEADB,; Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras Dom Bosco — FFCLDB e da Faculdade de
Engenharia de Resende — FER.

A AEDB esta situada em campus proprio, na Avenida Cel. Prof. Antonio
Esteves, n° 01, Campo de Aviacdo, no Municipio de Resende, no Estado do Rio
de Janeiro.

No entorno de nosso municipio, estéo cidades do Estado de S&o Paulo,
Minas Gerais e do proprio Estado do Rio de Janeiro (ltatiaia, Porto Real e
Quatis). Resende esta situada na triplice divisa dos estados citados. Nossa
regido também recebe as seguintes denominac¢des: Sul-Fluminense, Médio
Paraiba e Regido das Agulhas Negras.

O Campus da AEDB possui amplas, arejadas e articuladas instalacoes,
distribuidas em cinco prédios interligados (dois edificios de cinco andares e trés
blocos de dois andares), um grande galpdo com laboratérios/oficinas voltados
aos cursos de engenharia, uma Arena esportiva multifuncional, com espacos
para salas, laboratérios e academia fisica, todas as constru¢cdes estao
distribuidas em uma agradavel area verde arborizada de aproximadamente
20.000 m?, onde estdo, em pleno funcionamento, dezenas de salas de aula,
laboratorios diversos, biblioteca, restaurante, cantina, banheiros, elevadores,
rampas, salas ambientes para finalidades especificas de professores, alunos e
funcionarios, auditério para 230 pessoas, corredor cultural, pilotis de
convivéncia, salas para Diretérios Académicos, sendo que todos os espacos e
ambientes permitem o acesso para pessoas com necessidades especiais.


http://www.aedb.br/
https://www.aedb.br/pesquisa/sala-verde-tymburiba/

A AEDB divulga suas atividades para o publico interno e externo através
de diversas midias no Vale do Paraiba; possui um peridédico e uma radio web
gue podem ser encontrados em seu endereco eletrénico: www.aedb.br.

A Mantenedora € uma instituicdo privada, sem fins lucrativos, criada em
1964; inicialmente com o curso de Ciéncias Econdmicas, que teve seu inicio em
1968 e, ao longo destas cinco décadas foi criando cursos. Atualmente conta com
22 Cursos Superiores, 1400 alunos, e desde entdo, vem procurando contribuir
para a formacdo de profissionais cidadaos, qualificados para o presente e
préspero desenvolvimento que se apresenta na regido Sul-Fluminense. Possui
os certificados de Filantropia atualizados nos niveis Federal, Estadual e
Municipal.

A AEDB, através de suas IES, contempla em sua esséncia dois aspectos
importantissimos no processo de formacdo de seus académicos: a formacéao
ética e a formacao profissional. A primeira visa a estruturacdo da personalidade
do profissional para sua formacdo ética e cidadad que, aliada a formacédo
profissional, permite capacitacéo cientifica e tecnoldgica para o exercicio de
suas funcgbes junto a sociedade, de modo a atender suas expectativas e 0
desejavel surto de desenvolvimento sustentavel que se observa na Regido das
Agulhas Negras.

Os Cursos Superiores sao:

FCEACDB - Ciéncias EconOmicas, Administracdo, Sistemas de
Informacao, Tecnologia em Logistica, Ciéncias Contabeis, Comunicacdo Social,
Tecnologia em Gestéo Publica, Tecnologia em Recursos Humanos, Tecnologia
em Gestdo da Producao Industrial e Direito.

FFCLDB — Pedagogia, Letras, Ciéncias Bioldgicas, Educagédo Fisica e
Enfermagem.

FER — Engenharia de Producdo, Engenharia Elétrica/Eletrdnica,
Engenharia Civil, Engenharia Metallrgica, Engenharia Mecanica e Tecnologia
em Automacéo Industrial.

Mantém o Centro de Pesquisa, P0s-Graduacao e Extensédo — CPGE, onde
sdo desenvolvidas, em prol de toda comunidade académica, Cursos de Pos-
Graduacdo em nivel Lato Sensu; a mantenedora possui convénio com a
Fundacédo Getulio Vargas, com a oferta de grande nimero de cursos. O CPGE
realiza pesquisas em todas as areas do conhecimento, com apresentacdes na
Semana de Atividades Cientificas — SEAC; no Simpésio de Pesquisa em
Educacao — SIMPED e no Simpdsio de Exceléncia em Gestdo e Tecnologia —
SEGET. O CPGE, ainda, através de uma Coordenacao especifica, desenvolve
a extensdo com diversificada e numerosas atividades ofertadas para toda a
sociedade Sul-Fluminense em sintonia com os Professores e Académicos das
Faculdades Dom Bosco.

A AEDB ¢, também, mantenedora do Colégio de Aplicacdo de Resende,
com Ensino Infantil, Fundamental e Médio, I6cus da formacéo dos licenciados da
FFCLDB. O Colégio de Aplicacdo de Resende é referéncia em educacao,
obtendo anualmente as primeiras colocacdes no ENEM na regido e aprovacéao
nos mais concorridos concursos nacionais. Atualmente conta com 830 alunos na
Educacao Basica. O Colégio de Aplicacdo de Resende comemora 30 anos de
funcionamento no ano de 2023.

Professores, Alunos e Colaboradores das diversas unidades de ensino,
pesquisa e extensdo da AEDB estdo, de forma espontanea e responsével,
inseridos na sociedade local, seja através do mundo do trabalho ou da


http://www.aedb.br/

participacdo efetiva em Conselhos Municipais, Féruns, Associacfes e outras
diversas formas voluntarias de organizacéo da sociedade civil e publica.

E notéria a excelsa contribuicéo da Associacéo educacional Dom Bosco,
através da sua missdo educacional: Formacgao ética e a formagéo profissional,
ao longo destes 58 anos de existéncia, para o desenvolvimento econdmico e
social, de forma sustentavel, na Regido Sul-Fluminense e para o Brasil.

Periodo de Duracéo do Projeto: de janeiro de 2023 a dezembro de 2026.
Numero de pessoas da equipe: 10

Estimativa de publicos que a Sala+Verde pretende trabalhar: em torno de
10.000 pessoas.

HISTORICO

Habitada originalmente por indios Puris, o povoado teve seu
desenvolvimento rapido, devido a fatores como estar a meio caminho entre
Rio de Janeiro e Sdo Paulo, além da proximidade com a capitania de Minas
Gerais e possibilitar os descaminhos do ouro, por suas terras.

Rapidamente, com o passar dos anos ja possuia fabricas de anil, agucar
e plantac@es variadas. Em 1770 chegaram as primeiras mudas de café, que
viria a se tornar a base da economia do municipio. Fontes historicas afirmam
que, em 1810, toda a area de Resende se encontrava coberta por cafezais,
sendo, nos anos seguintes, o maior produtor do Vale do Paraiba e polo
irradiador de onde as plantacdes se expandiram para Sdo Paulo e Minas
Gerais e, depois, para o Parana e o Espirito Santo.

A vila de Resende foi instalada por ato do 13° vice-rei e segundo Conde
de Resende, General José Luis de Castro, no dia 29 de setembro de 1801.

Em 1848, o municipio elevou seu status de vila a cidade. Por volta de
1850, houve a grande crise do café, o que fez com que, com o tempo, as
fazendas diversificassem a sua producéo para outras atividades rurais.

A extensdo territorial de Resende é uma das maiores do Rio de Janeiro.
Os limites s&o: a norte, o municipio de Itatiaia e o estado de Minas Gerais; a
leste os municipios de Quatis, Porto Real e Barra Mansa; a sul e a oeste, o
estado de S&o Paulo.

O municipio esta subdividido nos distritos de Resende (sede), Agulhas
Negras, Visconde de Maua, Pedra Selada, Fumaca e Engenheiro Passos. O
relevo é tipico de vale, longitudinal, espremido entre a Serra do Mar e a Serra
da Mantiqueira, estando o municipio localizado em uma grande planicie as
margens do rio Paraiba do Sul, e da Rodovia Presidente Dutra.

No que se refere ao turismo, Resende € a capital da Regido das Agulhas
Negras, que é considerada uma das mais belas do nosso pais. A regido é
conhecida nacionalmente e internacionalmente pelos relevos montanhosos,
cachoeiras, rios cristalinos, fauna e flora caracteristicos. A regido € o segundo
polo turistico mais visitado do estado do Rio de Janeiro, perdendo apenas
para a capital. Dos mais importantes pontos turisticos, destacam-se o Parque
Nacional do Itatiaia, o Parque Estadual da Pedra Selada, Visconde de Maua,
Penedo, APA Municipal da Serrinha do Alambari e Academia Militar das
Agulhas Negras.



O municipio é servido por vasta malha rodoviaria, interligando a varios
estados.

A partir da década de 80 do século XX até os dias atuais, Resende e
microrregido vem sofrendo um processo de extremado crescimento
econdbmico, alterando seu perfil de industria de quimica fina para
metalomecanico, com a instalacédo de grandes empresas multinacionais do
porte da MAN — Volkswagen Onibus e Caminhdes, Votorantim, Industrias
Nucleares do Brasil — INB e outras grandes empresas nos municipios
vizinhos, como Porto Real e Itaiaia, com a instalacdo da Peugeot-Citroen,
Michelin, Galvasud, Guardian, Nissan-Renault, Hyundai, Land-Rover, além
de diversas outras empresas fornecedoras e prestadoras de servigos.

Nesse contexto, torna-se preponderante a preocupacao socioambiental
no sentido de preservagcdo e conservagcao das nossas riguezas
representadas pelo Rio Paraiba e seus afluentes, que caracterizam o Vale do
Paraiba, de suas encostas e grandes elevagfes, bem como da fauna e flora
da nossa riquissima Mata Atlantica, preservada em nossas areas de
conservacdo ambiental; de responsabilidade da sociedade, através de
agéncias estaduais, municipais e particulares.

Podemos afirmar que nossa regido, a semelhanca de outras areas de
nosso planeta, esta ameacada por uma crise socioambiental, com a
possibilidade de esgotamento dos recursos naturais ndo renovaveis,
somados a crescente desigualdade social e a forte atividade industrial.

A medida em que as questdes ambientais aparecem como debate social
e politico, torna-se necessario fomentar uma educacdo voltada para o
ambiente em que vivemos, incluindo a tematica ambiental no processo
educativo. Com o avanco da legislacdo e com as politicas publicas que
efetivam as Leis de Educagdo Ambiental, em 2002 o Departamento de
Educacdo Ambiental do Ministério do Meio Ambiente — DEA/MMA, inicia o
projeto Sala Verde, com o0 objetivo de implementar espagos para 0
delineamento e desenvolvimento de atividades de carater educacional,
voltadas a temética ambiental, dentro de instituicbes publicas e privadas,
atuando como Centros de Informacdo e Formacdo Ambiental (BRASIL,
2002).

Ja fazendo parte da histéria, a Associacdo Educacional Dom Bosco
implementou sua Sala Verde Tymburiba em 2013, atendendo ao EDITAL n°
01/2013, delineando e desenvolvendo projetos, acfes e programas
educacionais, cumprindo um papel indutor, articulador e integrador nas
instituicbes e localidades do entorno, promovendo sinergia entre as
instituicdes e publico em geral na area ambiental, educacional e cultural.

A justificativa do nome TYMBURIBA na Sala+Verde do campus da AEDB,
alicerca-se em solidos fatores socioambientais, de longa tradi¢éo historica de
nossa cidade/regido e nos remete aos principios e acfes perseguidos pelo
Ministério do Meio Ambiente — MMA em sua proposta inicialmente
considerada.

Nomes como ltatiaia, Paraiba do Sul, Agulhas Negras, Sagui, Ypé
Amarelo e outros diversos da fauna, flora, relevo geografico, hidrico e de
outras ordens, sao importantes, merecem ser ensinados e cultivados por
nossa gente e estdo contemplados em diversas denomina¢des de ruas,
prédios, estabelecimentos comerciais, escolas, programas ambientais e
educacionais da nossa regiao.



Nossa proposta, Sala+Verde Tymburiba, justifica-se por este nome estar
historicamente relacionado com nossa regido por aspectos botanicos e
socioculturais, como atestam os relatos dos indios Puris, primeiros habitantes
de Resende e arredores, cuja lenda do TYMBURIBA, complementadas por
textos polémicos de historiadores e estudiosos da historia de Resende
(BORGES, 2008; LEMOS, 2011), estdo a nos mostrar preocupacodes, duvidas
e indignacdo pela extingdo da espécie botanica a semelhanga do
desparecimento dos indios Puris. Fato esse fisico e historico inquestionavel,
que reforca a necessidade da Sala+Verde Tymburib4d ser um espaco de
promocdo de sinergias entre instituicbes, pessoas, projetos, programas e
acoes, ndo s6 de cunho ambiental, mas também culturais, educacionais, do
resgate, do cuidar e da cidadania.

JUSTIFICATIVA

Resende é uma cidade que vem sofrendo as grandes alteragbes
ambientais em decorréncia de um desenvolvimento industrial acelerado, um
fluxo de turismo ambiental cada vez mais intenso e o uso de trilhas para
esportes radicais. Com isso, vemos um desmatamento de grandes areas, o
crescimento do espaco urbano acelerado, criangcas das novas geracoes
criadas em areas de condominio fechados, sem contato com a natureza.

Portanto, o estabelecimento da Sala+Verde Tymburib4d na AEDB visa
oferecer a comunidade projetos que possibilitem uma relagcédo harmdnica com
a natureza, além de promover uma integracdo da Escola-Sociedade-
Universidade.

Dessa forma, a Sala+Verde Tymburiba esta de acordo com a Lei 9.795/99
gue dispbe sobre a Politica Nacional de Educacao Ambiental e traz consigo
diretrizes e instrumentos que visam a melhoria e o controle sobre 0 ambiente
de trabalho, bem como sobre os impactos do processo produtivo no meio
ambiente, através da construcdo de valores sociais, conhecimentos,
habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservacao do meio
ambiente, bens de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida
e sua sustentabilidade.

OBJETIVO GERAL

Propiciar um centro de articulacao, integracéo, parceria e referéncia que
congregue instituicdes, pessoas, projetos, programas e acdes educacionais,
socioambientais e culturais, que promova a sensibilizacdo para questdes
ambientais de forma interdisciplinar e abrangente, estimulando a aquisi¢ao
de habitos mais sustentaveis no cotidiano dos participantes, favorecendo a
aproximacdo Escola-Sociedade-Universidade, abrangendo os municipios
circunvizinhos e Regido Sul-Fluminense.

OBJETIVOS ESPECIFICOS



Promover acdes de aproximacgao de diversos segmentos e atores
sociais e regionais na construcdo de projetos educacionais
culturais e socioambientais, baseadas no trabalho em rede, em
estratégias interinstitucionais, Inter setoriais ou de construcao
coletiva, contribuindo para a melhoria da qualidade ambiental e de
vida da regido;

Direcionar atividades para o desenvolvimento de eventos de
educacéo formal e ndo formal que valorizem o meio ambiente e a
cultura local e regional;

Contribuir com parcerias junto a 6rgaos publicos, como Secretarias
Municipais e Estaduais de Educacdo e Meio Ambiente e
associacdes comunitarias colaborando na efetivacdo das politicas
publicas e na consecucado dos seus resultados;

Desenvolver trabalhos que envolvam Unidades de Conservacéo,
Escolas Publicas e Particulares, fomentando nas criangcas e nos
jovens da regido o sentimento de pertenca e de um novo olhar para
as riquezas ambientais e paisagisticas do seu municipio e da sua
regiao;

Constituir-se em centro de referéncia para pesquisa, estudos e
divulgacdo, tendo como foco o meio ambiente, a educacao
ambiental, os assuntos socioambientais e a cultura local e regional,
Monitorar e avaliar a execugao de projetos, atividades e acdes
desenvolvidas, apresentando relatorios e sugestdes de possiveis
reajustes ou correcdes de rumos, No processo e nos resultados;
Fortalecer a Universidade como espaco de educac¢éo nao formal;
Sensibilizar a comunidade escolar de Resende e arredores para o
bom relacionamento com o0s recursos naturais, primando pelo
desenvolvimento sustentavel,

Estimular que os participantes reproduzam as atividades
vivenciadas na Sala+Verde Tymburiba em sua casa e localidades
de origem;

Contribuir para o fortalecimento cultural da regido, priorizando o
cultivo de plantas nativas e habitualmente utilizadas pela
comunidade em geral,

Utilizar a producao de artesanato como forma de sensibilizacéo
para os problemas do meio ambiente e de fortalecimento cultural,
Contribuir com a incluséo digital dos participantes, estimulando a
visita virtual ao aplicativo da Sala+Verde Tymburiba e realizacao
das atividades nele propostas;

Sensibilizar a comunidade para a importancia da prevencao e
controle do desmatamento ilegal, dos incéndios florestais e das
gueimadas;



PROGRAMAGAO DAS METAS E AGOES
Acdes e metas previstas para o ano de 2023

META 1: Implementacdo da Sala+Verde Tymburiba

12 Acéo: Adaptacao e reforma do espaco destinado para a Sala+Verde
Tymburibd. O Espacgo ja existe, funcionando desde 2013, com a
autorizagdo de funcionamento da Sala Verde Tymburibd pelo MMA,
necessitando de renovacao da pintura e melhoria de sinal de wifi.

22 Acdo: Renovacao dos acordos de parceria e prospeccao de novos
parceiros.

32 Acéo: Aquisicdo de armario para organizacao do material utilizado para
artesanato.

42 Acdo: realizacdo de campanhas junto as instituicbes parceiras para
arrecadacgao de material (semente, mudas, livros).

52 Acao: Implementacédo de composteira na area livre.

62 Acdo: Organizacdo do material arrecadado e catalogagéo dos livros
pela Bibliotecaria da AEDB.

72 Acdo: Elaboragédo do site para divulgacdo da Sala+Verde Tymburiba e
do aplicativo para telefone mével para visitas virtuais.

82 Acdo: Elaboracdo de cartazes e spots para veiculagdo nas midias
acerca o desmatamento na regido e o risco das queimadas e incéndios
florestais.

META 2: Agendamento de visitas

12 Acédo: Organizar um cronograma de visitas junto as Secretarias de
Educacdo dos Municipios conveniados, para o desenvolvimento de
atividades na Sala+Verde Tymburib&a por alunos das escolas publicas e
privadas.

22 Acdo: Agendar visitas por meio de site para escolas de outros
municipios e publico em geral.

META 3: Inicio das Atividades (Previsdo: fevereiro de 2023)

12 Acdo: Durante o primeiro més, a Sala+Verde Tymburiba funcionara em
carater piloto, sendo verificados os problemas e situacfes passiveis de
correcao.

22 Acao: Apos a fase piloto, a Sala+Verde Tymburiba passara a funcionar
em carater permanente e efetivo.

META 4: Elaboracdo de um Banco de Dados

12 Acao: Aplicacdo de entrevistas apds as entrevistas com o objetivo de
verificar a efetividade das acbes desenvolvidas na Salat+Verde
Tymburiba.

22 Acao: Organizacao do banco de dados virtual, com a digitalizacao das
informacdes prestadas. A organizacdo do Banco de Dados permitira que
alunos de graduacdo usem informacfes em possiveis projetos de
pesquisa.

META 5: Monitoramento das atividades e relatérios



12 Acao: Os dados coletados com as entrevistas servirdo para a avaliagao
das atividades realizadas pela Sala+Verde Tymburiba.

22 Acdo: a cada semestre, os professores responsaveis pelas acoes
pedagogicas fardo um relatério sobre os resultados obtidos com as visitas
e as atividades desenvolvidas.

32 Acdo: Serao realizadas Reunides Mensais da Coordenacdo para
acompanhamento e delineamento das acdes desenvolvidas, com a
possibilidade de elaboracdo de novas acgoes.

42 Acao: Envio do relatério de Atividades anual da Sala+Verde Tymburiba
a Secretaria das Salas+Verdes do MMA.

METODOLOGIA

Na SalatVerde Tymburib4d serdo recebidos alunos de Ensino
Fundamental e Médio bem como os demais atores da comunidade
escolar (professores, funcionarios, pais) e 0s universitarios da propria
AEDB. As atividades desenvolvidas incluiréo:

1. Atividade principal: visita de criangas e adolescentes a Sala+Verde
Tymburiba: nas visitas programadas, poderdo ser feitas as
seguintes atividades, de acordo com o tempo disponivel por cada
grupo:

a- Recepcédo da turma na Sala de recreacdo. Nesta sala, sera
feita uma explanacéo inicial sobre o que é a Sala+Verde
Tymburiba, sua importancia, estrutura e atividades que
serdo realizadas. Também poderéo ser feitas exibicbes de
videos, rodas de conversa, entre outras atividades. Na Sala
de recreacédo, os visitantes preparardo 0s vasos e outros
materiais de suporte aos vegetais que serdo cultivados;

b- Visita a area aberta: este espacgo sera constituido por uma
composteira, um jardim, uma horta tradicional, uma horta
em mandala, hortas e jardins suspensos e uma area de
socializacao. As plantas cultivadas serao,
preferencialmente, nativas ou muito utilizadas na regiao e
incluirdo floriferas, medicinais hortalicas e frutas rasteiras.
Todos os cultivos serdo organicos e mantidos com
adubacdo natural proveniente da composteira;

c- Plantio: com o inicio das visitas a Sala+Verde Tymburiba, as
turmas visitantes fardo o plantio das culturas. A proposta é
que 0s proprios visitantes contribuam com a formacéo da
Sala+Verde Tymburiba, participando do plantio e da
manutencao da composteira. Os visitantes também poderao
produzir vasos e materiais de suporte as plantas durante
oficinas de artesanato realizadas na Sala de Recreacdo com
material reutilizavel previamente arrecadado. Assim,
espera-se estimular a reutilizagdo deste tipo de material
para uso em plantios caseiros;

d- Socializacdo: ao final da visita, os visitantes poderao ir a
area de socializacédo, onde seréo feitos comentarios finais



sobre as atividades realizadas, aplicacdo das entrevistas de
monitoramento e avaliacdo e, quando possivel um lanche.
Em caso do lanche, este podera ser realizado com produtos
da propria Sala+Verde Tymburiba e complementado com
outros alimentos levados pelos visitantes.

2. Outras atividades:

a- Realizacdo de mostras e feiras ambientais: o espaco sera
utilizado com esta finalidade.

b- Oficinas e cursos para professores e gestores da Educacéo
Béasica: semestralmente, serdo ofertados cursos e oficinas
para estes atores visando o estimulo da producéo de hortas
nas escolas. Professores de todas as areas do
conhecimento poderéo participar, de modo a fomentar o uso
de hortas como ferramenta de ensino interdisciplinar.

c- Recepcdo de publico em geral: visitantes de outras
instituicbes poderdo conhecer a Salat+Verde Tymburiba,
mediante prévio agendamento.

d- Utlizacdo da Salat+Verde Tymburiba para pesquisa: 0s
graduandos da AEDB poderéo propor trabalhos de pesquisa
(trabalhos de conclusdo de curso, projetos de iniciacao
cientifica, entre outros) envolvendo o espaco fisico da
Sala+Verde Tymburiba e também o ambiente virtual. Assim,
espera-se que a Sal Verde sirva, além de um espacgo de
ensino interdisciplinar, também como espaco de pesquisa
interdisciplinar.

MAPEAMENTO E IDENTIFICAGAO DE RECURSOS

Desde a sua criacdo em 2013, a Sala Verde Tymburiba, nestes
proficuos 10 anos de existéncia, junto com seus parceiros, tem
desenvolvido seus objetivos.

A AEDB possui um diversificado corpo docente, técnico e discente,
composto por Bibélogos, Engenheiros, Administradores, Pedagogos,
Advogados, Técnicos em Informatica, equipe de manutencéo, limpeza,
entre outros, que colaboram com o projeto.

Muito do trabalho desenvolvido possui a participacdo e a parceria
voluntaria de profissionais e publico em geral da Instituicdo Mantenedora,
bem como de outras organizac¢des publicas e privadas.

A cada visita, os grupos serdo divididos em equipes de, no maximo
20 pessoas, para que as atividades possam ser realizadas com conforto
e plena dedicacédo dos professores responsaveis. As equipes poderao ser
divididas em diferentes atividades como, por exemplo: enquanto uma
produz os artefatos para suporte aos plantios na Sala de Recreacgéao, outra
visita a area aberta. A area total sera cercada com madeira e coberta com
sombrite com recursos fornecidos pela AEDB. A madeira sera proveniente
de doacao de apreensoes.

A Sala serd mobiliada com recursos da AEDB.



A AEDB também fornecera a mao-de-obra para a construcao do
espaco. Para a montagem das hortas, jardim sensorial e plantas
medicinais, sera feita uma arrecadacdo de material reutilizavel nas
escolas (garrafas pet, pneus, embalagens de plastico em geral). As
sementes e mudas serdo arrecadadas por doacdo de empresas da
cidade, bem como de pessoas que ja cultivam as plantas em suas casas.
Outros materiais para decoragcdo e producdo de artesanato serao
arrecadados em empresas da cidade, por doacéo.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O cronograma sera apresentado para o ano de 2023, servindo como base
para os anos de 2024 e 2025.

Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
META 1| X

META 2 X X X X |1 X[ X X1 X X X
META3 | X

META4 | X X X [ X X | X X X1 X X X
META 5 X X X X |1 X X X1 X X X

ESTRATEGIA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DOS
RESULTADOS

A cada visita, os participantes deverdo responder um questionario,
adaptado a diferentes idades. O questionario estara disponivel em forma
fisica (papel) e tera perguntas sobre a visita em si, sobre os temas abordados
e sobre possiveis melhorias na Sala+Verde Tymburib4 e das suas acdes. As
visitas também serao fotografadas com a autorizacdo dos responsaveis para
a divulgacédo das imagens.

REGIAO DE ATUAGCAO

Pretende-se trabalhar com publico de Resende, além dos seguintes
municipios vizinhos: Itatiaia, Porto Real, Arapei e Bananal. Estimativa
total de publico atendido por ano: cerca de 1500 pessoas.

PUBLICO

Expectativa de publico atendido por ano diretamente: estudantes da
Educacdo Basica (cerca de 1000); professores da Educacdo Basica
(cerca de 100), comunidade universitaria de Resende, Itatiaia, Porto Real,
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Arapei, Bananal (cerca de 500 pessoas); gestores da educacao (cerca de

50). Indiretamente:
estudantes).

PARCERIAS

Tabela 1- Organizacdes P

comunidade escolar

arceiras

(pais e familiares dos

As parcerias sdo apresentadas de acordo com a Tabela n® 1

ORGANIZACOES
PARCEIRAS

CONTRIBUICOES

CONTRAPARTIDAS

Agéncia de Meio
Ambiente de Resende-
AMAR

Fornecimento de mudas
nativas.

Atualizagéo das
(Termo de parceria | informacdes/instrucdes
efetuado) para organizacdo de

hortas e mandalas de
plantas sem utilizacdo de
pesticidas ou fertilizantes
artificiais.

Concessao da sala+verde

para cursos especificos
envolvendo alunos e
professores.

Divulgagdo das atividades
desenvolvidas pertinentes a
educacdo ambiental.

Secretaria de Educacao
de Resende

(Termo  de
efetuado)

Parceria

Contato e transporte para
alunos e professores para
a participacdo das
atividades.

Melhoria na compreenséao

sobre a educacéao
ambiental; sobre o]
envolvimento com  0s
problemas ambientais
regionais. Concessdo da
salatverde para cursos
especificos envolvendo

alunos e professores.

Divulgagdo das atividades
desenvolvidas pertinentes a
educacdo ambiental.

Academia Resendense de
Histéria- ARDHIS

(Termo  de
efetuado)

Parceria

Doacéao de livros e artigos
sobre a questdo ambiental
na regiao

Disseminacéo das

informacdes.

Concessdo da salatverde
para eventos especificos
envolvendo alunos e
professores.

Divulgacéo das atividades
desenvolvidas pertinentes a
educacgéo ambiental.
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Academia Militar das
Agulhas Negras- AMAN

(Termo de Parceria em
andamento, até a
presente data)

Concessao de recurso
humano especializado
para  acompanhamento
em trilhas e escalada

Concessédo da salatverde
para eventos especificos
envolvendo alunos e
professores.

Divulgacéo das atividades
desenvolvidas pertinentes a
educacgéo ambiental.

Agua das Agulhas Negras
SIA

(Termo de Parceria em
andamento, até a
presente data)

Orienta¢cBes sobre o uso
adequado da &gua e sobre
o tratamento da agua.

Concessao da sala+verde
para eventos especificos
envolvendo alunos e
professores.

Divulgacéo das atividades
desenvolvidas pertinentes a
educacédo ambiental.

ICMBIO- Instituto Chico
Mendes da Conservagéo
da Biodiversidade — PNI
(Termo  de Parceria
efetuado)

OrientacBes sobre o uso

publico do Parque
Nacional.
Demandas necessarias

para pesquisas.

Concessédo da salatverde
para eventos especificos
envolvendo alunos e
professores.

Divulgacéo das atividades
desenvolvidas pertinentes a
educacgéo ambiental.

Parque Estadual da Pedra
Selada- PEPS
(Termo  de Parceria
efetuado)

Orienta¢cBes sobre o uso

publico do Parque
Estadual.
Demandas necessarias

para pesquisas.

Concessdo da salatverde
para eventos especificos
envolvendo alunos e
professores.

Divulgagdo das atividades
desenvolvidas pertinentes a
educacédo ambiental.

Prefeitura Municipal de
Meio Ambiente de Itatiaia

(Termo de Parceria em
andamento, até a
presente data)

Contato e transporte para
alunos e professores para
a participacéo das
atividades.

Concessado da sala+verde
para eventos especificos
envolvendo alunos e
professores.

Divulgacéo das atividades
desenvolvidas pertinentes a
educacgdo ambiental.

INFRAESTRUTURA E RECURSOS DIDATICOS

A Sala+Verde Tymburiba ocupard uma area dentro da AEDB de
96 m2. Nesse espaco estdo alocados uma sala ambiente com 64 m2 e uma
secretaria de 32 m2. A sala ambiente possui mesa para reunides,
carteiras, quadro, data-show, computadores, caixa de som, material fisico
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de escritério (papel, tinta, canetas, lapis, entre outros), armarios e
estantes com folhetos informativos.

Quando solicitado, esta disponivel um auditério com capacidade
para 230 pessoas. No campus existe ainda, uma area aberta para a
pratica de plantios e &rea de socializacéo.

Biblioteca:

A Biblioteca Central da AEDB possui em seu acervo 36.127
titulos totalizando 60.942 exemplares entre bibliografias técnico-
cientificas, trabalhos de conclusdo de cursos de graduacdo e poOs-
graduacdo, dicionarios, literatura, literatura infanto-juvenil e infantil entre
outros documentos.

A biblioteca possui uma area total de 533,97m?, entre salas de periodicos
com 73,31m?, sala de estudo individual com 77,95m?, sala de estudo em
grupo com 77,95m2, biblioteca infantil com 52,15m?, espag¢o do acervo
com 204,5m? e administragdo com 42,76m?>.

Conta com 40 boxes de estudos individuais, setor de periédicos com 04
mesas e 16 assentos para estudo, sala estudo em grupo, com 12 mesas
e 48 assentos, 04 terminais para pesquisa na Internet sendo que 01
computador possui acessibilidade através do software DOSVOX (para
uso da pessoa com deficiéncia visual), 03 mesas para estudos destinadas
as pessoas com deficiéncia e disponibilidade de Wi-Fi.

A parte Administrativa da biblioteca conta com 02 microcomputadores, 03
terminais no balcéo de atendimento ao usuario.

A Biblioteca possui seu Catalogo para acesso online e o funcionamento
de seus servicos estdo disponiveis de segunda a sexta-feira das 7h as
21h30 e 0 e-mail é biblioteca@aedb.br.

Laboratorios:
A AEDB possui, a disposi¢cao da comunidade, fora do periodo de uso das
aulas, trés laboratorios de Ciéncias Bioldgicas, dois laboratorios de
Enfermagem, um laboratério de fisica, um saldo para
treinamento/atividades de Educacéo Fisica, um laboratério de quimica,
onze laboratérios de informatica, cinco laboratérios de Engenharia, duas
salas de Metodologias ativas, Arena esportiva multifuncional para
esportes e eventos.

EQUIPE E INFRAESTRUTURA
A equipe que ficara diretamente envolvida com a Sala+Verde Tymburiba, em sua
fase inicial, sera formada pelas pessoas descritas na Tabela 2.

Tabela 2. Equipe envolvida na Sala +Verde Tymburiba
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Nome

Formacao

Atividades

Remuneracao

Eliana Michelli
Paviotti Fischer

Docente do Curso de
Ciéncias Biolégicas e do
Curso de Pedagogia da

FFCLDB
Bacharel e Licenciada em
Ciéncias Bioldgicas, Mestre e
Doutora em Biologia

Coordenadora da
Instituicdo Titular da
Sala+Verde
Tymburiba, das
atividades
pedagogicas e da
concretizacéo das
parcerias

Nilza Magalhaes
Macario

Professora pesquisadora do
CPGE
Bacharel em Pedagogia,
Mestre e Doutora em
Educacgéo

Coordenadora da
Instituicdo Suplente
da Sala+Verde
Tymburiba, das
atividades
pedagdgicas e da
concretizacdo das
parcerias

Angela Maria da
Silva Campos

Professora pesquisadora do
CPGE
Bacharel em Pedagogia,
Mestre em Educacao

Responsavel pelo
apoio as atividades
pedagégicas e
avaliacdo do
funcionamento da
Sala+Verde
Tymburiba

Karla Baldini

Docente do Curso de
Ciéncias Biologicas e do
Curso de Pedagogia da

FFCLDB
Bacharel e Licenciada em
Ciéncias Bioldgicas, Mestre e
Doutora em Biologia

Responsavel pela
articulacdo com as
Secretarias de
Educacéo e Meio
Ambiente

Marcia Saraiva
Carvalho

Bibliotecaria, Mestre em
Biblioteconomia

Responsavel pela
catalogacéo dos
livros

Maria Aparecida
Cunha

Bacharel em Comunicagéo

Social, Docente no curso de

Comunicagéo Socia, Mestre
em Comunicacédo Social

Responsavel pela
elaboracéo do site,
aplicativo, do banco
de dados e da parte

de comunicagéo
visual da
Sala+Verde
Tymburiba

Alice Kulina
Simon esteves

Docente do Curso de
Ciéncias Bioldgicas e do
Curso de Pedagogia da

FFCLDB
Licenciada em Ciéncias
Biolégicas, Bacharel e
Licenciada em Pedagogia,
Mestre em Educacdo

Responsavel por
secretariar as acdes
da Sala+Verde
Tymburib4, com o
registro das
reunides e atas.

Laila Edilon
Alves

Licenciada em Ciéncias
Bioldgicas e Pedagogia

Responsavel pela
orientacao técnica
para plantios e
execucao das
atividades
pedagdgicas

Flavia Pinto de
Souza

Licenciada em Ciéncias
Biologicas

Responsavel pela
organizagéo e
manutenc¢éo do

espaco, bem como
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pela execucéo das
atividades
pedagégicas
Haroldo Costa Bacharel em Ciéncias Responsavel pela —
JUnior Econdmicas, Mestrado em elaboracéo dos
Engenharia de Produgéo Conveénios e

Contratos
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